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Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul
Corregedoria-Geral

| (*) Publicada no DOE TC/MS n° 1531, de 19 de abril de 2017, paginas 34 a 35. |

PROVIMENTO N° 20, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

Estabelece  calendario  para  realizacdo  dos
procedimentos de avaliacdo de desempenho dos
servidores em estagio probatorio que concluirem
semestre de efetivo exercicio no ano de 2017.

O CORREGEDOR-GERAL DO TRIBUNAL DE CONTAS DE
MATO GROSSO DO SUL, usando da atribuicdo conferida no inciso 1V do art. 11
da Lei Complementar n° 160, de 2 de janeiro de 2012, e tendo em vista o disposto
no inciso VI do art.3° da Resolugdo n° 18, de 28 de outubro de 2015, c.c. o art. 30
da Resolugédo n° 12, de 24 de junho de 2015;

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer, na forma do Anexo, as datas e 0s prazos de
realizacdo dos procedimentos de avaliagdo de desempenho dos servidores em
estagio probatorio, que concluirem semestre de efetivo exercicio durante o ano de
2017, de responsabilidade dos 6rgdos e das unidades organizacionais integrantes do
Sistema de Avaliacdo de Desempenho no Estagio Probatério do Tribunal de Contas.

Paragrafo Unico. As datas referentes aos meses de setembro, outubro,
novembro e dezembro estdo refletindo, com alguns ajustes, o calendario aprovado
pelo Provimento n° 14, de 2 de marco de 2016.

Art. 2° Este Provimento entrard em vigor na data de sua publicacdo no
Diario Oficial Eletronico do TCE/MS.

Campo Grande, 18 de abril de 2017.

Conselheiro IRAN COELHO DAS NEVES
Corregedor-Geral

(*) Os textos contidos nesta base de dados tém carater meramente informativo.
Somente os publicados no Diério Oficial estdo aptos a producdo de efeitos legais.



http://www.tce.ms.gov.br/admin/db/diario/pdf/1815.pdf
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ANEXO PROVIMENTO N° 20, DE 27 DE MARCO DE 2017.

CALENDARIO ANUAL PARA AVALIAGCAO DE DESEMPENHO
DOS SERVIDORES EM ESTAGIO PROBATORIO

Evento

Responsavel

Més de conclusdo do semestre

Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Janeiro
Fevereiro

Marco
Abril

Junho
Julho
Agosto

Maio

Emissdo do Boletim de
Avaliagdo - BAVESP

Departamento de
Gestdo de Pessoas

Até 05.03.2017

Até 09.06.2017

Até 04.10.2017

Encaminhamento do
processo de avaliacdo a
Chefia Imediata

Departamento de
Gestdo de Pessoas

Até 10.03.2017

Até 19.06.2017

Até 06.10.2017

Realizacdo da avaliacdao Chefia Imediata De 13.03 a De 20.06 a De 16.10 a
de desempenho 31.03.2017 07.07.2017 31.10.2017
Cleelgzljeci\a/izgigjgao Chefia Imediata De 03.04 a De 10.07 De 06.11a
P 05.04.2017 14.07.2017 09.11.2017

avaliados

Encaminhamento dos
processos de avaliacdo
ao DGP

Chefia Imediata

Até 06.04.2017

Até 17.07.2017

Até 14.11.2017

Remessa dos processos
de avaliagcdo a Comissdo
de Avaliacdo

Departamento de
Gestdo de Pessoas

Até 10.04.2017

Até 24.08.2017

Até 17.11.2017

Apuracdo da pontuagao
e afericdo dos conceitos
da avaliagcao semestral

Comissao de
Avaliacdo do Estagio
Probatério

De 11.04 a
01.05.2017

De 01.08 a
25.08.2017

De 20.11a
08.12.2017

Remessa dos processos
a Corregedoria-Geral

Comissado de
Avaliacdo do Estagio
Probatério

Até 02.05.2017

Até 31.08.2017

Até 11.12.2017

Exame dos processos de
avaliagdo

Corregedoria-Geral

De 03.05a
19.05.2017

De 04.09 a
15.09.2016

De 12.12 a
14.12.2016

Encaminhamento dos
processos de avaliagao
ao DGP

Corregedoria-Geral

Até 23.05.2017

Até 19.09.2017

Até 16.12.2017

Arquivamento
temporario dos
processos de avaliacao

Departamento de
Gestdo de Pessoas

A partir de
23.05.2017

A partir de
20.09.2017

A partir de
16.12.2017




