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RESOLUGAO TCE-MS N2 159/2022, DE 20 DE JANEIRO DE 2022.

Dispbe sobre o regulamento de concurso publico para investidura em cargos efetivos do
quadro de pessoal do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, e dd outras
providéncias.

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, com fundamento no inciso | do
pardgrafo Unico do art. 22 da Lei Complementar n2 160, de 2 de janeiro de 2012, e tendo em vista o
disposto na alinea ‘d’ do inciso Ill do art. 17 da Resolucdo TCE-MS n2 98, de 5 de dezembro de 2018;

Considerando que a eficiéncia na execucgdo das atividades de controle externo e de gestao
institucional do Tribunal de Contas depende da manuteng¢do de um quadro de pessoal qualificado e
formado por profissionais recrutados por concurso publico, em obediéncia ao mandamento inscrito
no inciso Il do art. 37 da Constituicao Federal;

Considerando a necessidade de restabelecer a composi¢ao do quadro de pessoal do Tribunal de
Contas que, ao longo dos ultimos anos, vem tendo reduzida sua forga de trabalho com as vacancias
dos cargos efetivos, em razdo de aposentadorias, exoneragdes e outros eventos de desligamento;

Considerando que a investidura nos cargos efetivos do quadro de pessoal do TCE-MS, que formam
a carreira de Controle Externo e a carreira de Gestao Institucional, deve ser antecedida de concurso
publico para selecao de candidatos aptos a ocupar postos de trabalho com lota¢do nas atividades-
fim de controle externo;

RESOLVE AD REFERENDUM:
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 A realizacdo de concurso publico para cargos efetivos integrantes do quadro de pessoal do
Tribunal de Contas do Estado processar-se-a observadas as disposicdes desta Resolucdo e as regras
definidas em edital, que estabelecerd condi¢bes, requisitos e procedimentos préprios para
recrutamento e selecdo de candidatos para ingresso:

I - na carreira Controle Externo, com provimento no cargo de Auditor Estadual de Controle Externo;
Il - na carreira Gestao Institucional, com investidura nos cargos de:

a) Analista de Gestdo Institucional;

b) Técnico de Gestdo Institucional.

§ 12 Os concursos publicos para selecdao de candidatos aos cargos das carreiras serdao abertos por
edital préprio, divulgado no DOETC-MS e nos sitios do Tribunal de Contas do Estado e da instituicao
designada para executar o certame.

§ 22 Os concursos publicos terdo validade de dois anos, permitida a prorrogacao por igual periodo,
conforme interesse do Tribunal de Contas.
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Art. 22 Os integrantes das carreiras Controle Externo e Gestdo Institucional desempenhardo as
atribuigdes basicas como ocupante do cargo de:

| - Auditor Estadual de Controle Externo, pertinentes as atividades finalisticas e operacionais
privativas do Tribunal de Contas: analise de contas de governo e de gestdo e arrecadacgao de receitas
publicas; fiscalizagdo da execugdo orgamentdria, contabil, financeira, operacional e patrimonial,
bem como procedimentos licitatdrios, contratos administrativos e de execugao de obras e servigos
de engenharia; realizagdo de auditorias e inspe¢Bes e demais a¢Oes de natureza correlatas,
necessarias ao desenvolvimento das atividades de controle externo; analise dos atos de admissao
de pessoal e de concessdOes de aposentadorias, pensdes por morte e reformas de militares;
planejamento, controle, supervisdao e assessoramento para execuc¢ao de atividades de controle
externo e suporte institucional;

Il - Analista de Gestdo Institucional: atribuicGes correspondentes a execucdo de procedimentos e
acoes pertinentes a profissdes regulamentadas e necessdrias ao desenvolvimento de tarefas de
apoio institucional e operacional para consecucdo das competéncias constitucionais do Tribunal de
Contas;

Il - Técnico de Gestdo Institucional: atribuicdes pertencentes ao conjunto das atividades de suporte
institucional para execucdo de acdes relacionadas aos procedimentos operacionais voltados para
efetivagdao das competéncias constitucionais do Tribunal de Contas.

Paragrafo Unico. As atribuicdes serdo detalhadas em anexo especifico do edital de abertura do
concurso, para discriminar responsabilidades, tarefas e servicos inerentes ao exercicio de cada um
dos cargos que estiverem em concurso.

Art. 32 S3o requisitos para investidura nos cargos efetivos do quadro de pessoal do Tribunal de
Contas:

| - ser brasileiro;

Il - estar quite com o servigo militar, se do sexo masculino;
Il - estar em gozo dos direitos politicos e quite com as obrigacdes eleitorais;
IV - comprovar para investidura no cargo a escolaridade:

a) Auditor Estadual de Controle Externo: graduacdo em administracao, ciéncias contabeis, direito,
economia, arquitetura e urbanismo, engenharia civil, engenharia ambiental, engenharia elétrica,
gestdo publica ou tecnologia da informacdo, nesse caso na area de trabalho definida no edital;

b) Analista de Gestdo Institucional: graduacdo em administracdo, ciéncias contdbeis, direito,
economia ou servico social;

c) Técnico de Gestdo Institucional: conclusdo do ensino médio;

V - registro na entidade de fiscalizacdo profissional da respectiva graduacdo para os candidatos ao
cargo de Analista de Gestao Institucional; * Retificada no DOETC/MS n2 3042, de 28 de janeiro de
2022, pagina 2.
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VI - ndo registrar antecedentes criminais e disciplinares, mediante apresentacdo de certidoes
expedidas pela Justica Federal e pelo Poder Judicidrio dos Estados da localidade em que o candidato
tiver residido nos ultimos cinco anos, bem como que ndo possuir puni¢des por falta grave no
exercicio da profissdo ou de cargo ou fung¢do publica;

VIl - gozar de boa saude fisica e mental.

§ 12 Os requisitos dos incisos |, I, Ill, IV e V serdo comprovados pelos candidatos para posse no cargo
de nomeacdo, mediante entrega dos respectivos documentos comprobatérios.

§ 22 Os documentos para demonstracdo de situagdes e requisitos referidos no inciso VI serao
apresentados na fase de investigacdo social, quando serdao analisados e avaliados na realizagdo
dessa fase eliminatoéria.
§ 32 O atendimento do requisito discriminado no inciso VIl sera verificado pela pericia médica oficial,
antes da nomeacdo, por meio de exames médicos, laboratoriais e complementares, como fase
eliminatéria.
CAPITULO Il
DO CONCURSO PUBLICO
Secao |

Da Realizagdo
Art. 42 O concurso publico serd realizado com o objetivo de recrutar e selecionar candidatos para
ocupar postos de trabalho correspondentes as vagas identificadas e oferecidas no edital de sua
abertura, cumpridas as seguintes fases:
| - para o cargo de Auditor Estadual de Controle Externo:
a) provas escritas: objetiva e discursiva, de cardter eliminatério e classificatério;
b) prova de titulos, de carater classificatério;
Il - para os cargos de Analista de Gestao Institucional e de Técnico de Gestao Institucional:
a) prova escrita objetiva, de cardter eliminatério e classificatério;

b) prova de titulos, de carater classificatério;

Il - para todos os cargos: investigacdao social e avaliacdo de sanidade fisica e mental, ambas de
carater eliminatorio.

Art. 52 Os critérios de aplicacdo das provas e de avaliacdo de condi¢Ges individuais dos concorrentes
serdo estabelecidos no edital de abertura e, quando for o caso, em edital especifico.

§ 12 A participacdo dos candidatos na fase subsequente se efetivard com habilitacdo na fase
anterior, na forma das condicdes e do ordenamento definidos no edital de abertura.

§ 22 A divulgacdo dos resultados serd feita, em cada fase e a classificacao final, em duas listas, uma
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contendo todos os candidatos e a outra as concorrentes com deficiéncia, que participarem do
concurso nessa condigao.

Art. 62 O edital de abertura do concurso publico sera elaborado e aprovado pela comissdo do
concurso e divulgado pelo Presidente do Tribunal, contendo, necessariamente, as seguintes

informacdes:

| - prazo de validade do concurso e a possibilidade de prorrogac¢ado, observado principio inscrito no
inciso Il do art. 37 da Constituicao Federal;

Il - nUmero de vagas oferecidas e as reservadas as pessoas com deficiéncia;

Il - requisitos para a investidura no cargo;

IV - vencimento inicial de cada cargo;

V - indicacdo do periodo, horarios, procedimentos e condicdes para inscri¢do;

VI - valor para inscrigao;

VII - hipdteses de isencdo e de comprovacdo das condicdes para habilitacdo nessa modalidade;

VIII - etapas do concurso, com a indicacdo das fases, apontando quando de carater eliminatério
e/ou classificatdrio;

IX - contelido programatico, segundo matérias identificando pelas areas de conhecimento para
elaboracdo e aplicacdo das provas;

X - modalidades para desdobramento das provas com agrupamento por matérias e areas para
avaliacdo de conhecimentos especificos e conhecimentos gerais;

Xl - indicacdo de datas provaveis para as provas objetiva e discursiva;

XIl - critérios de avaliacdo e de classificacdo em cada fase e do resultado final do concurso;

Xlll - prazos, procedimentos e condicdes para a interposicdo de recursos;

XIV - identificacdo da instituicdo executora do concurso.

§ 12 As matérias e o detalhamento do conteldo programatico das provas serdo estabelecidos em
anexo proprio do edital de abertura e serdo utilizados para elaboracdo e aplicacdo das provas
objetiva e, quando for o caso, discursiva.

§ 22 O edital sera publicado no DOETC-MS e disponibilizado nos sites do TCE-MS e da instituicao que

executar o certame, dando-se ampla publicidade da realizacdo do concurso por outros meios de
comunicagao.
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Secao Il
Das Inscrigoes

Art. 72 As regras e os procedimentos a serem seguidos pelos candidatos para efetivacao de sua
inscricdo no concurso publico estardo estabelecidos no edital de abertura, ndo sendo admitida a
inscricao de forma distinta, condicional ou fora dos prazos fixados.

§ 12 O pedido de inscricdo sera feito eletronicamente, em formulario disponivel no site da
instituicdo responsavel pela execugao do concurso, mediante pagamento de valor fixado no edital.

§ 22 N3o havera dispensa do pagamento da inscricdo, exceto em favor do candidato que, mediante
requerimento especifico, apresentado no periodo das inscricdes, comprovar condi¢cdo de doador de
sangue ou de desempregado, nos termos da legislacao estadual especifica, e de acordo com regras
préprias constantes do edital de abertura do concurso.

§ 32 O candidato que tiver seu pedido de isencdo de pagamento da inscricdo indeferido terd o prazo
de trés dias Uteis para efetivar o pagamento do valor devido, através do boleto disponibilizado no
site da instituicdo executora do concurso.

Art. 82 A inscricdo no concurso implica, por parte dos candidatos, no conhecimento dos termos
desta Resolucdo e do respectivo edital, bem como a aceitacdo tdcita de todas as condi¢Ges neles
estabelecidas, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

Paragrafo Unico. Sera cancelada a inscricdo do candidato que incorrer em erro ou fraude para sua
efetivacdo, mediante decisdo da comissdo do concurso, situacdo que determinara a nulidade de
todos os atos e efeitos dela decorrentes.

Art. 92 Serdo reservadas o equivalente a cinco por cento da quantidade de vagas oferecidas no
concurso publico para os candidatos que declararem ser pessoas com deficiéncia, no ato da
inscricao.

§ 12 As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condicdao do caput serao identificadas por
graduacao, no caso dos cargos de Auditor Estadual de Controle Externo ou de Analista de Gestao
Institucional, e para o cargo de Técnico de Gestado Institucional.

§ 22 As condigOes de participagdo no concurso e a avaliacdao do grau e da natureza da deficiéncia,
gue devera ser declarada no momento da inscri¢ao, observarao disposi¢cdes da Lei Estadual n23.181,
de 21 de fevereiro de 2006, e supletivamente o Decreto Federal n2 9.508, de 24 de setembro de
2018.

Art. 10. A relagao das inscri¢cdes deferidas e indeferidas sera publicada no DOETC-MS e divulgada
nos sites do Tribunal e da instituicdo executora do concurso, assegurado o prazo de trés dias Uteis,
contados da publicacdo da lista, para interposicao de recurso no caso de indeferimento.

§ 12 Serdo publicados no DOETC-MS e divulgados nos sites do Tribunal e da instituicdo executora
do concurso as informacdGes referentes a confirmacado das inscricdes, as datas e os locais de provas
e avaliacGes, bem como quaisquer avisos referentes as fases do certame.

§ 22 Para ser admitido nos locais de provas, o candidato com inscricdo deferida deverad comparecer
no local e na hora previamente determinados, no minimo, com uma hora de antecedéncia, exibir
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documento de identidade com fotografia recente e estar trajado de forma compativel para exercicio

de cargo no TCE-MS, vedado o uso de shorts, bermuda, minissaia, regata, boné ou vestuario
assemelhado.

Secao lll
Das Provas e das Avalia¢des
Subsecao |
Das Provas

Art. 11. Os candidatos realizardo a prova objetiva, elaborada com questdes de multipla escolha,
cada uma com uma Unica resposta correta, de pronta escolha, sem possibilidade de consulta e
apura¢ao padronizada, as quais versardo sobre o conteldo programatico, de acordo com os
parametros definidos no edital de abertura no concurso.

§ 12 Serdo considerados aprovados na prova objetiva os candidatos que obtiverem, no minimo,
relativamente ao total de pontos previstos:

| - setenta por cento, os concorrentes ao cargo de Auditor Estadual de Controle Externo;

Il - sessenta por cento, os candidatos aos cargos de Analista de Gestdo Institucional e de Técnico de
Gestao Institucional.

§ 22 Serdo considerados habilitados para a fase seguinte os candidatos que cumprirem, para o cargo
gue concorre, condigdo exigida no § 12 e atingirem, no minimo, trinta por cento dos pontos de cada
uma das modalidades de prova, conforme pontuacdes estabelecidas no edital de abertura do
concurso.

Art. 12. A prova discursiva sera realizada, exclusivamente, pelos concorrentes ao cargo de Auditor
Estadual de Controle Externo, e compreendera questdes para respostas de modo dissertativo e a
elaboracgao de redacgao, sob a forma de analise processual, para avaliacao do nivel de conhecimento
sobre matérias indicadas no conteudo programatico, permitida a consulta, apenas, a legislacao nao
comentada e/ou anotada.

§ 12 A prova discursiva sera avaliada considerando o uso do padrao culto e o dominio correto da
lingua portuguesa e das suas estruturas (adequagdo vocabular, ortografia, morfologia, sintaxe e
pontuag¢do), bem como a técnica redacional, coesdo e raciocinio, capacidade de exposicdo do
pensamento e o poder de argumentacdo e embasamento adequado e exaustivo nas fontes
aplicaveis.

§ 22 Serdo corrigidas, somente, as provas discursivas dos candidatos aprovados na prova objetiva e
posicionados, segundo a ordem decrescente dos pontos, na quantidade correspondente a cinco
vezes o numero de vagas oferecidas para a respectiva graduacao.

Art. 13. A prova de titulos tem por finalidade verificar a capacidade profissional, a bagagem
curricular e as habilitacdes mais consistentes dos candidatos, que serdo convocados, por edital
especifico, para participar desta fase e apresentarem os documentos comprobatoérios das
respectivas qualificacGes.

§ 12 Participardo da prova de titulos os concorrentes:



4 ATOS
« NORMATIVOS
-

I - ao cargo de Auditor Estadual de Controle Externo que tiverem obtido pontuacdo igual ou superior
a sessenta por cento dos pontos da prova discursiva, segundo o disposto no § 22 do art. 13;

Il - aos cargos de Analista de Gestdo Institucional e de Técnico de Gestao Institucional os aprovados
na prova objetiva e posicionados, segundo a ordem decrescente dos pontos, no nimero de
candidatos classificados na quantidade correspondente a cinco vezes as vagas oferecidas no edital.

§ 22 Os pontos dos titulos serdo discriminados no edital de abertura do concurso e seu somatorio
serd utilizado para definicdo da classificagdo final dos candidatos no concurso, observados os
parametros estabelecidos no edital especifico desta fase.

Subsecao Il
Da Investigagao Social

Art. 14. A investigagao social, com a finalidade de verificacdo e confirmagdao da conduta ética,
pessoal, social e profissional dos candidatos, serd realizada pela comissdo do concurso, com base
em informagdes e documentos referidos no inciso VI do art. 32 desta Resolugao.

§ 12 Passardo pela fase de investigacdo social os candidatos que participarem da prova de titulos,
mediante convocacdo por edital especifico, para preenchimento de ficha declaratdria pessoal e
entrega dos documentos que servirdo para verificacdo dos elementos colhidos e afericdo dos
pontos.

§ 22 Cabe a comissdo do concurso examinar e avaliar a documentacdo colhida e elaborar parecer
guanto ao reconhecimento da conduta dos concorrentes para integrarem a classificacdo final no
concurso ou, quando houver informac¢des desabonadoras, decidir pela exclusdo de candidato do
concurso.

Art. 15. Os documentos recebidos para a investigacdo social sdo sigilosos, sendo de consulta
exclusiva dos membros da comissdao do concurso e de servidores designados para auxiliar seus
trabalhos e, apds a conclusdo desta fase, ficardao sob responsabilidade da Secretaria de Gestao de
Pessoas, que decidira, em conjunto com a Corregedoria-Geral, pela guarda permanente ou descarte.

Subsecao lll
Da Avaliagdo de Sanidade Fisica e Mental

Art. 16. A comprovacdo da aptidao fisica e mental, indispensavel para nomeacao de integrante da
lista da classificagdo final no concurso, se constitui de exame e verificagdo da condi¢ao individual do
candidato, na forma que dispuser o edital de abertura do concurso e o especifico para convocacao
desta fase.

§ 12 O candidato sera convocado para, no prazo de até dez dias Uteis, realizar exames e apresentar
laudo médico comprovando que possui saude fisica e mental para exercicio do cargo de
classificacdo.

§ 22 Os exames médicos, laboratoriais e outros complementares serdo realizados por médicos
peritos indicados pelo TCE-MS, para elaboracdo de parecer fundamentado, conclusivo e sigiloso a
respeito da aptiddo ou inaptiddo do candidato.
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§ 32 Os custos dos exames referidos no § 22 deste artigo e a emissdo dos respectivos laudos correrdo
as expensas do candidato convocado para se habilitar a nomeacao.

Art. 17. Serd excluido do concurso o candidato que a pericia médica concluir pela sua inaptidao fisica
ou mental e todo aquele que deixar de se submeter a avaliagdo médica na data designada pelo
Tribunal de Contas.

CAPITULO I
DOS RECURSOS

Art. 18. O candidato podera apresentar recurso a comissao do concurso contra indeferimento da
inscricao, resultado de qualquer uma das provas e avaliagGes, no tocante a contelddo de questdes e
respostas, a erro material na fase e contra a classificacdo final, bem como da eliminacdo na
investigacao social e pela inaptiddao fisica ou mental, ndo sendo conhecidos os recursos sem
fundamentagao.

§ 12 Os recursos deverdo ser protocolizados até trés dias Uteis, por via digital, em formulario
especifico, disponivel no site da instituicio executora do concurso, que fard a andlise e o
encaminhamento para decisdo, em ultima instancia, da comissao do concurso.

§ 22 A comissdo do concurso decidira quanto ao deferimento ou indeferimento dos recursos, até
cinco dias Uteis do protocolo, e promovera a publicacdo do resultado no DOETC-MS e a divulgacdo
nos sites do Tribunal e da instituicdo executora do concurso.

§ 32 No caso de modificacdo e revisdo que se impuser, em razao da decisdo do recurso, a retificacdo
serd publicada juntamente com o ato de deferimento e, quando for o caso, com as modificacbes

gue se impuserem necessarias.

CAPITULO IV
DO JULGAMENTO DO CONCURSO

Art. 19. A comissdao do concurso realizara o julgamento do certame, imediatamente apés o
encerramento e a divulgacdo dos resultados da avaliacdo da investigacao social, mediante apuracao:

| - das médias aritméticas das notas das provas objetivas e discursivas, para os candidatos ao cargo
de Auditor Estadual de Controle Externo;

Il - das notas das provas objetivas dos candidatos aos cargos de Analista de Gestdo Institucional e
de Técnico de Gestdo Institucional;

Il - dos pontos atingidos pelos concorrentes na prova de titulos;
IV - da pontuacdo final, para definicdo da classificacdo dos candidatos no concurso:

a) ao cargo de Auditor Estadual de Controle Externo, o somatorio das médias referidas no inciso |
do caput, com os pontos da prova de titulos;

b) aos cargos de Analista de Gestdo Institucional e de Técnico de Gestao Institucional, pela soma da
nota da prova objetiva com a pontuacdo da prova de titulos.
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Art. 20. A classificacdo final sera estabelecida na lista dos candidatos aprovados no concurso, por
ordem decrescente da pontuacdo, apurada na forma do art. 19, incluindo, somente, os candidatos
com resultado positivo na investigacdo social.

§ 12 Os candidatos classificados serao relacionados em duas listas, sendo uma geral, com todos os
candidatos aprovados, e outra contendo os concorrentes com aprovados na condi¢cdo de pessoa
com deficiéncia.

§ 22 Os candidatos incluidos na relagdo de pessoas com deficiéncia serdo submetidos a pericia,
efetuada por equipe multiprofissional, com vistas a verificar a existéncia da deficiéncia e avaliar sua
compatibilidade com o exercicio das atribui¢des do cargo de habilitagao, para confirmar a inclusao
na classifica¢do final.

§ 32 A equipe multiprofissional serd definida nos termos da legislacdo prépria, a qual deverd
apresentar suas conclusdes no prazo de cinco dias Uteis, apds realizacdo dos exames, tendo esta
decisdo carater terminativo.

Art. 21. Em caso de empate na pontuacao final, terd precedéncia na classificacdo, sucessivamente,
o candidato que obtiver maior:

| - nota na prova discursiva, para os candidatos ao cargo de Auditor Estadual de Controle Externo;
Il - nota na prova objetiva;

Ill - pontuagao na prova de titulos.

§ 12 Persistindo o empate, tera precedéncia na classificacdo final o candidato que tiver maior idade.

§ 22 Poderda interpor recurso contra a sua classificacdo final o candidato que discordar do
julgamento da comissdo de concurso e divulgado na publicacdo da homologagao do concurso.

Art. 22. O resultado do concurso, com a classificagdo final dos candidatos, sera homologado pelo
Presidente do Tribunal de Contas, independentemente da avaliagdo da sanidade fisica e mental,
sendo publicado no DOETC-MS e divulgado nos sites do Tribunal e da instituicdo executora do
concurso.

§ 12 Os candidatos aprovados serdao convocados para avaliagdo da sanidade fisica e mental
obedecendo, Unica e exclusivamente, a ordem na classificagao final, por aviso publicado no DOETC-
MS e em correspondéncia pessoal.

§ 22 O candidato serd nomeado apds comprovacao de que possui sanidade fisica e mental para
exercicio do cargo de classificacdo, com base em laudo e exames realizados pela pericia médica.

CAPITULO V
DA COMISSAO DO CONCURSO

Art. 23. A comissdo do concurso sera integrada por trés membros titulares e dois suplentes, todos
servidores do quadro de pessoal do Tribunal de Contas, presidida por um dos seus membros,
designados pelo Presidente do Tribunal de Contas.
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Paragrafo unico. A comissao do concurso, em conformidade com o disposto no inciso XVI do art. 32
do Regimento Interno aprovado pela Resolugdo TCE-MS n2 18, de 28 de outubro de 2015, sera
apoiada pela Corregedoria-Geral, conforme solicitagées do presidente da Comissao.

Art. 24. N3o poderd participar como membro da comissao do concurso, em razao de impedimento
ou suspeigdo, agente que se encontrar em uma das seguintes situagdes:

| - tenha entre os candidatos inscritos, conjuge, companheiro, parentes consanguineos, civis ou
afins, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau civil, inclusive;

Il - tenha atuado como procurador de candidato;
Il - esteja litigando judicial ou administrativamente com candidato ou respectivo conjuge;
IV - seja herdeiro presuntivo de candidato;

V - for credor ou devedor de candidato, de seu conjuge, companheiro ou de parentes deste, em
linha reta, ou colateral, até o terceiro grau civil, inclusive;

VI - tenha exercido o magistério em cursos de preparacdo para ingresso em cargo do concurso
publico, até dois anos, apds cessar essa atividade.

§ 12 O impedimento ou suspeicdo devera ser comunicado ao presidente da comissao do concurso,
por escrito, até cinco dias Uteis apds a publicacdo no DOETC-MS da relagdo dos candidatos inscritos
ou da respectiva designacao.

§ 22 Aplicam-se aos integrantes de banca examinadora e aos servidores convocados para atuar na
execucdo de procedimentos de fiscalizacdo e/ou aplicagdo das provas e/ou exercer qualquer fungdo

junto a comissao do concurso, as restri¢des previstas nos incisos | e Il do caput.

Art. 25. A comiss3o do concurso, sem prejuizo das atribuigdes conferidas a instituicio contratada
para a realizacao de fases do certame explicitadas nesta Resolugao e no edital, compete:

| - planejar, coordenar e controlar de todas as etapas, fases e providéncias de realizacgao,
organizacao e operacionaliza¢do do concurso;

Il - exercer a supervisdo geral certame e decidir questdes que surgirem no decorrer dos concursos
e que excedam as atribui¢cdes da instituicdo contratada;

Il - responder por todas as questdes legais decorrentes das normas que regulem o concurso;
IV - julgar recursos contra o resultado de qualquer das fases e procedimentos, no tocante a erro
material ou relativamente ao conteldo das questdes, as respostas e avaliacdo das provas e a

classificacdo final.

Paragrafo unico. Os servicos prestados pelos integrantes da comissao do concurso e por servidores
gualificados para executar trabalhos especificos serdo considerados servigo publico relevante.

Art. 26. Ao Presidente da comissdo do concurso compete:
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| - dirigir as atividades e os trabalhos da comissao;
Il - representar a comissdo nos expedientes que devam ser cumpridos em seu nome;

Il - analisar e decidir sobre todos os processos relativos ao concurso publico com os demais
integrantes da comissao;

IV - praticar os demais atos de natureza executiva da comissao do concurso.

Art. 27. O Presidente do Tribunal de Contas designard uma unidade para secretariar a comissao,
cujo titular respondera pelas atividades de apoio operacional aos trabalhos de responsabilidade do
colegiado, especialmente:

| - expedir correspondéncias de interesse da comissdo do concurso, especialmente as que se
referirem a pedido de informacao sobre candidatos;

Il — organizar, ordenar e preservar a documentacao apresentada pelos candidatos e inerente ao
concurso;

Il - redigir e providenciar assinatura e publicagdo de editais e avisos relativos ao concurso;
IV - apoiar os trabalhos de investigacdo a respeito da conduta social e moral dos candidatos;

V - providenciar e supervisionar as medidas burocraticas necessdrias a operacionalizagao do
concurso e a realizacdo das provas e avaliacdes.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 28. O Tribunal de Contas podera celebrar convénio ou contratar servicos de instituicdo
especializada para a execuc¢ao de etapas e fases dos concursos publicos.

§ 12 As obrigacdes e as atribuicdes da instituicdo contratada serdao delimitadas no edital de abertura
do concurso e estabelecidas no respectivo contrato de prestacao de servicos.

§ 22 A instituicdo contratada devera prestar contas da execu¢ao do contrato ao Tribunal de Contas
e submeter-se a supervisao e fiscalizacdo dos seus trabalhos pela comissdao do concurso e por gestor
designado pelo Presidente.

§ 32 Serdo de responsabilidade da instituigao quaisquer danos causados ao Tribunal de Contas ou
aos candidatos, antes, durante e apds a realizagao de qualquer fase do concurso, no que se referir
as suas atribuicdes constantes do edital e do contrato.

Art. 29. Todos os resultados do concurso, preliminares de cada fase e a classificagao final, serao
publicados no Didrio Oficial do Tribunal de Contas (DOETC-MS), como uUnico meio oficial, sem
prejuizo da divulgacdo nos sitios do Tribunal de Contas e da instituicdo contratada para execucao
do concurso.

Paragrafo unico. As divulgacdes oficiais sobre os candidatos, em quaisquer etapas, fases e
procedimentos da realizacdo do concurso publico, serdo feitas com mengdo ao niumero de inscricao,

| N
.

)

TRIBUNAL

DE CONTA

Estada do Mate Grosso do

g



p ATOS
& NORMATIVOS
A=

o nome completo e os dados correspondentes aos resultados de cada fase e classificacdo final, de
forma a assegurar a protecdo de dados pessoais dos inscritos, observadas as disposi¢ées da
Resolugao TCE-MS n2 142, de 4 de margo de 2021.

Art. 30. Serdo disponibilizadas aos candidatos comunica¢des sobre as alteragdes de datas e/ou
locais de realizagdo de provas ou de avaliagdes, por meio de avisos publicados no DOETC-MS e
divulgacao no endereco eletrénico do TCE-MS e da instituicdo contratada para executar etapas do
concurso.

Paragrafo Unico. Em razdo da situacdo de emergéncia sanitdria causada pela pandemia do
coronavirus, no caso risco a saude dos candidatos e de pessoas envolvidas no concurso, a alteragao
de datas de realizagdo de fases programadas sera comunicada no dia imediatamente posterior a
decretacdo de medidas e impedimentos pela autoridade local, nos meios referidos no caput e,
guando necessario, em outras midias.

Art. 31. Cabe ao Presidente da comissao do concurso convocar, por edital, os candidatos aprovados
em cada fase para realizarem as provas e avaliagdes subsequentes, em dia, hora e local
determinados, observado a antecedéncia minima de até dez dias Uteis para efetivacdo da fase ou
avaliacdo seguinte.

Art. 32. As provas e os documentos constantes dos prontuarios dos candidatos sao sigilosos, sendo
de consulta exclusiva dos membros da comissao do concurso e de servidores que prestam apoio aos
seus trabalhos.

Paragrafo uUnico. Apds a homologacdao do concurso, inexistindo procedimento judicial, toda a
documentacdo a ele concernente serd mantida em arquivo pela Corregedoria-Geral que, em
articulagdo com a Secretaria de Gestao de Pessoas do Tribunal, decidira sobre a destinagao de itens
arquivados, inclusive o descarte.

Art. 33. Sera excluido, mesmo depois da homologacdo do resultado final do concurso, o candidato
a cujo respeito se verificar imputagao de fato que o desabone no requisito idoneidade moral ou que,
por outro motivo, ndo preencher as condicdes exigidas para exercicio do cargo de Procurador de
Contas Substituto.

Art. 34. Qualquer candidato podera impugnar o edital de abertura do concurso, em peticao escrita
e fundamentada, enderecada ao presidente da comissao do concurso, no prazo de cinco dias Uteis
antes do término do prazo para realizagdo das inscri¢des.

Art. 35. Os prazos previstos nesta Resolucdao sao continuos, ininterruptos e peremptérios,
comecando a correr a contar da data da publicagdo no DOETC-MS da medida determinada ou da
decisao especifica.

Art. 36. Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagao.
Campo Grande, 20 de janeiro de 2022.

Conselheiro IRAN COELHO DAS NEVES
Presidente
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(*) Os textos contidos nesta base de dados tém cardter meramente informativo. Somente os publicados
no Didrio Oficial estdo aptos a produgdo de efeitos legais.
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