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PREAMBULO

Nos, representantes do povo de Bandeirantes, constituidos em Poder
Legislativo Orgdmico deste Municipio, com atribuigbes previstas no Artigo
29 da Constituigdo Federal, reunidos em Cimara Mumeipal Constituinte,
para garantir a dignidade da pessoa humana e o pleno exercicio de seus
direitos, no mtuito de reafirmar os valores da liberdade, da igualdade e
da fratermdade, para consoldar o sistema representativo, republicano e
democrético, para ratificar os direitos do Mumcipio no contexto do Esta-
do e da Federagdo, para assegurar a autonoma municipal € o acesso de
todos a Justiga, & Educagéo, a Satde, a Cultura, para promover um desen-
volvimento econdmico e social voltado aos mteresses humanos, visando o
estabelecimento definitivo da democracia, mvocando a protegdo de Deus,
promulgamos a seguinte LEI ORGANICA.



TITULO 1
DAS DISPOSICOES PERMANENTES
CAPITULO 1
DA ORGANIZA%{) DO MUNICIPIO
SECAO I
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° - O Municfpio de Banderrantes, undade territorial do Estado de Mato Gros-
80 do Sul, com personahdade jurfdica de direito pblco mterno e dotado de autonomia
polftica, administrativa e financeira, reger-se-4 por esta Lei Orgénica, atendidos os princ-
pios e normas estabelecidos na Constutwigdo Federal e na Constitwigio do Estado de Ma-
to Grosso do Sul

Paréigrafo Unico - O Municfpio tem como fundamentos

I - a autonomia municipal,

II - a cidadania,

III - a dignidade da pessoa humana,

IV - os valores sociais do trabaltho e da livre miciativa,

V - o pluralismo polftico

Art. 22 - Todo o poder emana do povo, que o exerce por meio de representantes
eleitos ou diretamente, nos termos desta Ler Orgénica e da Constituigdo Federal

Art. 3° - Constituem objetivos bésicos do Municipio

I - garantir 0 desenvolvimento municipal,

II - promover 0 bem da comumdade de Bandeirantes, sem preconceitos de ongem,
raga, sexo, cor, idade e quasquer outras formas de discriminagio,

I - zelar pelo respeito, em seu terntono, aos direrios € garantias asseguradas pela
Constitwicfio Federal,

IV - assegurar a cniagdo de uma sociedade livre, justa e sohdéara,

V - contribuir para capacitar 0 Municipio, com a finahidade de mntegré-lo ao proces-
so de desenvolvimento Estadual e Nacional,

VI - reduzir a pobreza, a marginaliza¢io € as desigualdades sociais nas areas urba-
na ¢ rural

Art. 4° - Os direnos e deveres mdividuass e coletivos na forma prevista na Constitui-
¢io Federal e Estadual, integram esta Le1 Orgénica e devem ser afixados em todas as re-
partigbes plbhicas do Municipio, nas escolas, nos hospitais ou em qualquer outro local
de acesso a0 pGbhco

SECAO II
DA ORGANIZACAO POLITICO - ADMINISTRATIVA

Art. 5° - O Municfpio tem a sua sede na cidade de Banderantes

Art. 62 - S30 poderes do Municipio, independentes € harmOmcos entre s. o Legsla-
tvo e 0 Executivo

Art. 7° - Sio simbolos do Municipio a sua bandeira, 0 seu brasdo € o seu hino

Pardgrafo Unico - A le1 podera estabelecer outros simbolos, dispondo sobre o seu
uso no terntério do municipro, vedados outros de ongem estrangera que venham a com-
prometer os princfpios democratcos



_ SUBSECAOI
DA DIVISAO POLITICO-ADMINISTRATIVA

Art 8° O Municipio poderd dvidir-se, para fins exclusivamente admmistrativos,
em bairro, distritos e vilas

§ 1° Constituem bawrros as porgdes continuas e contiguas do terrténo da sede,
com denominagio prépna, que representam meras divisdes geogréficas desta

§ 2° Distrito € a parte do territério do Munucipso, dmidido para fins admmistrat-
vos de circunscrigdo terntorial € de junsdigdo municipal, com denominagio propria

§ 3° O distrito poders subdvidir se em vilas, de acordo com a leL

§ 4 E facultada a descentrahzagdo adnunistrativa com a crniagdo dos distritos, de
sub sedes da Prefeitura, na forma da let, de miciativa do Executivo

Art. 9° - A criagao, a organizagdo, a supressio, a fusio de distritos dependem de
ley, ap6s consulta plebiscitdria as populagbes diretamente interessadas, observados a legis-
lagio estadual especifica e o atendimento dos requisitos estabelecidos pela presente Let
Orgénica

Art 10 Sao requisitos para a criagdo de distritos

1 populagdo, eleitorado e arrecadagio nio inferor a sexta parte exigida para a cna-
¢do de municipio,

I existéncia na povoagdo sede de, pelo menos, cinquenta moradias, uma escola
plblica, um posto de saude € um posto polcial

Paragrafo Unico Comprova se 0 atendimento 2s exigéncias enumeradas deste arti
go mediante

a) - declaragdo, emitida pela fundagdo Insttuto Brasilewo de Geografia e Estatfisu-
ca, IBGE, de estimativa da populagio,

b) certiddo, emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral, que ateste 0 némero de eleitores,

¢) certiddo emiuda pelo Agente Municipal de estatisticas ou pela reparticio com-
petente do municipio, certificando o numero de moradias,

d) certiddo do orgdo fazend4dro estadual e municipal, certificando a arrecadagiio
na respectiva area terrtorial,

e) certiddo emitida pela Prefeitura ou pelas Secretdrias de Educagdo, de Satde e
de Seguranca Pablica do Estado, que ateste a existéncia de postos de sagde, de escolas
publicas e postos policial na povoagao-sede -

Art 11 - Na fixacido das divisGes distritais devem ser observadas as seguintes normas

I sempre que possivel, serdo evitadas formas assimétricas, estrangulamentos e alon-
gamentos exagerados,

II prefer€ncia, para a dehmitagio, as hnhas naturass, facilmente dentficivers,

Il - na mexisiéncia de hnhas naturass utilizem se hnhas retas, cujos extremos, pon-
tos naturais ou nio, sejam faciimente Wdenuficavess,

IV ¢€vedada a mnterrup¢ao da contnudade territorial do Municfpio do dstrito de ongem

Parfigrafo Unico - As divisas distritais devem ser descritas trecho a trecho, salvo pa-
ra evitar duphicidade, nos trechos que coincidirem com os hmites do municfpio

Ar. 12 O dsstrito pode ser criado mediante fusdo de dois ou mars distritos, aplican-
do se neste caso as normas estaduais e municipais cabfvess, relativas i criagdo e a supres-
sdo de distritos

Art 13 - E vedado ao Municipio

I - estabelecer cultos rehiglosos ou igrejas, subvenciona los, embaragar thes o funcio
namento ou manter com eles ou seus representantes, relagoes de dependéncia ou ahan-
¢a, ressalvada, na forma da les, a colaboragdo de interesse publico,



¥ - recusar f€ aos documentos pGblicos,
I - cniar disungGes entre brasilewros ou preferéncias entre si

SECAO I
DOS BENS E DA COMPETENCIA

Art. 14 - Constituem bens do Municipro, todas as coisas mévess e mévess, direnos
e agbes que a qualquer tftulo lhe pertencam, bem como assim os que lhe vierem a ser
atribufdos por le1 € ou que se incorporarem ao seu patrmoénio por ato juridico perfeto

Paragrafo Unico - E assegurada ao Municfpo participagio no resultado da explora-
¢30 de petrGleo ou gis natural, de recursos hidnicos para fins de geragio de energia elé-
trica ¢ de outros recursos minerais de seu terrono

Art. 15 - O Munxcipio, preferentemente & venda ou doagio de seus bens imévess,
outorgari concessdo de direrto real de uso, mediante prévia autonzacio legislativa e hicitagio

Art. 16 - A aquisiciio de bens mméveis pelo Municipio, por compra ou permuta, de
penderd de prévia avaliagdo e autorizagdo legislativa

SUBSECAOQO 1
DA COMPETENCIA PRIVATIVA DO MUNICIPIO
Art. 17 - Compete privatvamente a0 Municipio
. I - legsiar sobre assuntos de interesse local,

II - suplementar a legsslagio federal e estadual no que couber, € aquilo que disser
respeito ao seu pecubar mteresse, visando adapti-la A realidade e as necessidades locars,

III - elaborar o plano plurianual e o orgamento anual,

IV - mstitwir e arrecadar os tributos municipass, bem como aphcar as suas rendas,
sem prejuizo da obnigatoniedade de prestar contas ¢ pubhcar balancetes nos prazos fixa-
dos em le,

V - fmar, fiscahzar e cobrar tarifas ou pregos pliblicos,

VI - criar, organizar ¢ suprimir distritos, observada a Constituigdo Estadual e esta
Le1 Orginica,

VII - dispor sobre a organizacio, a administragdo e a execugio dos servigos municipars,

VIII - dispor sobre a administrago, a utihzacio e a ahenaglio dos bens pablicos,

IX - mstitwir 0 quadro, os planos de carreira e o regume Gnico dos servidores pabhcos,

X - organizar e prestar, dirctamente, ou sob regune de concessdo ou permissio, 08
servicos pabhicos locass, inclusive o de transporte coletvo, que tem carater essencial,

X1 - manter, com a cooperagdo técmcea e financewra da Umio e do Estado progra-
mas de educacgo pré-escolar ¢ de ensmo fundamental,

XI1 - mstiturr, executar € apolar programas educacionas e culturais que propiciem
o pleno desenvalvimento da cnanga e do adolescente,

XII1 - amparar, de modo especial, os 1dosos e os portadores de deficiéncia,

XIV - estimular a participago popular em programas de mcenuvo a projetos de
organiza¢do comunitdria no campo social e no econdmico, em cooperativas de produgio
e em mutirdes,

XV - prestar, com a cooperagdo técnuca € financewra da Unido e do Estado, servi-
¢os de atendimento & saGde da populagdo, inclusive assisténcia nas emergéncias médico-
hospntalares de pronto soCOITO, Com recursos proprios ou mediante conveénios com entida-
des especiahzadas,

XVI - planejar e controlar o uso, 0 parcelamento € a ocupagio solo em seu temito-



110, especialmente o de sua zona urbana,

XVII - estabelecer normas de edificagio, de loteamento, de arruamento € de zone-
amento urbano e rural, bem como as hmitacOes urbanfsticas convementes 3 ordenacgio
do seu terntério, observadas as diretrizes da lei federal, estadual, o Codigo de Obras e
Postura e a Le1 do Uso do Solo do Munucipio,

XVIII - prover sobre a hmpeza das vias ¢ logradouros pablicos, remogio e destino
de Ixo domiciliar ou ndo, bem como de outros detritos ¢ resfduos, lxo de mvélucros ¢ va-
silhames de agrotoxicos, de uso domuciliar ou rural € outros de qualquer natureza,

XIX - conceder, renovar ou cancelar hicenga para locahzagfo e funcionamento de
estabelecimentos mdustras, comercias, prestadores de servigos € qualsquer outros,

XX - cassar a licenga que houver concedido ao estabelecimento cuja atvidade ve-
nha a se tornar prejudicial A satde pibhca, a higiene, 4 seguranga, ao sossego € aos bons
costumes,

XXI - ordenar as atividades urbanas, fixando condigbes € hordrios para funciona-
mento de estabelecimentos industriais, comercials, de servigos € outros, atendidas as nor-
mas da legsslacdo federal aphcavel,

XXII - organizar e manter os servigos de fiscalizagiio necessarios ao exercicio de seu
poder de polfcia administrativa, tais como locais de venda, peso, medidas, condigbes sani-
tanas no recinto de géneros alimenticios, observada a legislagio pertinente,

XXII] - disciphnar os servigos de carga e descarga, bem como fxar a tonelagem
méxima permitida a veiculos que circulem em vias pdblicas, fixando em cada ponte do
muncipio osuporte de tonelagem, a sinalizacao das ruas, vias urbanas e as estradas municipas,

XXIV - regulamentar a utiliza¢ao dos logradouros pablicos e, especialmente no pe-
rimetro urbano, determmar o itnerario € os pontos de parada obrigatoria de veiculos de
transporte coletivo, fixar e sinahzar as zonas de siléncio,

XXV - regular as condigoes de utihzagio dos bens pblcos de uso comum,

XXVI - regular, executar, licenciar, permitir conforme caso, servigos de

a) - carros de aluguel, camunhonetes, caminhdes e t4xs,

b) - transporte coletvo petinente a0 Municipio,

c) - mercados, feiras ¢ matadouros pibhcos,

d) - construgdo e conservagio de estradas, pontes, ruas, vias ou cammhos pGblicos
municipass,

e) - iluminagéo pablica,

f) - funerdnas ¢ os cemuténos,

g) - locais de divertimentos, cimemas, parques, clubes, boates,

h) - servigos de impeza pablica e coleta de lxo

XXVII - fxar os locais de estacionamento pblico de taxis e demass veiculos,

XXIX - manter convémos com os institutos de preservagio ambiental, por ser o
Municipio parte do Alio Pantanal,

XXX selecionar as areas de preservagio por meio de Ler do Uso do Solo,

XXXI - dispor sobre regstro, guarda, vacmagio € captura de ammars vadios pelas
vias pabhcas urbanas do municipro, com a finahdade precfpua de supenntender e erradi-
car moléstias de que possam ser portadores ou transmissores, no wmtuto de preserva a
ordem € a satGde pabhca,

XXXII - determnar 4rea para distrito ndustrial observando se quanto i sua fiscali-
zagao e equilibrio ecologico,

§ 1° As competéncias deste artigo nio esgotam o exercicio de outras, na forma
da lei, desde que atendam ao pecubar interesse do Municfpio e o bem-estar de sua popu-



lagio e ndo conflite com a competéncia federal e estadual
§ 2° - O Muncipro cooperara com a Unizo e com o Estado, tendo em vista 0 equi
librioc do desenvolvimento e do bem-estar em sua 4rea terrtonal, conforme o disposto

em le1 complementar federal
§ 3° - As normas de edificagdo, de loteamento € arruamento a que se refere 0 mc

so XVII deste artigo devero exigir reserva de 4rea destinada a

a) - zonas verdes e demais logradouros pblicos,

b) - vias de trafego e de passagem de canalizagio plblica, de esgotos e dguas pluviass,

¢) - passagem de canahza¢bes pablicas de esgotos e 4guas pluviais nos fundos de lo-
tes, obedecidas as disposigOes e demais condigbes estabelecidas na legisiacio

§ 4° - A le1 que dispuser sobre a guarda municipal, destnada a protegido de bens,
servigos e mstalagbes municipais, estabelecera sua organizagio e competéncia

§ 3° - A politica de desenvolvimento urbano com o objetvo de ordenar as fungdes
socias e garanur o bem-estar de seus habitantes, deve ser consubstanciado em Plano Di-
retor de Desenvolvimento Integrado, nos termos do Art. 182°, § 1° da Constituicdo Federal

SUBSECAO I
DO SANEAMENTO BASICO
Art. 18 - O Municipio deverd participar da formulagdo € da execucdo das agdes de
saneamento béasico, adotando normas que venham a disciplinar o adequado destino dos

resfduos sOhdos e liquidos, mediante ler municipal
Art. 19 - O Municipio incentivard consorcios entre municipahdades no tocante 2 re
alizagfio de obras ou prestagfio de servigos pGblicos de mteresse comum

CAPITULO I
DO PODER LEGISLATIVO
SECAO1
DA CAMARA MUNICIPAL
Art. 20 - O Poder Legislativo do Mumicipio € exercido pela Cdmara Mumicipal.
Parégrafo Unico - Cada legslatura tem a duragio de quatro anos, correspon-
dendo cada ano a uma sessdo legislativa
Art. 21 - A Cimara Munxipal compSem-se de representantes da populacéo
do Municipio, elertos pelo sistema proporcional, na forma da legislagdo aplicavel.
§ 1° - O nlimero de vereadores obedeceré ao disposto na Constituigdo Fede-
ral e na Constitmigfio do Estado de Mato Grosso do Sul
§ 2° - A elegiio dos vereadores reahzar-se-4 nos termos da lei, e a posse
ocorreré no dia 1° de janeiro do ano subsequente
Art. 22 - Salvo disposigdo em contrino desta Ler Orgénica, as deliberagdes
da Cémara Municipal serdo tomadas por maiona de votos presente a maiona

de seus membros

SECAO II
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 23 - Cabe a Cimara Municipal, com a sang¢io do Prefeito, ndo exigida esta pa
ra o especificado no Art. 24 e seus incisos, dispor sobre todas as maté€rias de competéncia

do Municfpio, especialmente sobre
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[ tributos municipass, arrecadagdo e dispéndio de suas rendas,

II - sen¢do € anistia em matérna tributina, bem como remussdo de dfvidas,

III - orgamento anual, plano plurianual ¢ autorizagdo para abertura de crédros su-
plementares e especiais,

IV - operagbes de créditos, auxilios e subvengdes,

V - concessdo, permissio e autorizagdo de servigos piblicos,

VI - concessdo administrativa de uso dos bens municipass,

VII - alienagéo de bens phblicos,

VIII - aqusigdo de bens imovess, salvo quando se tratar de doagdo sem encargo,

IX - organizagdo administrativa municipal, cniagéo, transformacio e extingio de car-
gos, empregos € fungdes pablicas, bem como a fixagdo dos respectivos vencimentos,

X cnagio e estruturagdo de secretarias municipas ¢ demais 6rghos da admimistra-
¢do pabhca, bem assim a defimgdo das respectivas atribuigGes.

XI - aprovagdo do Plano Diretor e demais planos € programas de governo,

XII - autorizagdo para a assimnatura de convémios de qualquer natureza com Outros
municipios ou com entidades pablicas ou privadas,

XIII - deimitagdo do perfmetro urbano,

XIV - transferéncia tempordna da sede do Governo Municipal,

XV -autonzagao para mudanga de denommagao de proprios, vias e logradouras piibkcos,

XVI - normas urbanfsticas, particularmente as relativas a zoneamento € loteamento,

XV - cniar, organizar e suprimir distritos,

XVIII - cnar, transformar, extinguir e estruturar empresas pGblicas, sociedades de
economia mista, autarquia € fundagdes pablicas municipats,

XIX - normatizagao da mciativa popular de projetos dé les de mteresse especffico
do Municipio, da cidade, de vilas ou bawros, por mero de manifestagio de pelo menos
cinco por cento do eleitorado do muncipio

XX normatizagio das associagOes representativas no planejamento mumcipal,

XXI - orgamizagio das fungdes fiscalizadoras do Poder Legislatvo

Art. 24 E da competéncia exclusiva da Cimara Municipal

I - ¢leger os membros da Mesa Diretora,

II elaborar o Regimento Interno,

I organizar 0s servigos administrativos IMIEMNOs € Prover 0s Cargos respectivos,

IV propor a criagio ou a extingio dos cargos dos servigos admmistrativos mternos
e a fixagdo dos respectivos vencunentos,

V - conceder licenga ao preferto, ao vice prefeito e aos vereadores,

VI  autorizar o prefeito a ausentar-se do Muncipio, quando a auséncia exceder
quinze dias,

VII - exercer a fiscalizacao contébil, financerra e or¢amenténa do Municipio, median-
te controle externo € pelo sistema de controle mterno do Poder Executivo,

VIII - tomar e julgar as contas do prefexto, deliberando sobre o Parecer do Tribu-
nal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, no praze miximo de sessenta dias de
seu recebimento, observados 0s seguintes preceitos

a) - o parecer do Tribunal somente dexard de prevalecer por decis3o de dos ter-
¢os dos membros da Cimara,

b) - decorrdo o prazo de sessenta dias, sem deliberagfio pela CAmara, as contas se-
rdo consideradas aprovadas ou rejeitadas, de acordo com a conclusfo do parecer do Tri-
bunal de Contas,

) no decurso do prazo previsto na alfnea antenor, as contas do prefeno ficarfio
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a disposigac de qualquer contribuinte do Municipio para exame e apreciagan o qual
poderd guestionar-ihe a legitimidade, nos termos da les,

d) - rejeitadas as contas, seréo estas, imediatamente remetidas ao Minustério Publico
para os fins de diretto,

IX decretar a perda do mandato do Prefeito e dos vereadores, nos casos indicados
na Constituicdo Federal e nesta Ler Orgénica,

X - autorizar a realizagdo de empréstimos ou de crédito interno ou externo de qual-
quer natureza, de interesse do Municfpio,

XI - proceder & tomada de contas do Prefeito, através de comissao especial, quando
néo apresentadas & Cdmara, dentro de sessenta dias ap6s a abertura da sesséo legislativa,
XII aprovar convénio, acordo ou qualguer outro instrumento celebrado pelo Munici-
plo com a Unizo, o Estado, outra pessoa juridica de direito publico interno, de direi

to privado, instituigbes estrangeiras ou multinacionais, quando se tratar de matéria
assistencial, educac:onal, cultural ou técnica,

XI[l estabelecer e mudar temporaniamente o local de suas reunides,

XIV - convocar o prefeito, secretdrio do municipio ou autoridade equivalente para
prestar esclarecimentos, aprazando dia e hora para o comparecimento, importando
a auséncia, sem justificag@o, infragao politico-administrativa, punivel na forma da les,
XV - encaminhar pedidos escritos de informacgéo a secretdrias do Municipto ou auton

dade equivalente, importando infragao poliftico-administrativa a recusa ou o nao aten-
dimento no prazo de trninta dias, bem como a prestagao de informagdes falsas, puni-
vel na forma de legislacéo federal

XVI - ouvir secretédnios do Municipio ou autoridade equivalente, quando, por sua ini-
ciativa e mediante entendimento prévio com a Mesa, comparecerem a Cadmara Muni-
cipal para expor assunto de relevincia da Secretara ou do 6rgéo da administragéo
de que forem titulares,

XV deliberar sobre o adiamento e a suspensao de suas reunides,

XVII criar comissdo parlamentar de inquénto sobre fato determinado e no prazo
certo, mediante requerimento de um tergo de seus membros,

XIX - conceder tftulo de cidadao honorério ou conferir homenagens a pessoas que,
reconhecidamente, tenham prestado relevantes servigos ao Municipio ou nele se te-
nha salientado pela atuagio exemplar na vida publica e particular, mediante aprova-
¢&o de dois tergos dos membros da Camara,

XX - solicitar a intervengéo do Estado no Municipio,

XXI - julgar os vereadores, os secretdrios municipais e os diretores de autarquia, nos
casos de infragéo polftico-administrativa,

XXII - fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, incluidos os da administragéo
indireta,

XXII - fixar, nos termos da Constituigdo Federal, em cada legislatura para a subse-
quente, a remuneragao do Prefeito, do Vice-prefeito, dos Vereadores, dos Secretarios
municipais ou autoridades equivalentes

Art 25 - Ao Poder Legislativo é assequrada autonomia financeira e administrativa, e
sua proposta orcamentaria serd elaborada dentro do hmite percentual das receitas
correntes do Municfpio

Pardgrafo Unico No decorrer da execugéo orgamentana o montante corresponden-
te as dotagdes do Poder Legislativo seré repassado até o dia vinte de cada més, cor
respondente ao seu duodécimo, podendo abrir créditos especiais quando o repasse

nao atingir a despesa
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SUBSECAO I
DA REMUNERACAO DOS AGENTES POLITICOS

Art. 26 - A remuneragio do Prefeito, do Vice-preferto e dos Vereadores seré fixa-
da pela Cimara Municipal no Glumo ano da legslatura, até trinta dis antes das elexgdes
municipass, vigorando-se para a legslatura segumnte, observado o disposto na Constituicgo
Federal.

Art 27 - A remuneracio do Prefento, do Vice-preferto, dos Vereadores ¢ dos secre-
tarios municipais serd fixada determmando-se o valor em espécie, hgado em moeda cor-
rente do pafs, vedada qualquer vinculagio

§ 1° - No caso de defasagem podera ser corngida pelos fndices inflacionarios

§ 2°- A remuneragfio do Prefeito serd composta de subsfdios € verba de representagio

§ 3° - A verba de representa¢do do Prefeito nio poderd exceder doms tergos de
seus subsidios

§ 4° - A remuneracdo do Vice-Prefento ndo podera exceder a metade do total per-
cebido pelo Preferto

§ 5° - A remuneragéo dos vereadores serd dividida em parte fixa e parte vandvel

§ 6° - A verba de representagdo do Presidente da Cdmara, que mtegra a remunera-
¢do ndo poderd ser superior a noventa por cento do que for fixado sobre seus proprios
vencimentos

§ 7° - A verba de gratfficagio do primewro-secretano ndo poderd ser superior a ses-
senta por cento sobre seus proprios vencimentos

Art. 28 - A remuneragdo do vereador, terd como limite méximo o valor percebido
pelo Prefeito

Art. 29 - Podera ser previsto remuneragiio para sessOes extraordmdrias, desde que
observado o mite maximo no Regimento Interno da CAmara

Art. 30 A ndo fixagdo da remuneragio do Prefeno, Vice-prefeito e do Vereador
até a data prevista nesta Le1 Orglnica, obedecera aos critérios da legisiatura anterior

Art. 31 - A le1 estabelecera crit€rios de indemizagfio de despesas de viagens do Pre-
feito, do Vice-prefeito e dos vereadores

Parfgrafo Unico - A mdenzagio de que trata este artigo nio serd considerada co-
mo remuneragio

SECAO I
DOS VEREADORES

Art, 32 - Os vereadores so mvioldvels, no exercicio do mandato e na curcunscngio
do Municipio, por suas opmibes, palavras ¢ votos

§ 1° - Desde a expedigdo do diploma, os membros da CAmara Municipal ndo pode-
rao ser presos, salvo em flagrante de crime mafian¢ivel, nem processados crimmalmente
sem prévia licenga da Casa, observadas as disposigOes legals

§ 2° - No caso de flagrante de crime mafiangével, os autos serio remetidos, dentro
de vinte e quatro horas, 3 Cdmara Municipal, pafa que pelo voto secreto da matona de
seus membros, resolva sobre a prisdo e autorize ou nio a continuxdade da agio penal

§ 3° - Os vereadores nio serdo obngados a testemunhar sobre informagdes recebi-
das ou prestadas em razio do exercicio do mandato, nem sobre as pessoas que lhes con-
fiarem ou delas receberem informagbes

Art. 33 - E vedado ao Vereador

I - desde a expedigdo do diploma



a) - firmar ou manter contrato com Municipio, com suas autarquias, fundagdes, em-
presas pfiblicas, sociedades de economia mista Ou com suas empresas concesstonaras de
servigo pablico, salvo quando o contrato obedecer a cliusulas uniformes,

II - desde a posse

a) - ocupar cargo, fun¢io ou emprego, na admmistragio ptiblica direta ou mdireta
do Municipio, de que seja exoneravel ad nutum, salvo o cargo de Secretino Municipal
ou Diretor equivalente

b) - exercer outro cargo eletivo federal, estadual ou municipal,

¢) - ser proprietino, supermtendente ou diretor de empresa que goze de favor de-
corrente de contrato com pessoa jurfdica de direito pbhico do Municfpio, ou nela exer-
cer fun¢do remunerada,

d) - patrocinar causa junto a0 Municfpio em que seja mnteressada qualquer das enti-
dades a que se refere a alinea "a" do Inciso I

Art. 34 - Perderd o mandato o vereador

I - que infringir qualquer das proibigGes estabelecidas no artigo anterior,

II - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar ou aten-
tatono as wnstitwigbes vigentes,

III - que se utilizar do mandato para a pratica de atos de corrupgdo ou de mprobi-
dade administrativa,

IV - que dexar de comparecer, em cada sessdo legislativa anual, a terga parte das
sessOes ordmminas da Camara, salvo doenga comprovada, hcenga ou mussdo autorizada
pela edihdade,

V - que fixar residéncia fora do Municipro,

VI - que perder ou tver suspensos os direitos politicos

§ 1° - Além de outros casos definidos no Regimento Interno da Cimara Municipal,
considerar-se-4 mcompatfvel com o decoro parlamentar o abuso das prerrogativas assegu-
radas ao vereador ou a percep¢ao de vantagens ilicitas ou imorais

§ 2° - Nos casos dos mcisos I € II a perda do mandato serd declarada pela Cima-
ra por voto secreto da maiona absoluta, mediante provocagéo da Mesa ou de partido po-
litico representado na Cimara, assegurada ampla defesa.

§ 3° - Nos casos previstos nos mcisos 11T a IV, a perda serd declarada pela Mesa
da Cimara, de oficto ou mediante provocac¢do de qualquer de seus membros - ou de par-
tido polftico representado na Casa, assegurada ampla defesa

Art. 35 - O vereador podera licenciar se

I - por motivo de doenga,

II - para tratar, sem remunera¢io, de mteresse particular, desde que o afastamen-
to ndo ultrapasse cento € oitenta dias por sessdo legslatva,

III - para desempenhar missbes temporarias, de cariter cultural ou de mnteresse do
Munic{pio

§ 1° - Ndo perderd o mandato, considerando-se automaticamente licenciado, o vere-
ador mvestido no cargo de Secretdrio Municipal ou Diretor de 6rgdo da admunistragdo
pGblica direta ou mdireta do Municipio, conforme previsto no art 37, mcso I, desta Lel
Orgdnica

g § 2° - Ao vereador licenciado nos termos do mciso I, a Cidmara poderd determmar
0 pagamento, no valor que estabelecer € na forma que especificar, de auxflio-dccnga

§ 3° - O auxtho de que trata o pardgrafo anteror poderé ser fixado no curso da le-
gsslatura e nio serd computado para efeito de cdlculo da remuneragao dos vereadores

§ 4° - A hcenga para tratar de interesse particular nio serd mferior a trinta dias e
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o vereador nio poderd reassumir o exercicio do mandato antes do término da licenga

§ 5° - Independentemente de requerimento considerar-se-4 como heenga o ndo com-
parecimento as reunibes de vereador privado, temporariamente, de sua liberdade, em vir-
tude de processo crimmal em curso

§ 6° - Na hip6tese do § 1°, o vereador poderé optar pela remuneragio do mandato

Art. 36 - Dar-se-4 convocagio do suplente de vereador nos casos de vaga ou de licenca

§ 1° - O suplente convocado deverd tomar posse no prazo de quinze dias, contados
da data da convocago, salvo justo motivo acerto pela CAmara, quando se prorrogaré o prazo

§ 2° - Enquanto a vaga a que se refere o paragrafo anterior nfo for preenchida,
calcular-se-& quorum em fungiio dos vereadores remanescentes

Art. 37 - Nao perderd o mandato 0 vereador

I - mvestrdo no cargo de Secretario Municipal, secretario de Estado ou Mimstro de
Estado,

II - keenciado pela Cadmara por motivo de doenga ou para tratar, sem remuneragio,
de mteresse particular, desde que, neste caso, o afastamento nfo ultrapasse cento € vin-
te dias por sessdo legislativa

§ 1° - O suplente serd convocado em todos os casos de vaga ou hicenga superior a
noventa dias

§ 2° - Ocorrendo vaga ¢ ndo havendo suplente, far-se-4 convocagio de acordo com
as normas estabelecidas pela Justica Elentoral

§ 3°- Na hip6tese do mciso |, o vereador poderé optar pela remuneragio do mandato

SECAO IV
DAS REUNIOES

Art. 38 - A Camara Municipa reunir-se-4, anualmente, na sede do Municfpio, de
15 de Feverewro a 30 de Junho e de 1° de Agosto a 15 de Dezembro

§ 1° As reumbes marcadas para essas datas serdo transferidas para o pnmewro dia
Gtil subsequente, quando recawrem em sédbados, domingos ou feriados

§ 2° - A sessdo legislativa nfio serd nterrompida sem a aprovagio do Projeto de
Leir de Diretrizes Or¢amentanas

§ 3° - A convocagio extraordinina da Cimara Municipal far-se- pelo seu Presiden-
te, pelo Prefernto ou a requerimento de um ter¢o dos vereadoers, em caso de urgéncia
ou interesse publico relevante

§ 4° Na sessio legislativa extraordinina, a Cimara somente deliberard sobre a
maténa para a qual for convocada

SUBSECAO1
DA POSSE

Art. 39 - A Camara Mumcipal reunir se-4 em sessdo preparaténa, a partrr de pri-
meiro de janewro do primewro ano da legisiatura, para posse de seus membros

Art. 40 - Sob a presidéncia do vereador mais votado, os vereadores tomardo posse
as o1to horas, no plenérno da Cimara, presiando o seguinte COmMpromisso prometo cum-
prir a Constituigdo Federal, a Constitwicdo Estadual € a Le1 Orgdmica do Municfpio, ob-
servar as leis, desempenhar o mandato que me fot confiado e trabalhar pelo progresso
do municfpio € 0 bem-estar de seu povo "

§ 1° No ato da posse 0 secretario ntermo nomeado pelo presidente mtermo, cha-
mard nominalmente cada vereador, 2 frente da Mesa para prestar 0 COmMPromisso € assi-
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nar O termo de

§ 2? - No caso de nfo estar presente 0 vereador mais votado ou ficar impossibilita-
do, assumird a presidéncia mterma até a eleigho da Mesa, o vereador mais 1doso presen-
te & reumdio

§ 3° - O vereador que nio tomar posse na sessio prevista neste artigo deverd fazé-
lo no prazo de quinze dias, salvo motivo justo aceito pela Cdmara Municipal

§ 4° - No ato da posse os vereadores deverdo desmcompatibilizar-se e fazer declara-
¢io de seus bens, repetda quando no térmuno do mandato, sendo ambas transcritas em
livro propno, resumida em ata ¢ divulgadas para conhecimento pablico

SUBSECAO II
DA ELEICAO DA MESA

Art. 42 - Imediatamente apés a posse, 0s vereadores reunir-se-80 sob a presidéncia
do vereador mass votado, para eleger os membros da Mesa, que serd composto por Pre-
sidente, Vice-presidente, segundo vice-presidente, primewro e segundo-secretirios

§ 1° - Na hipbtese de ndo haver nlimero suficiente para as elegbes da Mesa, contu
nuaré presimdo aos trabalhos de posse ao Prefeito e Vice-prefento, o presidente interi-
no, na forma dos pardgrafos anteriores, que fard tantas convocagdes quantas forem ne-
cessdrias até que seja eleita e registrada em Ata a composigio da Mesa

§ 2° - Para eleigio da Mesa poder-se-40 registrar quantas chapas quiserem

§ 3° - O processo de votacio para escolha da Mesa sera secreto

§ 4° - A duragio de mandato da Mesa seré de dors anos, vedada para 0 memo cargo

§ 5° - A eleicfio para renovagio da Mesa realzar-se-4 obrigatornamente na Gltima
sess80 ordmdria da sessao legslativa, empossando se os elenos em prnimero de janewro

§ 6° - Qualquer componente da Mesa podera ser destiuido pelo voto da maiora
absoluta dos membros da Cimara, quando faltoso, omisso ou meficiente no desempenho
de suas atribuigbes, devendo o Regimento Interno da Cimara Municipal dispor sobre o
processo de destituigio e substituigio do membro desutuido

SUBSECAO III
DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL E DO VICE

Art. 43 - Compete ao Presidente além das atribuigBes estabelecidas no Regimento
Interno

I - representar a CAmara Municipal,

I - dirigrr, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e admimistrativos da Cimara,

HI - repersentar 0 Municipio quando se fizer necessina sua presenga

IV - mterpretar e fazer cumprir o Regimento Interno,

V - promulgar as resolugdes e os decretos legislativos, bem como as less que recebe-
rem sangio tdcita e as cujo veto tenha sido rejeitado pelo plenirno ¢ nio tenha sido pro-
mulgado pelo Prefeito Municipal,

VI - Fazer publicar 0s atos da Mesa, bem como as resoluges, os decretos legislat-
vos € as lexs por ele divulgados,

VII - declarar extinto o mandato do Prefeito, do Vice Prefeito e dos Vereadores,
nos casos previstos em ley,

VIII - apresentar ao Plenério, até o dia vinte de cada més, balango relatvo aos re-
cursos recebidos e As despesas reahzadas no més anterior,

IX - requsitar, junto ao Executivo o numerario destinado as despesas da Camara
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Art. 44 - Ao Vice-presidente da Cimara compete além das atribuigOes contidas no
Regmento Interno as seguintes.

1 - substitwir 0 Presidente da Cimara em suas faltas, mpedmentos ou hocengas,

II - promulgar e fazer publicar, obrigatonamente, as resolugbes e os decretos legsia-
tivos, sempre que o Presidente, amda que se ache em exercicio, dexar de fazé-lo no pra-
Z0 estabelecido,

ITI - promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, as less quando o Prefeito Munici-
pal e o Presidente da Cdmara, sucessivamente, tenha dexado de fazé-lo

SECAO V
DA MESA E DAS COMISSOES

Art. 45 - A Mesa Diretora da Cimara Municipal serd composta de cinco membros:
um Presidente, um Vice-presidente, um segundo Vice-presidente, um primewo € um se-
gundo secretérios, eleitos por voto secreto para mandato de dors anos, vedada a recondu-
¢do para 0 mesmo cargo na eleigio mediatamente subsequente, no curso da legslatura.

§ 1°- O segundo Vice-presudente sO mtegra a Mesa quando na auséncia do Presidente

§ 2° - As competéncias ¢ as atribuighes dos membros da Mesa serfio definidas no
Regimento Interno da Cimara Municipal

Art, 46 - A Cidmara Municipal terd comissbes permanentes ¢ temporérias, constituf-
das na forma e com atribuigbes previstas no Regmento Interno ou no ato de que resul-
tar sua criagio

§ 1° - Na constituigio da Mesa Diretora € de cada comsssfio, é assegurada, tanto
quanto possfvel, a representagiio proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares
que participam da CAmara

§ 2° - As comussOes, em razdo da maténa de sua competéncia, cabe

I - discutrr e votar projeto de le1 que dispensar, na forma do Regimento Interno, a
competéncia do plenério, salvo se houver recurso de um tergo dos membros da Camara,

IT - realizar audi€ncias pablicas com entidades da soceade civil do Municipio;

III - convocar secretarios municipais para prestar mformagoes sobre assuntos meren-
tes as suas atribugbes,

IV - solcitar depommento de qualquer autoridade municipal ou cidadéio, com exce-
¢do do Preferto que serd ouvido pela CAmara,

V - receber pentgles, reclamagdes ou quexas de qualquer pessoa contra atos ou
omissdes das autorklades ou entidades pliblicas municipars,

VI - apreciar programas de obras, planos municipais de desenvolvimento ¢ sobre
eles emutr parecer

§ 3° As ComissOes Parlamentares de Inquérnto, que terdo poderes de mvestigaciio
proprios das autoridades judidicais, além de outros previstos no Regimento Interno, serdo
crniadas mediante requermmento de um tergo dos vereadores que compdem a
para apuracgio de fato determinado e por prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o ca-
so, encammhadas a0 Mmustério Pablico, para que se promova a responsabilidade civil
ou crimmal dos mfratores

§ 4° - As comssOes de que trata o pardgrafo anterior, medwmnte a aprovagio da
maiona dos membros da Cdmara, poderdo contratar assessoria especializada para orien-
tar os seus trabalhos, mediante contrato

SECAO VI
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DO PROCESSO LEGISLATIVO
SUBSECAO I
DISPOSICAO GERAL
Art. 47 - O processo legslativo compreende a elaboragio de
I - emendas 2 Le: Orgdnica do Municipio,
II - lers complementares,
01 - lews ordininas,
IV - ks delegadas,
V - decretos legislativos,
VI - resolugbes, e
VII - medidas provisOnas

SUBSECAO II
DA EMENDA A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO

Art. 48 - Esta Le1 Orginica poderd ser emendada mediante a proposta de um ter-
¢o dos vereadores, pelo Prefeito ou por no mfrumo cinco por cento dos eleitores do municipio

§ 1° - A proposta serd discutida e votada em doss turnos, com mteresticio minmmo
de dez dias, considerando-se aprovada se obuver, em cada um, o voto favordvel de doss
tergos dos membros da Cimara

§ 2° - Aemenda & Le1 Orgdmca do Municipio serd promulgada pela Mesa de Ci-
mara, COm o respectvo nimero de ordem

§ 3° - A maténa constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por prejudi-
cada, nfio pode ser objeto de nova proposta na mesma sesséo legislativa

SUBSECAO III
DAS LEIS

Art. 49 - A meiativa das leis complementares ¢ ordmnirias cabe a qualquer verea-
dor ou comisséo, ao Preferto € aos cidadfios, na forma e nos casos previstos nesta Le1 Organica

§ 1° - Sfo de miciativa privativa do Prefeito as leis que

I - fixem ou modifiquem o efetivo da Guarda Munrcipal,

I1 - disponham sobre

a) - cniagdo de cargos, fungdes ou empregos pliblicos na admmistragio direta e au-
tdrquica ou aumento de sua remuneragio,

b) - servidores pablicos do Municipios, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadona,

c) - criagdo, estruturagdo e atribuigtes das Secretarias Municipais € 6rgaos da admu-
mstrago piblkca municipal

§ 2° - A mciativa popular pode ser exercida pela apresentagdo & Camara Munici-
pal de projeto de le1subscrito por, no mfmimo, cinco por cento do eletorado do Municipio

Art. 50 - Nio serd admitido aumento da despesa prevista

I - nos projetos de miciativa exclusiva do Prefento, ressalvado o disposto nesta Lei
Organica,

II - nos projetos sobre organizagio dos servigos admmistrativos da Camara Municipal

Art. 51 - O preferto poder4 solicitar urgéncia e votagio em um sé turno para a apre-
ciagio de projetos de sua miciatva

§ 1° - Se a Cimara nfo s¢ mamfestar, em ai¢ quartenta e cimco dias, sobre a propo-
sic4o, serd esta mchufda na Ordem do Dia automaticamente, sobrestando-se a deliberagio
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quanto ac§ demais assuntos, para que se ulume a votag¢io

§ 2° - O prazo previsto no parigrafo anterior no corre nos periodos de recesso
nem se aplica aos projetos de codigos

Art. 52 O projeto de ler aprovado serd enviado ao Prefeito que, aquescendo, 0
sanclonara.

§ 1° - Se o prefeito considerar o projeto, no todo ou em parte inconstitucional, ou
contrdno ao mteresse péblico, vetd-lo-& total ou parcialmente, no prazo de quinze dias
tess, contados da data do recebmmento, e comunicard, dentro de quarenta € orto horas,
ao Presidente da Cdmara os motivos do veto

§ 2° O veto parcial somente abrangerd texto integral de artigo, de pardgrafo, de
mciso ou de alinea

§ 3° - Decorrido o prazo de quinze dias, o siléncia do Prefesto importard sangio

§ 4° - O veto serd apreciado pela Cidmara, dentro de quinze dias a contar de seu
recebimento, s6 podendo ser rejertado pelo voto de dos tergos dos vereadores em escru-
tfmio secreto

§ 5° - Se o veto nio for mantdo, seréd o projeto enviado para promulgaciio ao Prefeito

§ 6° Esgotado sem deliberagio o prazo estabelecydo no § 4°, o veto serd coloca-
do na Ordem do Dia da sess&o imediata, sobrestadas as demais proposigles, até sua vota-
¢do final

§ 7° - Se a lex1 ndo for promulgada dentro de quarenta e onto horas pelo Prefeito,
nos casos dos pardgrafos 3° e 5° o Presidente da CAdmara a promulgara e, se este nfo o
fizer em 1gual prazo, caberd ao Vice-Presidente fazé-lo

Art. 53 - A maténa constante de projeto de ki rejeitado somente poderd constituir
objeto de novo projeto, na mesma sessdo legislativa, mediante proposta da maioria de
seus membros

Art. 54 - As less delegadas serfio elaboradas pelo Preferto, que devera solicitar a de-
legagdo 2 Camara Municipal

§ 1° - Nio serdo objeto de delegacfio os atos de competéncia exclusiva da CAmara
Municipal, a maténa reservada 2 lex complementar nem a legislagio sobre planos pluria-
nuas, diretrizes orgamentarias € orgamentos

§ 2° - A delegagfio ao Prefento terd a forma de Decreto-Legslativo da Cimara Mu-
nicipal, que especificari seu conteGdo € os termos de seu exercicio

§ 3° - Se o decreto-legislativo determnar a apreciagio do projeto pela Camara Mu-
nicipal, esta a fard em votagio finica, vedada qualquer emenda.

Art. 55 As leis complementares serdo aprovadas por maona absoluta

SECAO VII
A FISCALYZACAO CONTABIL,
FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Art. 56 - A fiscalizagio contbil, financeira, or¢amentéina, operacional e patrimo-
mial do Municfpio ¢ das entidades da adnunstra¢io direta € mndireta, quanto & legahda-
de, leginmidade, economicidade, aplicacio das subvengfes e renfincia de recentas, serf
exercida pela CAmara Municipal, mediante controle externo, € pelo sistema de controle
mterno de cada Poder

Pardgrafo Unico - Prestar4 contas qualquer pessoa fisica ou entidade pGblica que
utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens e valores pablicos ou pe-
los quass o Municfpio responda ou que, em nome deste, assuma obrigacdes de natureza



na

Art. 57 - O controle externo da CAmara Mumnicipal serd exercido com o awxfio do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, em parecer prévio sobre as con-
tas que o Prefeito deverd prestar anualmente

§ 1° - As contas deverio ser apresentadas até sessenta dias do encerramento do
exercicio financeiro

§ 20 - Se até esse prazo ndo uverem sido apresentadas as contas, a Comussfo Per-
manente de Fiscalizacdo o fard em trinta dias

§ 3° - Apresentadas as contas, o Presidente as colocard pelo prazo de sessenta dis
a disposigdo de qualquer contribuinte, para exame € aprecia¢io, o qual podersd questo-
nar-thes a legihmidade, na forma da lev

§ 4° - Vencido o prazo do pardgrafo antenor, as contas e as questdes levantadas se-
rdo enviadas ao Tribunal de Contas para emissdo do parecer prévio

§ 5° - Recebido o Parecer Prévio, a Comussdo Permanente de Fiscahzagfo dars seu
parecer em quinze dias sobre as contas

§ 6° - Somente pela decisdo de dois tergos dos membros da Cimara Municipal des-
xard de prevalecer o Parecer Prévio do Tribunal de Contas

Art. 58 - A Comissio Permanente de Fiscahzagdo, diante de mdfcios de despesas
nfio autorizadas, ainda que sob a forma de mvesumentos néo aprovados, poderd sohcitar
da autorxdade responsavel que, no prazo de cinco dias, preste os esclarecimentos necessirios

Paragrafo Unico - N3o prestados os esclarecimentos necessirios ou considerados
estes msuficientes, a Comussio Permanente de Fiscaliza¢do sohcitard ao Tribunal de Con-
tas pronunciamento conclusivo sobre a matérnia, em cariter de urgéncia

Art. 59 - Os poderes Legsslativo € Executivo manterdo de forma ntegrada ao siste
ma de controle mterno com a finahdade de

I - avabar o cumpnimento das metas previstas no plano plunanual, a execugao dos
programas de governo e dos orgamentos do municipio,

II - comprovar a legalidade e avahar os resultados, quanto & eficicia e eficiéncia
da gestio orgamentina, financeira e patrimonial dos 6rgfos e entidades da2 administragéo
municipal, bem como da aphcagio de recursos pGblicos municipass por entidades de direr-
to privado,

II1 - exercer o controle das operagdes de crédito, avas e garantas, bem como dos
dirertos € haveres do municipio,

IV - apouar o controle externo no exercicio de sua missio msttucioral

8§ 1° - Os responsévels pelo controle mnterno, ao tomarem conhecimento de qual-
quer 1rregulandade ou ilegahdade, dela dardo ciéncia 3 Comissdo Permanente de Fiscal-
zagfio da CAmara Munucipal, sob pena de responsabikdade sohdarna

§ 2° - Qualquer cidadéo, partido polftico, associagdo ou sindicato € parte legiima
para, na forma da lei, denunciar irregulandades ou ilegalidades perante a Comusséo Per
manente de Fiscalizagiio da CAmara Municipal,

$ 3° - A Comussdo Permanente de Fiscalizagio da Cmara Municipal, tomando co-
nhecimento de wregulandades ou ilegalidades, poder4 sohcitar 2 autondade responséavel
que, no prazo de cinco dias, preste os esclarecimentos necessirios, agindo na forma pre-
vista no § 1° do artigo antenor

§ 4° - O Tribunal de Contas pela wregulandade ou ldegalidade, a Comissao Perma-
nente de Fiscalizagio propord & Cimara Municipal as medidas que julgar convenientes
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CAPfTULO I
DO PODER EXECUTIVO
SESSAO I
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 60 - O poder Executivo € exercido pelo Prefeito Municipal auxiliado por seus
secretarios ou diretores, com atribuigdes equivalentes ou assemelhadas

Pardgrafo Unico - Sio condigOes de elegibilidade para o exercicio do mandato do
preferto e vice-prefeito o exiglo em lei federal

Art. 61 - A eleigdo do preferto ¢ do vice-prefeito, para mandato de quatro anos, far-
se-4 mediante pleito direto ¢ simultdneo reahzado em todo o pafs, até noventa dias antes
do térmmo do mandato dos que devem suceder

§ 1° - A eleigfio do Prefeito importara a do vice-prefeito, com ele registrado

Art, 62 - O Prefeito e 0 vice-preferto tomardo posse em sessdo solene no plenino
da Cimara Mumncipal, &s dez horas, prestando © seguinte compromisso Prometo cumprr
a Constitugio Federal, a Constituigio Estadual € a Ler Organica do Municipio, observar
as leis, exercer o cargo sob inspiragio da democracia, da legiimidade e da legahdade

8§ 1° Se, decorndos dez dias da data fixada para a posse, 0 prefeito e o vice-prefel-
to, salvo mouvo de forga maior, acento pela Cidmara, néo tiver assumido o cargo, este se-
ra declarado vago

§ 2° - Enquanto ndo ocorrer a posse do Prefeito, assumird o cargo o vice-prefeito
empossado, € na falta ou mpedimento deste, 0 Presidente da CAdmara Municipal

§ 3° No ato de posse € ao t€rmino deste, 0 Preferto e o vice-prefeito fardo declara-
¢Oes piiblicas de seus bens, devidamente assinadas com firmas reconhecidas, as quars se-
rio transcritas em livro proprio, resumidas em ata e divulgadas para o conhecimento pGblico

Art. 63 - Subsutuird o prefeito, em caso de impedimento € suceder-lhe-4 no caso
de vaga o vice-prefeito

§ 1° - O vice-prefeno, além de outras atribuigdes que forem cometidas por le1 com-
plementar, auxihar4 o preferto sempre que por ele convocado para missGes especiais.

§ 2° A mvesudura do vice-prefeito em Secretana Mumicipal nio impedird o exerct-
c10 das fungOes previstas no paragrafo anterior

Art.. 64 Em caso de impedimento do Preferto € do Vice-Prefeito ou vacincia dos
respectivos cargos, serd chamado ao exercicto do cargo de Prefeito o Presidente da CAma-
ra Municipal

Art. 65 - Vagando os cargos de prefeito e do vice prefeito, far-se-4 eleigfio noventa
dias depos de aberta a Gltima vaga

§ 1° Ocorrendo a vacincia nos Glumos dois anos de mandato a eleigio para am-
bos os cargos serd feita trinta dias depois de aberta a Gltima vaga, pela CAmara Munici-
pal, na forma da leL

§ 2° - Em qualquer dos casos, 0s elertos deverdo completar o perfodo de seus antecessores.

Art. 66 - O preferto ndo poderd ausentar-s¢ do municfpio por perfodo supenor a
quinze dias mnterruptos, sem lhicenga da Cdmara, sob pena de perda do cargo

SECAO II
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO
Art. 67 - Compete, privativamente, ao Prefeito
I representar 0 Municipio em juizo ¢ fora dele,
Il nomear e exonerar O$ secretarios municipas € os diretores dos 6rgdos da adm-
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nistragio direta e mdireta,

1 - fazer publicar os atos oficiass,

IV - aphcar multas previstas em le1 € contratos, bem como revé-las quando impos-
tas nregularmente

V - apresentar anualmente 3 Cimara, relaténio circunstanciado sobre o estado das
obras e dos servigos municipais, bem assim o programa da admmistragio do ano anterior

VI - organuzar e dinigir nos termos da le1 os servigos relativos a terras do municipio,

VII - conceder auxihios, prémios e subvengles nos termos € limites das respectvas
verbas orgamentarias e do plano de distribuwigio prévia e anualmente aprovada pela Cimara,

VIII - estabelecer a divisdo admmistrativa do municfpio,

IX - solicitar as autoridades pohciass do Estado para garantia do cumpnmento de
seus atos,

X - sohcitar obnigatonamente autorizagdo 4 Cdmara para ausentar-se do municfpio
por tempo superior a quinze dias

XI - delegar por decreto fungbes aos secretarios ou diretores da admumstragdo dire-
ta ou mdireta,

XH - colocar A disposigio da Cimara, até o dia vinte de cada més, as quantias que
devem ser dispendxdas de uma s6 vez, com relagdo aos recursos correspondentes ao seu
duodécimo, compreendendo também os créditos especiais e suplementares

X111 - exercer, com o auxflio dos secretinos municipass, a dire¢éio supernor da admi-
nistragio municipal,

XIV - niciar o processo legislativo, na forma € nos casos previstos nessa Let Organica,

XV - sancionar, promulgar e fazer publicar as Leis, bem como expedir decretos €
regulamentos para a sua fiel execuglo,

XVI - vetar projetos de les, total ou parcialmente,

XVII - dispor sobre a orgamizacgdo ¢ funcionamento da administragdo municipal,
na forma da lei,

XVIL - remeter mensagem € Plano de Governo 2 CAmara Mumcipal, por ocasiio
da abertura da sessdo legislatva, expondo a situagdo do municipro e solicitando as provi-
déncias que julgar necessrias,

XIX - enviar 2 CAmara Municipal o Plano Plurianual, o Projeto de Lei de Diretni
zes Orgamentdrnas e as propostas de orgamento previstas nessa Ler Orginica,

XX - prestar, anualmente, 3 Cadmara Muncipal, dentro de sessenta dias apOs a aber-
tura da sessdo legslativa, as contas referentes ao exercicio anterior;

XXI - prover e extinguir os cargos pblicos municipass, na forma da ley,

XXII - decretar, nos termos da lei, a desapropniagio por necessidade ou utihdade
pGblica, ou por interesse social,

XXIH - resolver sobre os requenmentos, reclamagdes ou representagdes que lhe fo-
ram dingidos,

XXIV - contrair emprésumos mediante prévia autonzagio da Cimara Municipal,

XXV - atender as convocagdes ou pedidos de nformagdes da Cdmara Munzcipal,
estes no prazo de quinze dias, quando feitos a tempo e em forma regular;

XXV1 - convocar extraordinanamente a Cimara Municipal,

XXVI1I - exercer outras atribuigdes previstas nesta Le1 Orgénica

SECAO I
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO
Art. 68 - Sio crimes de responsabilidade do prefeito aqueles definidos pela legisla



¢do federal

§ 1° - A Cimara Municipal, tomando conhecimento de quaiquer ato do Preferto
que possa configurar mfragio penal comum ou crime de responsabiidade, nomeard Co-
missdo Especial para apurar os fatos ¢ apresentar Relatério Conclusivo ao Plenaro, no
prazo de trinta dias

§ 2° - Se o plendrio Julgar procedentes as acusagOes apuradas na forma do pardgra-
fo anterior, promovera a remessa do relat6rio & Procuradona-Geral da Justica do Esta-
do de Mato Grosso do Sul, para providéncias

§ 3° - Recebida a dentncia contra o Prefeto pelo Tribunal de Justica do Estado
de Mato Grosso do Sul, a Cimara decidiré, por mawona absoluta, sobre a convenifncia
da designagdo de procurador para atuar no processo como assstente de acusagfo

§ 3° - O prefeuto ficard suspenso de suas fungdes com O recebimento da dentncia
pelo Tribunal de Justiga do Estado de Mato Grosso do Sul, cessando o afastamento ca-
S0 nio se conclua o julgamento do processo dentro de cento € ontenta dias

Art. 69 Sdo mfragbes polftico-admunistrativas do Prefento, sujeitas ao julgamento
da Cimara Municipal e sancionadas com a cassa¢iio do mandato

I mpedir o funcionamento regular do Poder Legslativo,

II nfo repassar 0 duodécuno das dotagbes orcamentnas da CAmara Municipal,
na forma do mciso XII do artigo 67 desta Le1 Organica,

III mpedrr a atuagfo fiscahzadora do Poder Legslativo,

IV - retardar a publicagio ou dexar de publicar as les e demais atos oficias sujei-
tos a essa formahdade,

V demxar de apresentar 3 Cdmara, no devido tempo, o projeto de Le1 de Diretn1-
zes Orcamentdnas € a Proposta Orgamentana,

VI - praticar, contra expressa disposigio de lel, ato de sua competéncia ou omutir-
S€ na sua préatica,

VII - omitar-se ou neghgenciar na defesa de bens, rendas, direitos ou mteresses do
Municipios, sujeitos a admmistragdo municipal,

VIII - proceder de modo mcompatfvel com a dignidade e o decoro do cargo

Art 70 - O processo de cassagdo do mandato do prefeito pela Camara, por infra-
¢Oes defimdas no artigo antenor, obedecera ao segunte rito

I adentincia escrita da infragfio poderd ser ferta por qualquer elertor, coma expo-
sigdo dos fatos e a mndicagdo das provas Se 0 denunciante for vereador, ficard m
de votar sobre a dentncia e de mtegrar a Comussdo Processante Se o denunciante for 0
Presidente da C&mara, passard a presidéncia ao substituto legal, para os atos do proces-
s0, € sO votard se necessario para completar o quorum do julgamento Serd convocado o
suplente do vereador impedido de votar, o qual nio mtegrar 8 Comssio Processante \

II de posse da dentincia, o Presidente da Cmara, na pnmerra Sessfio Ordindria,
determunar sua leitura e consultard a CAmara sobre seu recebimento Decidido o recebi-
mento, pelo voto da maiona dos presentes, na mesma sessdo serd constitufda a Comissiio
Processante, com trés vereadores sorteados dentre os desimpedidos, 0s quais elegerfio,
desde logo, o Presidente € o Relator

ITT - recebendo o processo, o Presidente da Comussio miciard os trabalhos, dentro
de cimco dias, notificando o Denunciado, com a remessa da copia da dentincia e dos docu-
mentos que a mstrufrem, para que, no prazo de dez dias apresente defesa prépria, por
escrito, indique as provas que pretende produzir € arrole testemunhas, até o méaximo de
otto Decorrido o prazo de defesa, a Comissdo Processante emutird parecer em cinco dias,
opmando pelo prosseguimento ou arquivamento da dendncia, a qual, neste caso, serd sub-
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metida ao Plendno Se a Comissdo opinar pelo prosseguimento, o Presidente designara,
desde 10go, o micio da mstrugho e determinaré os atos € diligéncias que se fizerem neces-
sdrios, para o depommento do Denunciado e inquirigio das testemunhas,

IV - O Denunciado devera ser mntumado de todos 0s atos do processo, pessoalmen-
te ou na pessoa de seu Procurador com antecedéncia minima de vinte e quatro horas,
sendo-lhe permitido assistir as dihigéncias e audiéncias, bem como formular perguntas e
reperguntas as testemunhas ¢ requerer o que de mteresse da defesa,

V - concluida a mstrugdo, serd aberta vista do processo ao denunciado, para razdes
finais, no prazo de cinco dias, e, apds a Comussdo Processante emitird Parecer Final, pe-
la proced€ncia ou mprocedéncia da acusagdo, e solcitard ao Presidente da Cémara a
convocagio de sessdo para julgamento Na sessdo de julgamento, o processo serd hdo, mn-
tegralmente, e, a seguir os vereadores que o desejarem poderdo manifestar-se verbalmen-
te pelo tempo maximo de dez minutos cada um, ¢, ao fmal, o denunciado ou seu procura-
dor terd 0 prazo miximo de duas horas para produzir sua defesa oral,

V1 - conclufda a defesa, far-se-30 tantas votagOes secretas quantas forem as infra-
¢Oes articuladas na denincia Considerar-se-4 defimtivamente afastado do cargo o denun-
ciado que for declarado, pelo voto de doss tergos, pelo menos, dos membros da Cimara,
mcurso em qualquer das mfragbes definida no Artugo 69 desta Le1 Orgidnica Concluido
o0 julgamento, o Presidente da CAmara proclamari imediatamente o resuitado ¢ fard la-
vrar Ata que consigne a votacdo secreta sobre cada infragio, e, se houver condenagio,
expedird o competente Decreto-Legislativo de cassagio do mandato do Prefeito

VII - 0 processo a que se refere este artigo deveré estar conclufdo dentro de cento
e vinte dias contados da data em que se efetivar a notifica¢do micial do denunciado Trans-
corrnido O prazo sem julgamento, 0 processo serd arquivado, sem prejufzo de nova denin-
ca, amda que sobre os mesmos fatos

Paragrafo Unico - Caso a Comissdo Processante opme pelo prosseguimento do pro-
cesso, 0 Prefento ficard suspenso de suas fungdes, cessando o afastamento se O processo
ndo for julgado no prazo previsto no mciso VII deste artigo

SECAO IV
DOS AUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO

Art. 71 - Séo auxihares diretos do Prefeito

I - 0s secretanos municipass,

II - os drretores de 6rgaos da administragio pGblica direta,

§ 1° - Os cargos sdo de livre nomeagdo e demussdo do Prefento

§ 2° - Os auxihares diretos do Prefeito Municipal deverdo fazer declaragdo de bens
no ato de sua posse em cargo ou fungdo pablica municipal € ao tempo de sua exoneragho

Art. 72 - A Le1 municipal estabelecerd as atribuigdes dos auxiliares diretos do Pre-
feito, definindo-lhes a compeitncia, deveres € responsabilidades

Art. 73 - Sfo condigbes essenciais para a mvestidura no cargo de secretdrio ou diretor

I - ser brasilewro,

II - estar no exercicio dos direitos politicos,

I1l - st maior de vinte € um anos

Art. 74 - Além das atribuigdes fixadas em lei, compete aos secretdrios ou diretores

I - subscrever atos e regulamentos referentes aos seus 6rgéos,

Il - expedir mstrugbes para a boa execugio das leis, decretos e regulamentos,

III - apresentar ao Prefeito relat6ro anual dos servigos realizados por suas secreta-

nas ou Orgios,
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IV comparecer & CAmara Municipal, sempre que convocados pela mesma, para
prestagiio de esclarecimentos oficias,

§ 1° - Os decretos, atos € regulamentos referentes aos servigos autdnomos ou autir-
quicos serfio referendados pelo Secretdno ou Diretor da Admmistragio

§ 2° Importa mfragéo politico-adminstrativa, a mfringéncia ao mciso IV deste arti-
g0, nos termos da leL

Art. 75 - Os secretarios ou diretores sdo sokdaramente responsivers com O Prefer-
to pelos atos que assmarem, ordenarem ou praticarem.

Art. 76 A Lel Muaicipal, de miciativa do preferto, podera cnar adminstragbes de
bairros € sub-prefeituras nos distritos

Art. 77 - Aos administradores de bauros ou sub-prefeituras, como delegados do Po-
der Executivo, compete

I - cumprir € fazer cumprir as les, resolugdes, regulamentos e, mediante mstrugdes
expedidas pelo prefento, os atos expedidos pela Camara e por ele aprovados,

II - atender as reclamagOes das partes € encaminh4-las ao prefeito, quando se tra-
tar de maténa estranha as suas atribuigbes ou quando for o caso,

Il - indicar ao prefeito as providéncias necessaras ao bawro ou distrito,

IV - fiscalizar os servigos que lhes tocam,

V - prestar contas ao Prefeito mensalmente ou quando lhes forem solicitadas

Art. 78 - O sub-prefeito, em caso de heeaga ou mpedimento, serd substutufdo por
pessoa de livre escolha do prefeito

SECAOV
DA ADVOCACIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 79 - A Advocacia Geral do Municipio € a mstituigio que o representa, Judicial
¢ extrajudicialmente, cabendo-lhe, nos termos da Lei Complementar que dispuser sobre
sua organizagdo e funcionamento, as atividades de consultoria ¢ assessoramento jurfdico
do Poder Executivo

§ 1° - A Advocacia Geral do Munxcipio tem por Chefe o Procurador-Geral do Mu-
nicfpio, nomeado pelo Prefento dentre mtegrantes da carreira de procurador muncipal,
magores de trinta e cimco anos de idade, ap6s aprovagio de seu nome pela maioria abso-
luta dos membros da Cdmara Municipal, para mandato de dois anos, permitida a recondugfio

§ 2° - A destituigdo do Procurador-Geral do Municfpio, pelo Prefeito, deverd ser
precedida de autorizagio da matona absoluta da Cdmara M

§ 3° - O Procurador-Geral do Municfpio poderd ser destitufdo pela mawria absolu-
ta dos membros da Cidmara Municipal, na forma da Ler Complementar res

Art. 80 - O mngresso na carrerra de Procurador Municipal far-se-4 mediante concur-
so pablico de prova e titulos, assegurada a participacfio dos profissionas na drea advoca-
ticia, de notével saber juridico, reputacéo ilibada, mscritos regularmente na Ordem dos
Advogados do Brasil, secgfio de Mato Grosso do Sul

Pardgrafo Unico - Fica assegurada amda a participagio da Ordem dos Advogados
do Brasil, secgdo Mato Grosso do Sul, em sua reahizacio € observadas, nas nomeagBes,
a ordem de classificacio

SECAO VI
DA GUARDA MUNICIPAL
Art. 81 - A Guarda Municipal destna-se & protecio dos bens, servigos ¢ mstalagies

25



do Municfpio e terd orgamzagio, funcionamento e comando na forma da Le1 Comple
mentar prépra

CAPITULO IV
DA TRIBUTAGAOC E DO ORCAMENTO
SECAO I
DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL
SUBSECAO I
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 82 - O municipio podersd mstituir os seguintes tributos

I - mpostos,

II - taxas, em razio do exercfcto do poder de policia ou pela utilizagio efetiva ou
potencial de servigos plblicos especificos ¢ dvisfvess, prestados ao contribuinte ou postos
a sua disposi¢do,

I - contribmigdo da meihora, decorrente de obras pablicas

§ 1° Sempre que possivel, os Impostos terdo carater pessoal e serdo graduados se-
gundo a capacidade econdmica do contribuinte, facultado 2 administragio tributéna, espe-
cialmente para confenr efetividade a esses objetivos, identificar, respeitados os dirertos in-
dividuais ¢ nos termos da lei, o patrimOnio, os rendimentos e as atividades econOmicas
do contribumte

§ 2° - As taxas ndo poderdo ter base de célculo propria de impostos

§ 3° - A legislagio municipal sobre maténa tributiria respeitard as disposigbes da
Le1 Complementar federal

I - sobre conflito de competéncia,

II - sobre regulamentac¢ao as hmitagbes constitucionais do poder de tributar;

I1I - as normas geras sobre

a) - definigdo de tributos e suas espécies, bem como fatos geradores, bases de cilcu-
lo € contribuintes de 1Mpostos

b) obngagio, langamento, crédito, prescrigio e decadéncia tributérias,

¢) - adequado tratamento tributirio ao ato cooperatvo pelas sociedades cooperativas

§ 4° - O municipio poderd mstituir contribuigdes, cobrada de seus servidores, para
o custelo, em beneflcio destes, do sistema de previdéncia e assisténcia social

SUBSECAO II
DAS LIMITAGCOES DO PODER DE TRIBUTAR
Art. 83 Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, € vedado
ao Municfpio

I - exagrr ou aumentar tributo sem le1 que o estabelega,

I - mstituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situagdo
equrvalente, proibida qualquer distingdo em razao de ocupagdo profissional ou fungio
por eles exercida, independentemente da denominagio juridica dos rendimentos, tftulos

ou direltos,
I - cobrar tributos
a) em relagdo a fatos geradores ocorridos antes do micio da vigéncia da le1 que

os houver msutufdo ou aumentado,
b) - no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a le1 que os mstituiu

Ou aumentou
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IV - utilizar tributo com efeito de confisco,

V - estabelecer imitagbes ao trafego de pessoas ou bens por meio de tributos mter-
municipas, ressalvada a cobranga de pedigio pela utihzagdo de vias conservadas pelo
municipio,

VI - mstiturr impostos sobre

a) patrimOnio, renda ou servicos da Uniio ou do Estado,

b) - templos de qualquer culto,

¢) - patimbnio, renda, ou servigos de partidos politicos, mclusive suas fundagdes,
das entidades sidicais dos trabalhadores, das mstitmigbes de educagio e de assisténcia so-
cial sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da lei,

d) lvros, jornas e pertodicos

VII - estabelecer diferenga tributdria entre bens e servicos de qualquer natureza,
em razfio de sua procedéncia ou destino

§ 1° - A vedagdo do mciso VI, "a’, € extensiva as autarquias, as fundagbes mstituf-
das e mantdas pelo Poder Piiblico, no que se refere ao patnmoOnio, & renda € aos servi-
¢os vinculados e suas finalidades essenciais ou as dela decorrentes

§ 2° - As vedaghes do mciso VI, "a” e a do paragrafo anterior nfio se aphcam ao
patrimémio, & renda ¢ aos servigos relacionados com a exploragio de atividades econdmi-
cas regidas pelas normas aplhcaves e empreendimentos privados ou que haja contrapres-
tagdo ou pagamento de precos ou farifas pelo usuirio, nem exonera o promitente-com-
prador da obngacio de pagar imposto relativo ao bem imoével

§ 3° - As vedagbes expressas no mciso Vi, alineas "b" e “c” compreendem somente
0 patnmOnio, a renda e os servigos relacionados com as finalidades essenciass nela mencionadas.

§ 4° A lerdetermmard medidas para que os consumidores sejam esclarecidos acer-
ca dos impostos, que mncidam sobre mercadonas e se

§ 5° - Qualquer anisia ou remusséo que envolva maténa tributdna ou previdenciira
s6 poderé ser concedida mediante ler municipal especffica

SUBSECAO II
DOS IMPOSTOS DO MUNIC{PIO

Art. 84 - Compete a0 Municfpio mstiturr impostos sobre

I - propniedade predial e territorial urbana,

II - transmissio mtervivos, a qualquer tftulo, por ato oneroso de bens imévers, por
natureza ou acessao fisica, € de direntos reas sobre mmévess, exceto os de garantia, bem
como cessdo de direitos & sua aquisigao,

Il - vendas a varejo de combustfveis liquidos e gasosos, exceto 6leo diesel,

IV - servigos de qualquer natureza, nio compreendidos na competéncia do Estado,
defimdos em let complementar federal que poderd excluir da mncidéncia em se tratando
de exportaghes de servigos para o exterior;

§ 1° - O mposto previsto no mciso I poderd ser progressivo, nos termos do Codigo
Tributinio Municipal, de forma que assegure o cumprmento da fungio social da propriedade

§ 2° O mposto previsto no mciso I deste artigo

a) - ndo mcide sobre a transmussdo de bens ou dirertos mcorporados ao patriménio
de pessoa juridica em realizagdo de capital, nem sobre a transmissdo de bens ou direntos
decorrentes de fusdo, icorporagéo, cisdo ou extingio de pessoa juridica, salvo se, nesses
casos, a atividade preponderante do adqurente for a compra € venda desses bens ou di-
rettos, locagfio de bens iméves ou arrendamentos mercants,

b) compete a0 municipio em razdo da localizagio do bem



§ 3° - O mposto previsto no wciso III ndo exclui a ncidéncia do imposto estadual
sobre a mesma operagio

§ 4° - As aliquotas dos impostos previstos nas incisos III € IV ndo poderao ultrapas
sar 0 hmite fxado pela le1 complementar federal

SUBSECAOQO IV
DAS RECEITAS TRIBUTARIAS REPARTIDAS

Art. 85 Pertence ao Municipio

I - o produto da arrecadagdo do imposto da uniio sobre rendas e proventos de qual-
quer natureza, mcidente na fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo, por ele,
suas autarquias ¢ pelas fundagoes que mstituir Ou manter,

I - cinquenta por cento do produto da arrecadaglo do imposto da Unifio sobre a
propriedade terntorial rural relativamente aos imévers nele situados,

III - cinquenta por cento do produto da arrecadagdo do mposto do Estado sobre
a propriedade de veiculos automotores licenciados em seu ternténo,

IV - a sua parcela dos vinte e cinco por cento do produto da arrecadagao do impos-
to do Estado sobre operagbes relauvas 4 circulagdo de mercadonas e sobre prestacao
de servigos de transporte mterestadual, intermumcipal € de comunica¢do

Art. 86 - A Undo entregara ao Municfpio, através do Fundo de Participagdo dos
Municfpios, em transferéncias mensais na propor¢do do indice apurado pelo Tribunal de
Contas da Umido a sua parcela dos vinte e doss inteiros e cinco décimos por cento do pro-
duto da arrecadagio dos impostos sobre a renda e proventos de qualquer natureza sobre
produtos mdustriahzados, deduzido o montante arrecadado na fonte ¢ pertencente a Esta
dos e Municipios

Art. 87 - O Estado repassard ao Municipio a sua parcela dos vinte e ¢inco por cen-
to relativa aos dez por cento que a Umio lhe entregar do produto da arrecadagao do im-

to sobre produtos industrnializados, na forma do paragrafo tercewro, mciso II, do Artu-
go 159 da Constituigio Federal

Art. 88 - E vedada a retengdo ou qualquer restrigdo 4 entrega € ao emprego dos
recursos atribuidos ac Municipio nesta subsegido, neles compreendidos os adicionals e
acréscimos relativos a impostos

Art. 89 - O municfpio acompanhari o cdiculo das quotas e a libera¢io de sua paru-
cipagio nas receitas tributdnas a serem repartidas pela Unido ¢ pelo Estado, na forma
da lexr complementar federal

Art. 90 - O municfpio divulgar4, at€ o Glumo dia do més subsequente ao da arreca
dagfio, o montante de cada um dos tributos arrecadados € os recursos recebidos, discrimi-

nados por distritos

SECAO II
DAS FINANCAS PUBLICAS
Art. 91 - Less de mniciativa do Poder Executivo estabelecerao
I - o plano plunanual,
II - as diretrizes orgamentérnas,

I1] - 0s orcamentos anuais
§ 1° - A le1 que estabelecer o plano plurianual estabelecer, por distritos, bairros e

regifies, as diretrizes, objetivos e metas da adnunistragéo ptblica municipal para as despe-
sas de capnal e outras delas decorrentes e para as relativas aos programas de duragao
continuada
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§ 2° - A Le1 de Diretnizes Orcamentérias compreenderd as metas e prioridades da
admmistragio pGblica municipal, inclundo as despesas de capital para o exercicio finan-
cetro subsequente, que onentard a elaboragio da le1 orcamenténa anual, dispord sobre
as alteragbes na legislacdo tributdna e estabelecera a polfuca de fomento

§ 3° - O Poder Executivo publicar4, até trinta dias ap6s o encerramento de cada
bimestre, relaténo resumido da execugfio orcamentina

§ 4° Os planos e programas municipass, distritais, de bairros, regionas e setorias
previstos nesta le1 orgdnica sero elaborados em consonéncia com o plano plunanual e
apreciados pela Cimara Municipal

§ 5° - A le1 orgamentina anual compreendera

I orcamento fiscal referente aos poderes Legisiativo e Executivo, seus fundos, 6r-
gios e entidades da admimstracdo drreta € indireta, inclusive fundagbes mnstitufdas e man-
tidas pelo Poder Pabhco Municipal,

Il - o orgamento de mvesumento das empresas em que o municfpio, direta ou mdi-
retamente, detenha a maiona do capital social com direrto a voto,

III - a proposta da le1 orgamentirna serd acompanhada de demonstrativos regionali-
zados do efeito sobre receitas e despesas decorrentes de sencbes, anistias, remiss6es e
beneficios de natureza financeira e uibutdna

§ 6° Os orcamentos previstos no § 5°, [ e II, deste artigo compatibilizados com o
plano plurianual, terdo, entre suas fungdes, a de reduzir desigualdades entre distritos, bair-
ros e regies, segundo critério populacional

§ 7° - A let orgamenténa anual nZo conterd dispositivo estranhos & previsdo da re-
ceita e A fixaclo da despesa, ndo se mclundo, na proibigio, a autonzagfio para abertura
de créditos suplementares e contratagdo operagOes de créditos, amda que por antecipa-
¢do a receita, nos termos da let

§ 8° - Obedecerdo as disposigbes de le1 complementar federal especfica a legislacio
municipal referente a

I - exercicio financeiro,

II - a vigéncia, os prazos, a elaboragio e a orgamizagfio do plano plurianual, da le;
de diretnizes orcament[4nas ¢ da le: orcamentdna anual,

Il - normas de gestdo fiancewra e patrimomal da administragio direta e mdireta,
bem como mstitwigdo de fundos

Art. 92 - Os projetos de le1 relativos a0 plano plunanual, 3s diretrizes orgamentéinas
e & proposta do orcamento anual, serdo apreciados pela CAmara Municipal na forma do
regimento mterno, respeiados os dispositivos deste artigo

§ 1° - Caber4 & Comussao Permanente de Fmancas ¢ Orgamento

I - examiar € emutir parecer sobre os projetos e propostas referidas neste artigo e
sobre as contas apresentadas anualmente pelo prefeito,

I - exammnar e emutir parecer sobre 0s planos e programas munxipas, distritais,
de bawrros, regionass ¢ setonas previstos nesta Let Orgnica € exercer 0 acompanhamen-
to e a fiscalizagio or¢amenténa, sem prejufzo da atuagio das demas comissdes da CAma-
ra Municipal

§ 2° - As emendas s6 serdo apresentadas perante a Comissio, que sobre elas emiti-
T4 parecer €scrnto

§ 3° - As emendas a proposta do orgamento anual ou aos projetos que o modifi-
quem, somente podem ser aprovadas caso

1 sejam compativess com o plano plunanual € coma le1 de diretrizes orgamentArias,

II' ndiquem os recursos necessirios, admitidos apenas os provementes de anulagiio
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de despesas, exclufda as que mcidam sobre

a) - dotagBes para pessoal a seus encargos,

b) - servico da dfvidda municipal,

III - sejam relacionadas

a) - com a correg¢do de erros ou omissoes,

b) - com os dispositivos do testo da proposta ou do projeto de leL

§ 4° - As emendas ao projeto de let de diretrizes orgamenténas n3o poderdo ser
aprovadas quando mcompativers com o plano plurianual

§ 5° - O preferto muncipal poderd enviar mensagem A Cimara Municipal para pro-
por modificagdes nos projetos e propostas a que se refere este artigo enquanto nio micia-
da a votagio, na Comsssdo, de parte cuja alteragfio € proposta

§ 6° - Ndo enviados no prazo previsto na le1 complementar refenda no § 8°, do art-
£0 91, a Comsss#io elaboraré nos trinta dias seguintes, os projetos € propostas de que tra-
ta esse artigo

§ 7° - Aplicam-se acs projetos e proposta mencionados neste artigo, no que nio
contrariar o disposto nesta subsecio, s demars normas relativas ao processo legislativo

§ 8° - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeiciio da proposta
de orcamento anual, ficarem sem despesa correspondente, poderfio ser utilizados, confor-
me O caso, mediante créditos especiass ou suplementares, com prévia e especifica auton-
zagio legslativa

§ 9° - A ler orqamentdna compreenderd

I - o orgamento fiscal referente aos poderes do municipo, seus fundos, Orgios e en-
tidades da adminstragio direta e mdireta,

II - o or¢camento de mvesttmentos das empresas em que o Municfpio direta ou mdi-
retamente, detenha a maworna do capial social com direito de voto,

III - o orcamento de segunidade socizl, abrangendo todas as entidades e Grgios a
ela vinculados, da admmistracfio direta e mdireta, bem como os fundos mstituidos pelo
Poder Piblico

§ 10 - O preferto enviard 3 Cimara, até trinta de outubro, enquanto nfio consigna-
do na lei complementar federal, a proposta de orgamento anual do muntcipio para o exer-
cicio segumte

I - o nfio cumprimmento do disposto no caput deste pardgrafo implicars a elaborago
pela Cémara, independente do envio da proposta tomando por base a le: em vigor

II - o preferto poderé enviar mensagem 2 Cidmara para propor a modificagio do
projeto de ler orgamenténa, enquanto nao miciada a votagho da parte que desejar alterar

§ 11 - Ndo emiando a CAmara no prazo consignado na le1 complementar fedeal o
projeto de le1 orcamenténa & sangfo, serd promulgado pelo prefeito o projeto ongmaro
do Executivo

§ 12 - Rejertado pela Camara, o projeto de le1 orgamentdna anual, prevalecer4, pa-
ra 0 ano seguinte, 0 orgamento do exercicio em curso, aphcando-se a atualizacfo dos valores

§ 13 - Aplicam-se ao projeto de le1 orcamenténa que ndo contraram o diSposto nes-
te Capftulo, as regras do processo legslativo

§ 14 - O Grcamento serd uno, mcorporando-se obrigatoriamente na recena todos
os tributos, rendas ¢ suprimentos de fundos ¢ inclumdo-se, discrnmmadamente, na despe-
sa as dotaghes necessdnas ao custelo de dos 0S servigos municipass

§ 15 - O orgamento nio conterad dispositivo estranho 4 previsdo da recena, nem a
fixacho da despesa antenormente autorizada

§ 16 - Ndo se ncluem nesta proibigdo



I - a autorizagdo para abertura de créditos suplentares,

II - contratagiio de operagdes de créditos, amda que por antecipaciio da receita,
nos termos da lew.

Art. 93 - Sdo vedados

I - 0 nfcio de programas ou projetos nio mclufdos na le1 orcamenténa anual;

II a reahzacho de despesas ou a assun¢do de obrigagfes diretas que excedam os
créditos orgamentaros ou adicionarts,

IO - a realizagdo de operagdes de créditos que excedem o montante de despesas
de capnas, ressalvadas as autonzadas mediante créditos suplementares € especiais, com
finahidades precisas, aprovadas pela Camara Municipal por maiona absoluta,

1V - a vinculagdo de recenta de mmpostos a 6rgdo, fundo de despesa, & destimagio
de recursos para a manutengéo de crédito por antecipacio da recena,

V a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autoriza¢io legslat-
va e sem mdicagio dos recursos correspondentes,

VI - a transposigdo, 0 remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma catego-
ria de programag#io para outros de um 6rgio para outro, sem prévia autorzaglo legislativa,

VII - a concessao ou utilizagdo de crédutos hmitados, -

VIII a utiizagdo, sem autorzagio legslativa espectfica, de recursos do orgamento
anual para suprir necessidade ou cobrir déficit de empresa, fundagdes ou fundos do municipio;

IX - a mstitwigio de fundos de qualquer natureza sem prévia autorizagio legislativa.

§ 1° - Nenhum mvestimento cuja execugfo ultrapasse um exercfcio financeiro pode-
ra ser uuciado sem prévia mclusio no plano plurianual ou sem let que autorize a inclusfo,
sob pena de crime contra a admmstragio 3

§ 2° - Os créditos especiass € extraordindnas terdo vigéncia no exercicto financeiro
em que forem autorizados, salvo se o ato da autorizagio for promulgado nos Gltimos qua-
tro meses daquele exercicio, caso em que, reabertos nos hmites de seus saldos, serfo in-
corporados ao orgamento do exercicio financero subsequente

§ 3° - A abertura de crédito extraordinirio somente serd admitda para atender &s
despesas imprevisfvels € urgentes decorrentes da calamidade pGbhca, pelo Prefeito, co-
mo medida proviséna, na forma do Art. 47, mciso VII

Art. 94 - Os recursos correspondents as dotagdes orgamentinas, compreendidos os
créditos suplementares e especiais destinados 2 C4mara Municipal, ser-lhe-fio entregues
até o dia 20 de cada més

Art. 95 - A despesa com 0 pessoal ativo e mativo do Municipio nfo poderd exceder
os limites estabelecidos em ler complementar federal

Pardgrafo Unico - A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragso,
a criagdo de cargos ou alteragdes de estrutura de carreira, bem como a admissdo de pes-
soal, a qualquer tftulo, pelos 6rgios € entidades da admmustragio direta ou mdiret, inclu-
sive fundagbes mstituidas € mantidas pelo Poder Piblico Municipal, 36 poderfio ser feitas:

I - se houver prévia dotagéio or¢amentina suficiente para atender as projegtes de
despesa de pessoal € aos acréscimos dela decorrentes,

I1 - se houver autonizagio especffica na ler de diretrizes orgamentérias ressalvadas
as empresas pablicas e as sociedades de economia mista

CAPfTULO V
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL
SECAO I
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DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ATIVIDADE ECONOMICA E SOCIAL

Art, 96 - O Municipio, na sua circunscrigio territorial e dentro da sua competéncia
constitucional, assegura a todos, dentro dos principios da ordem econémica, fundada na
valorizagio do trabalho humano e na livre iniciativa, existéncia digna, conforme os dita-
mes da justica social, observados os segumtes principios

I - autonomia municipal,

II - propriedade privada,

III - funghio social da propnedade,

IV - livre concorréncia,

V - defesa do consumxior;

VI - defesa do me1o ambiente,

VII - redugfio das desigualdades regionas e sociais,

VIII - busca do pleno emprego,

IX - tratamento favorecido para as cooperativas € empresas brasileiras de peque-
1O porte € nucroempresas

§ 1° - B assegurado a todos o livre exercicio de quakjuer atvidade econ6mica mde-
pendentemente da autorizagio dos 6rgéos pibhcos municipais, salvo nos caos previstos em lel,

§ 20 - Na aqusicio de bens e servigos, 0 Poder Pfibhico Municipal darf tratamento
preferencial, na forma da ley, & empresa brasileira de capital nacional

Art. 97 - A exploragfo direta da atividade econdmica, pelo Municfpio, s6 serd per-
nutida em caso de relevante mteresse coletivo, na forma da le1 complementar que, dentre
outras, especificard as seguintes exigéncias para as empresas pliblicas e socredade de eco-
noma mista ou entidade que criar ou mantiver

I -~ regime jurfdico proprio das empresas privadas, mclusive quanto s obngagbes,
trabalhistas e tributinas,

II - proibigdo de privilégios fiscais ndo extensva ao setor privado,

III - vinculagdo a uma secretaria municipal,

IV - adequagio da atvidade ao Plano Diretor, ao plano plunanual e is diretnzes
or¢amentarias,

V - orgamento anual aprovado pelo Preferno

Art. 98 - A prestagiio de servigos ptiblico pelo Municipio, diretamente ou sob regi-
me de concessdo ou permisséo, serd regulada em le1 complementar, que assegurard

1 -a exigéncia de licitagdo, em todos Os Casos,

I - definigio de caréter especial dos contratos de concessio ou permissfio, casos
de prorrogacfo, condigbes de caducidade, forma de fiscalizaglo e rescisio,

III - os dirextos dos usudrios,

IV . a politica tarifara,

V - a obngaglo de manter servigos adequados

Art. 99 - O municfpio promoveré e mcentivard o turismo como forma de desenvol-

vimento social ¢ econfmico

SECAO II
DA POLITICA URBANA
Art. 100 - A polfuca de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder Pablico Mu-
], conforme diretrizes gerais fixadas em less tem por objetivo ordenar o pleno desen-
volvimento das fungbes da cidade ¢ seus bairros, dos distritos e dos aglomerados urbanos
¢ garantir o bem-estar de seus habntantes
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§ 1° - O plano diretor, aprovado pela Cdmara Municipal, é o mstrumento bésico
da politica de desenvolvimento € de expansio urbana

§ 2° - A proprniedade cumpre sua fungio social quando atenda as exigéncias funda-
mentais de ordenagfio urbana expressas no plano diretor )

§ 3° Os movers urbanos desapropriados pelo Municfpio serdo pagos com prévia
¢ justa mdenizagdo em dinheiro, salvo nos casos de mciso III, do parkgrafo seguinte

§ 4° - O propnietario do solo urbano mclufdo no plano diretor, com 4rea nfo edifica-
da ou ndo utilizada nos termos da lei federal, deverd promover seu adequado aproveita-
mento s0b pena, sucessivamente, de

I parcelamento ou edificagio compulséna,

I mposto sobre a propriedade predial e terntonal urbana progressiva no tempo,

IIT - desapropriagio com pagamento mediante tftulos da dfvida pablica municipal
de emissdo previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazo de resgate até dez
anos, em parcelas anuass, 1guais € sucessivas, assegurados o valor real da mndemzagio e
0s juros legais

Art. 101 - O piano diretor do mumcipio contemplaré 4reas de atvidade rural produ-
tiva, respetadas as restrigbes decorrentes da expansio urbana

SECAO I
DA ORDEM SOCIAL
SUBSECAO1
DISPOSICAO GERAIS
Art. 102 - A ordem social tem por base o pnmado do trabatho € como objetivo o
bem-estar € a justiga social
Art. 103 - O municipio assegurard, em seus orcamentos, a sua parcela de contribus-
¢do para financiar a seguridade social

SUBSECAO I
DA SAUDE

Art. 104 - O Muniipio ntegra, com a Unmidio e o Estado, os recursos da segurida-
de socal, o sistema Gnico de salde, cujas agOes € servigos piiblicos na sua circunscricio
territorial, s&0 por ele dirnigidas, com as seguintes diretrizes

I - atendimento mntegral, com priondade para as atvidades preventivas, sem prejuf-
z0S dos servigos assistenciass,

IT - participagdo da comumdade,

§ 1° - a assisténcia & saGde € hvre A miciativa privada

§ 27 - As mstiturgbes privadas poderdo, complementarmente, participar do sstema
anico de satde, segundo diretrizes destas, mediante contrato de direito piblico ou convé-
nio, uma vez que nio haj no municipio enudades filantropicas ¢ sem fins lucrativos, de-
vendo ser os recursos repassados proporcionalmente a todos os hospitax e clnicas existentes,

§ 3° - O sistema Gnico de satide no 4mbito do municipio seré financiado com recur-
sos do orgamento do municipio, do Estado, da Unifio e da segunidade social, a¥m de ou-
tras fontes

§ 4° - Os recursos destinados as ag0es e aos servigos de satide do munxcipio const-
turdo o Fundo Municipal de Sadde, conforme dispuser a lew

§ 5° - E vedada ao municfpio a destmagfio de recursos ptiblicos para auxttio ¢ sub-
vengdo as mstutuigdes privadas com fins lucrativos



Art. 105 - Ao sistema Gnico de saGde compete, além de outras atribuigbes, nos ter-
mos da lel

I - supermtender e fiscahzar procedmentos, produtos € substdncias de nteresse pa-
ra a satde e participar da produgio de medicamentos, equipamentos, mun:obrologicos,
hemodervados ¢ outros msumos,

IT - executar as a¢les de vigilincia sanitina e eprdemolégica, bem como as de sat-
de do trabalhador;

111 - ordenar a formag#o de recursos humanos na 4rea de sadde,

IV - participar da formulagao da polftica e da execugdo das agbes de saneamento bésico,

V - incrementar, em sua area de atuagio, o desenvolvimento cientifico e tecnolégico,

VI - fiscalizar e mspecionar ahmentos, compreendido © controle de seu teor nutricio-
nal, bem como bebidas e 4guas para consumo humano,

VII - participar da supenntendéncia e fiscahizagio da produgio, transporte, guarda
¢ utikizacfio de substdncias € produtos psicoativos, tGxicos e radiatvas,

VIII - colaborar na prote¢do do meio ambiente, nele compreendendo o do trabalho

SUBSE(;AO 11
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 106 - O municipro executard na sua circunscrigdo territonal, com recursos da
seguridade social, consoante normas gerais federais, os programas da a¢io governamen-
tal na 4rea da assisténcia social

§ 1° - As entidades beneficentes e de assisténcia social, sediadas no muncipio, pode-
rio ntegrar os programas referxlos no caput deste artigo

§ 2° - A comunidade, por meio de suas organizaghes representativas, participarao
na formulagio das politicas € no controle das agdes em todos os nivels

SECAO IV
DA EDUCACAO, DA CULTURA E DO DESPORTO
SUBSECAO 1
DA EDUCAGAO

Art. 107 - O municfpio manterd seu sistema de ensino em colaboragio com a Unido
e o Estado, pnioritariamente no ensmo fundamental e pré-escolar

§ 1° Os recursos para a manutengio e desenvolvimento do ensmo compreenderdo

I vmte e cinco por cento, no minimo, da receita resultante de 1Mpostos, compreen-
dxla a provemente de transferéncias,

I - as transferéncias especfficas da Uniio e do Estado

§ 2° - Os recursos referrdos no pardgrafo antenior poderdo ser dingidos também,
as escolas comumténas, confessionass ou filantrépicas, na forma da ley, desde que atendi-
das as prionidades da rede de ensmno do municipio

§ 3° - O ensmo munistrado nas escolas muniCipals sera gratuito

§ 4° - O municipio manters.

I ensmo fundamental, obrigatdrio, intensivo para os que nio tveram acesso na ida-
de prépma,

I - atendimento em creches e pré-escola as criangas de zero a seis anos de idade

Art. 108 - Integrar o atendimento a0 educando os programas suplementares de ma-
tenal didatico escolar, transporte, alimentagio ¢ assisténcia a satGde
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SUBSECAO I
DA CULTURA

Art. 109 - O municfpio promoverd, apoird € mcentivard a produgdo, a valorizagho
e a difusdo das mamfestagbes culturas, em qualquer dos nfvess e dreas abrangentes, em
provento da comunidade

8 1° - O municipio protegerd as manifestagGes da culturas populares € de grupos
artisticos amadores e profissionass, participantes do processo cultural do municipio

§ 2° - A le1 disporé sobre a fixagfio de datas comemoratvas, de alia significagéio pa-
ra o municipio

Art. 110 - Constituem patrimémio cultural municipal os bens de natureza matenal
e imateral, tomados em conjunto ou individualmente, portadores da referéncia A rentida-
de, 2 aciio, A memoéna dos diferentes grupos formadores da sociedade bandemrantense,
nos quass se mncluem

I - as formas de expressio,

11 - os modos de cnar, fazer e viver,

III - as criagOes artisticas,

IV as obras, objetos, documentos, edificagbes € demass espagos destmados as ma-
nifestagOes artistico-culturass,

V - 0s conjuntos urbanos e sftios de valor hist6rico, pasagistico, artisticos, arqueold-
gico, palenteologico, ecologico e cieatifico

§ 1° - O Poder Plblico, com a colaboragio da comunidade, promoveré e protege-
ré o patrimOmo cultural municipal, por meio de mventarios, tombamentos e desap

§ 2° - A le1 estabelecerd meentivos para a produgiio, divulgaciio e conhecimento
de bens e valores culturais do munxipio

§ 3° - Os danos e ameagas a0 patnmono cultural municipal serdo punxdos, na forma da lei

Art. 111 - O municipio promoverd, incentivaré e divulgard estudos ¢ pesquisas refe-
rentes As manifestagdes historico-culturass da cidade e realizardé concursos, exposigdes €
publicagbes, viabilizando sua divulgagdo

Paragrafo Unico - O Poder Pliblico responsabilzar-se-§ em proteger documentos
de caréter histérico € de zelar pela contmwdade subentendxla ao desenvolvimento da
memoOria historica da cidade

Art. 112 O acesso A consuita dos arquivos da documentagio oficial do municfpio
€ Ivre a pesquisas e estudos dos mteressados

Art. 113 O Poder Pablico zelard pelo cumprimento dos direitos autorias € cone-
x0s, nos termos da legislacio federal

SUBSECAO Il
DO DESPORTO E DO LAZER
Art. 114 - O municfpio promoverd a prtica desportiva de natureza educacional e
de lazer, nos estabelecimentos municipais de ensino, nos clubes e associagbes desportivas
e em 4reas pGbhcas de recreagio
Art. 115 - O municipio meentvard o lazer como forma de promogio social

SUBSECAO IV
DO MEIO AMBIENTE
Art. 116 - Todos tém dieito 20 mei0 ambiente ecologicamente equilibrado, bem

de uso comum do povo e essencial & sadia quahdade de vida, impondo-se ao Poder P6bl-
co e  comumdade o dever de defend€-lo e preservé-lo para as presentes e futuras geragdes.
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§ 1° - Para assegurar a efetuvidade desse direito, incumbe a0 municipio

[ - preservar a restaurar Os processos ecologicos essenciais e prover 0 manejo das
espécies e ecossistemas,

II - definir, em ler complementar, os espagos terntonais do municipio € seus compo-
nentes que devem de ser especialmente protegidos, sendo a alteragio e a supressdo per-
mitdas somente mediante ley, vedada qualquer uulizagdo que comprometa a mtegridade
dos atributos que justifiquem sua protecao,

IIT - exigr, na forma da lei, para nstalagdo de obra, atvidade ou parcelamento do
solo potencialmente causadora de significativa degradagio ao meio ambrente, estudo pré-
vio de impacto ambiental, a que se dard publicidade,

IV - supenntender a produgio, a comerciahza¢do € o emprego de técmcas, méto-
dos e substincias que comportem nsco para a vida, a qualidade de vida e 0 meio ambiente,

V - promover a educagio ambiental na sua rede de ensino e a conscientiza¢io da
comunidade para a preservagio do meo ambiente,

VI - proteger a fauna e a flora

§ 2° - Aquele que explorar recursos minerais, Inclusive extragio de areia, cascalho
ou pedreiras, fica obrigado a recuperar 0 meio ambiente degradado de acordo com solu
¢do técnica exigida pelo 6rgdo pablico competente, na forma da levr

§ 3° - As condutas e atividades consideradas lesivas a0 meio ambiente sujertardo
os infratores, pessoas fisicas ou juridicas, as sangoes admimistrativas e penais, independen-
temente da obngagio de reparar os danos causados, na forma da le1 federal

Art. 117 - A Administragdo Pabhca Municipal colaborard na forma da legislacio es-
pectfica, com a Curadoria do Meio Ambiente de nossa Comarca, especialmente no trans-
porte urgente de material coletado, destnado 2 perfcia técmica, e no deslocamento de
pessoal envolvido na mvestigagdo de crime contra 0 meio ambiente

SUBSECAO Vv
DQOS DEFICIENTES, DA CRIANCA E DQ IDOSO
Art. 118 A le1 disporé sobre a exigéncia e adaptacdo dos logradouros, dos edificios
de uso pablico e dos vefculos de transporte coletivo a fim de garantir acesso adequado

as pessoas portadoras de defici€ncia fisica ou sensonal
Art. 119 - O municfpio promovera programas de assisténcia 3 crianga, ao 1doso e

ao deficiente fisico
Art. 120 - Aos marores de sessenta ¢ cinco anos € ao deficiente fisico € garantida a

gratwdade do transporte coletivo urbano

CAPITULO VI
DA ADM[INTIS'IRCQCAO PUBLICA
SECAO I
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 121 - A Admmustragdo Pablica Municipal, mdireta ou fundacional de ambos
os poderes obedecerd aos principios da legahdade, impessoalidade, morahdade, publicida-

de e, também ao seguinte

I - 0s cargos, empregos ¢ fungbes pGblicas sdo acessfvels aos brasileiros que preen-
cham os requisitos estabelecidos em ley,

IT - a mvestidura em cargo ou emprego pGblico depende de aprovagdo prévia em
concurso pblico de provas ou de provas e tftulos, ressalvadas as nomeagdes para o car-
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go em comussdo declarada em le1 ou resolugdo de hvre nomeagio e exoneragio,

I o prazo de vahdade do concurso pliblico serd de at¢ dois anos, prorrogivel
uma vez por 1gual perfodo,

IV - durante o prazo mprormogavel, previsto no edital de convocagdo, aquele com-
provado em concurso pGblico de provas e tftulos serd convocado com priondade sobre
novos concursados para assumur cargos € empregos de carreira,

V - os cargos de comssio e as fungdes de confianga serdo exercidos, preferencial-
mente, por servidores ocupantes de cargos na carrerra técnica ou profissional, nos casos
e condigbes previstos em leL

VI - a le1 reservard percentual dos cargos e empregos piblicos para as pessoas por-
tadoras de defici®ncia e definird os criténos de sua admissio,

VII - a le1 estabelecerd os casos de contratagho por tempo determmado para aten-
der a4 necessidade temporana de excepcional mteresse pablico;

VIII - a le1 fixard a relagio de valores entre a maior € a menor remuneragio dos
servidores pablicos, observado, como limite méximo, os valores percebidos como remune-
ragiio, em espécie, pelo prefeito,

IX a revisdo geral da remuneragio dos servidores pablicos sem distingio de fnds-
ce, far-se 4 sempre na mesma data,

X os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderio ser supernores aos
pagos pelo Poder Executivo,

XI € vedada a vinculagio ou equiparagdo de vencimentos, para o efeito de remu-
neragdo de pessoal do servigo pliblico municipal, ressalvado o disposto no mciso anterior
e no art. 39, § 1° da Constituigéo Federal,

XII - os acréscimos pecum4nos percebidos por servidor pibhico municipal ndo serio
computados nem acumulados para fins de concesséo de acréscimos anteriores sob o mes-
mo titulo ou idéntuco fundamento,

XIII - os vencimentos dos servidores pbhicos municipass sdo rrredutfvers e a remune-
racdo observari o disposto neste artigo, mcisos XI e XII, o principio de 1sonomsa, a obrn-
gagdo do pagamento do mposto de renda, retido na fonte, excetuados os aposentados
com mais de sessenta € cinco anos,

XIV - ¢ vedada a acumulagio remunerada de cargos pblicos, exceto, quando hou-
ver compatibilidade de horérios,

a) - a de dos cargos de professor,

b) - a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico,

c) a de dois cargos privativos de médico

XV - a proibigdo de acumular estende-se a empregos € fungdes e abrange autar-
quias, empresas ptblicas, sociedades de econonua musta e fundagdes mantidas pelo Po-
der Pabhco Municipal,

XVI - nenhum servidor serd designado para fungGes nio constantes das atribufdas
no cargo que ocupa, a nao ser em substituicdo acumulada, com grauficaghio de ley,

XVII - a admmsstragio fazenddna e seus servidores fiscas, terfo, dentro de suas
areas de competéncia ¢ jurisdigdo, precedéncia sobre os demats setores admmistratvos,
na forma da ley,

XVIII somente por le1 especifica poderfio ser cnadas empresas pfiblicas, socieda-
des de economia mista, autarquas ou fundagbes pablicas,

XIX depende de autonizagho legislativa, em cada caso, a criagdo de subsididnias
das cnngades mencionadas no INCISO anterior, assim como a participacgio delas em empre-
sa privada,
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XX - ressaivados os casos estabelecidos na legislagdo federal especffica, as obras,
servigos, compras € alienaghes serdo contratados mediante processo de hicitagdo phblica
que assegure 1gualdade de condigdes a todos os concorrentes, com cliusulas que estabele-
gam obngagbes de pagamento mantidas as condigdes efetivas da proposta, nos termos
da ley, a qual somente permitird as exigéncias de quabficagio técnica € econdmica mndis-
pensdveis 4 garantia do cumpnimento das obrigacoes

§ 1° - A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e campanha dos 6rgdos
pablicos municipais deverd ter cardter educativo, mformatvo ou de orientagio socal, de-
la ndo podendo constar nomes, simbolos ou unagens que caracterizam promogio pesso
al de autoridade ou servidores ptiblicos

§ 2° - A nio observincia do disposio nos mcisos I € III mphcard a nubdade do ato
e a punigdo da autoridade responsavel, nos termos de leL

§ 3° - As reclamagdes relativas A prestacio de servigos pblicos municipais serdo
disciphinados em levL

§ 4° - Os atos de improbidade administrativa importardo a suspensio dos direntos
politicos, a perda da fungfo pablica, a indisponibilidade dos bens € o ressarcimento do
erro, na forma e gradagio prevista na legislagio federal, sem prejufzo da agio penal cabivel

§ 5° - O municipio e os prestadores de servigos pblicos mumcipais responderdo pe-
los danos que seus agentes, nesta qualidade causarem a terceiros, assegurado o direito
de regresso contra 0 responsivel nos casos de dolo ou culpa

Art. 122 - Ao servidor plblico municipal em exercicio de mandato eletivo aphcam-
se as seguimntes disposigoes

I - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficar4d afastado do
seu cargo, emprego ou fungio,

I - mvestndo no mandato de prefeito, seré afastado do cargo, emprego ou fungio,
sendo-lhe facultado optar pela sua remuneragio,

III - nvestido no mandato de vereador, havendo compatibilidade de horérios, perce
bera as vantagens de seu cargo eletivo e, nfo havendo compatibihdade, serd aphcada a
norma do Inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exna o afastamento para o exercicio do mandato elety
vo, seu tempo de servigo serd contado para todos os efeitos legais, exceto para promogio
por merecimento,

V - para eferto de beneficio previdencirio, no caso de afastamento, os valores se
rdo determinados como se noO exercicio estivesse

SECAO II
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art, 123 - O regime juridico dos servidores da admimstragdo phiblica direta, das au-
tarquuas e das fundagbes pblicas municipas, serd msutufdo pelo Prefeito Municipal, veda-
da qualquer outra vinculagio de trabalho, salvo a permitida em lei

§ 1° - A le1 asseguraré, aos servidores da administragido direta, sonomia de venci-
mentos para cargos de atribuigdes 1guais ou assemelhados do mesmo Poder ou entre ser-
vidores do Poder Executivo ¢ Legslativo, ressalvadas as vantagens de cardter mdvidual
¢ as relativas A natureza ou local de trabalho

§ 2° Ficam garantidos aos servidores municipais 0s direitos seguintes

I - saldrio mimimo, fixado em le1 federal, com reajustes periédicos,

1T - wredutibibdade de vencimentos ou saldrios,

I - décimo tercewro salano com base na remuneragio integral ou no valor da apo-



sentadona,

IV - remuneragdo do trabalho noturno superior & do diurno,

V salano-famfha para seus dependentes,

VI - durag@o do trabalho normal ndo superior a oito horas diinas e quarenta horas
semanass,

VII repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos,

VIII remuneragido dos servigos extraordindrios superior, no mfmmo, em cmquen-
ta por cento a do normal,

IX gozo de fénas anuarss remuneradas com pelo menos, cinquenta por cento a
mais do que a remuneragdo normal,

X € vedada a conversdo de fénas ou hicenga em dnherro, ressalvados os casos pre-
vistos na legislagdo federal,

X1 Iicenca A gestante, remunerada, de cento e vinte dias,

XII licenga-maternidade, nos termos da lei,

XIII - protegdio do mercado de trabalho da mulher, nos termos da ley,

XIV redugdo dos nscos merentes ao trabalho,

XV adicional de remuneraglio para as atividades penosas, msalubres ou pengosas,
na forma da ley,

XVI1 - proibigdo de diferenga de saldnos, no exercicio de fungbes € de cnténo de
admussdo por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil

Art 124 - O servidor serd aposentado

I - por mvalidez permanente, sendo 0s proventos integrais quando decorrente de
acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou mcuravers, espe-
cificados em le1 e proporcionais nos demais casos,

II - compulsonamente, aos setenta anos de dade, com proventos proporcionais ao
tempo de servigo,

I - voluntanamente

a) - aos trnta e cnco anos de servigos, se homem € aos trinta se mulher, com pro-
ventos integrass,

b) aos tnnta anos de efetivo exercicio em fungbes de magistérnio se professor, e
vinte € CInco anos, se professora, com proventos mtegrazs,

c) - aos tnnta anos de servigos, se homem, € aos vmte e cinco, € mulher, com pro-
VEntos proporcionais ao tempo de servigo,

d) - aos sessenta ¢ cinco anos de idade, se homem e aos sessenta, se mulher, com
proventos proporcronais ao tempo de servigo,

§ 1° - O servidor no exercicio das atividades consideradas penosas, msalubres ou
pernigosas, terd reduzido o tempo de servico € a idade para efeito de aposentadona, na
forma da le1 complementar federal

§ 2 O tempo de servigo pblico federal, estadual ou de outros municipios serd
computado mntegralmente para os efeitos de aposentadoria e de disponibilxdade

§ 3° - Os proventos da aposentadona serdo revistos, na mesma proporgio € na mes
ma data, sempre que se modificar a remuneragio dos servidores em atvidade, sendo tam
bém estendidos aos mativos quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedi
dos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformagio ou reclas
sificacio de cargo ou fun¢io em que se deu a aposentadona, na forma da leL

§ 4° O beneficio da pensdo por morte corresponderi 2 iotalidade dos vencimen
tos ou proventos do servidor falecido até o hmite previsto em lel, observado o dispostc
no pardgrafo anteror



Art. 125 - Sdo estivess, ap6s dois anos de efetivo exercicio os servidores nomeados
em virtude de concurso ptblico

§ 1° - O servidor ptblico municipal estdvel s6 podera o cargo em virtude de senten-
¢a Judicial transitada em julgado ou mediante processo administrativo, €m que seja assegu-
rada ampla defesa

§ 2° - Invahdada por sentenga judicial a demissao do servidor pGblico mumcipal, se-
14 ele remtegrado e o eventual ocupante da vaga reconduzido ao cargo de origem, sem
dirento & ndenizagio, aprovertado em outro cargo ou posto em disponibihdade

§ 3° - Exunto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor estdvel ficard
em disponibil:dade remunerada, até seu adequado aproveitamento em Outro cargo

Art. 126 - E hvre a associagdo profissional ou smdical do servidor pGbhico municipal
na forma da le: federal

Art. 127 - O dirento de greve assegurado aos servidores piblicos mumicipais nio se
aphca aos que exercem fungOes em servigos ou atuvidades essenciais, assim definidos em
le1 federal

Art. 128 - A ler dispor4, em caso de greve, sobre o atendimento das necessidades
madiivers da comumdade

Art. 129 - E assegurada a participagdo dos servidores pfiblicos municipass, por elel-
¢do, nos colegiados da admmstragio pablica em que seus interesses profissionals ou pre-
videnciinos sejam objeto de discussdo e deliberagdo

SESSAO I
DAS INFORMACOES DO DIREITO DE PETICAO E DAS CERTIDOES

Art. 130 - Todos tm direito a receber dos 6rgdos pGblicos municipas, informagoes
de seu mteresse particular ou de mteresse coletivo ou geral, que serdo prestados no pra-
zo de quinze duas Gtes, sob pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo se-
ja imprescindfvel 2 seguranca da sociedade ou das mstutwgOes pablicas

Art. 131 - A Prefertura e a Cdmara Municipal sdo obrigados a fornecer a qualquer
mteressado, no prazo maximo de quinze dias, ceruddo dos atos, contratos, decisbes, ou
de qualquer documento que for de mteresse do requerente, desde que requerdas para
fim de direito determmado, sob pena de responsabilidade da autorrdade ou servidor que
negar ou retardar a sua expedigdio No mesmo prazo deverdo atender as requisigbes judi-
cass se outro nfo for fixado pelo Juz.

Paragrafo Unico - As ceruddes relativas ao Poder Executivo serdo fornecidas pelo
Secretario ou Drretor de Administragiio da Prefeitura, exceto as declaratonas de efetvo
exercicio do Preferto, que serdo fornecidas pelo Presidente da Cadmara

SECAO IV
DOS ATOS MUNICIPAIS
SUBSECAO I
DA PUBLICIDADE DOS ATOS MUNICIPAIS

Art. 132 E obrigat6na a publicagio das less e atos municipass através de 6rgao
da imprensa local, quando nio houver, em 6rgdo da imprensa regional ou por afixagao
da sede na sede da Prefeitura ¢ da Camara Municipal

§ 1° - A escolha do 6rgdo da imprensa para a divulgagio das leis € atos adminstra
tivos far se 4 em licitagio, em que se levardo em conta nao so as condigbes de prego, co
mo as circunstdncias de frequéncia, horéno, uragem e distribuigdo
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§ 2° - Nenhum ato produzird efeito antes de sua pubhcagao

§ 3° - A publicagio dos atos nfio normatvos, pela mprensa, poderd ser resumida

Art, 133 - O prefento fard publcar

I - diariamente, por edital, 0 movimento de caxa do dia anterior;

II mensalmente, o balancete resumudo da recexta e da despesa,

I1I - mensalmente, os montantes de cada um dos tributos arrecadados € 0s recursos
recebidos,

IV anualmente, até quinze de margo, pela imprensa local e se ndo houver, pelo
6rgao oficial do Estado, as contas da admunistragio, constituidas do balango financero,
do balan¢o patrimonial, do balango orgamentério € demonstragio das vanagdes patrimo-
niais em forma sintéuca

Art. 134 A formalizagdo dos atos administrativos da competéncia do prefeito far-se-4

I - mediante decreto, numerado, em ordem cronolégica, quando se tratar de

a) - regulamentagio de ley,

b} cnagdo ou extinglo de grauficagbes, quando autorizadas em ley,

c) - abertura de créditos especiass € suplementares,

d) - declaragdo de utihdade phblica ou de mteresse social para efeito de desapropna-
¢4o ou serviddo administrativa,

e) - criagfio, alteragdo e extingdo de Orgdos da Prefertura, quando autorizadas em les,

f) - defimgdo da competéncia dos 6rgdos e das atribuigdes dos servidores da Prefei-
tura, nio privativas em lel,

g) - aprovagio de regulamentos ¢ regimentos dos 6rgios da admimstragio pGblica,

h) - aprovagiio dos estatutos dos 6rgéos da admimstragio direta,

1) - fixagfo e alteragdo dos pregos dos servigos prestados pelo municfpio e aprova-
¢do dos pregos dos servigos concedidos ou autorizados,

]) - permussdo para a exploragdo de servigos plblicos € para uso de bens m

) aprovagio de planos de trabalho dos 6rgdos da admmistragio direta,

m) - cniagdo, extingdo, declaragdo ou modificagdo de direito dos administrados, niio
privativos em le,

n) - medwdas executérias do plano diretor;

0) - estabelecimento de normas de efeitos externos, ndo privativos em lew

II - mediante portana, quando se tratar de

a) - provimento € vacdncia de cargos ptbhicos ¢ demass atos de efeito mdvidual re-
lativos aos servidores municipais,

b) lotacdo e relotagdo nos quadros de pessoal,

c) cnagdo de comissOes € designagbes de seus membros,

d) - mstitwiglo e dissolugdo de grupos de trabalho,

€) - autorizagdo para contratagao de servidores por prazo determinado e dispensa,

f) abertura de sindicincias e processos administratvos e aplicagio de penaldades,

g) - outros atos que, por sua natureza ou finahdade, nfio sejam objeto de le1ou decreto

Paragrafo Unico - Poderdo ser delegados os atos constantes do item II deste artigo

SUBSECAO I
DAS PROIBICOES

Art. 135 O preferto, o vice-prefeito, os vereadores e os servidores municipas, bem
como as pessoas ligadas a qualquer deles por matnmOnio ou parentesco, afim ou consa-
gufneo até o segundo grau, ou por adogdo, ndo poderdo contratar com o0 Municfpio, sub-
sistindo a proibigio até seis meses apos findas as respectivas fungbes
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Pardgrafo Umco Nido se mcluem nesta proibigio, os contratos cujas cliusulas e
condigBes sejam uniformes para todos os interessados

Art. 136 - A pessoa juridica em débito com o sistema de segunidade socmal, como
estabelecido em let federal, ndo poderd contratar com o Poder Pablico Munipal nem
dele receber beneficios ou mcentivos fiscais ou creditictos

SECAO V
DAS OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

Art. 137 - Nenhum empreendimento de obras e servigos do Municfpio podera ter
micio sem prévia autonzagio legislatva, como também do plano respectivo, no qual, obr-
gatoriamente, conste

I - a iabihdade do empreendimento, sua conveniéncia ¢ oportunidade para o mte
resse comum,

II - os pormenores para a sua execugio,

III - os recursos para o atendimento das respecuvas despesas,

IV - os prazos para o seu micio € conclusao, acompanhadas da respectiva justificagio

§ 1° - Nenhuma obra, servigo ou melhoramento, salvo casos de extrema urgéncia,
serd executada sem prévio orgamento de seu custo

§ 2° - As obras pfiblicas poderdo ser executadas pela Prefeitura, por suas autarquias
e demais entidades da administraciio mdireta, e, por tercerros, mediante licitagdo e auton-
zago legsslativa

Art. 138 - A permussdo de servigos piablico, a rftulo precino, sera outorgada por de
creto do prefeito, apos edital de chamamento de interessados para escolha do melhor pre-
tendente, sendo que a concessdo s6 serd feita com autorizagio legislativa, mediante con
trato, precedido de concorréncia piibhica

§ 1° - Serdo nulas de pleno direrto as permissoes, as concessGes, bem como quais-
quer outros ajustes feitos em desacordo com 0 estabelecido neste arugo

§ 2° - Os servigos permitidos ou concedidos ficardo sempre sujeitos a regulamenta-
¢do e fiscahzagio do Municipio, incumbindo aos que os executem sua permanente atuah
zagdo e adequagio as necessidades dos usuarios

§ 3° - O Municfpio podera retomar, sem mdeniza¢ao, 0s servigos permitidos ou con-
cedidos, desde que executados em desconformidade com o ato ou contrato, bem como
aqueles que se revelarem nsuficientes para o atendimento dos usu4rios

§ 4° - As concorréncias para a concessio de servigo pablico deverdo ser precedidas
de ampla publicidade, em jornas e radios locass, inclusive em 6rgaos da imprensa da ca-
pital do Estado, mediante edital ou comunicado resumido

Art. 139 As tanfas dos servigos piblicos deverdo ser fixadas pelo Executvo ten
do se em vista a justa remuneragao

Art. 140 Nos servigos, obras ¢ concessdes do Municipio, bem como nas compras
e abienacoes, serd adotada a licitacdo, nos termos da leL

Art 141 O Municipio podera realizar obras € servigos de mteresse comum, median-
te convénio com o Estado, a Unido, ou entidades particulares, bem assim, por meio con
sorctos, com outros municipios

SEGAO VI
DA TRANSICAO ADMINISTRATIVA

Art 142 Alé quinze dias antes da entrega do cargo, o prefeio em exercicio deve-
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r4 publicar pela imprensa local ou regional, relatono da situagdo da administragio mum-
cipal, €, no ato da posse entregd-lo devidamente assmado e com firma reconhecida ao
seu Sucessor, que conteri entre outras, nformagtes atuahzadas sobre

I - dividas do munucipio, por credor, com as datas dos respectivos vencimentos, mch-
sive das dividas a longo prazo € encargos decorrentes de operagdes de crédito, mforman-
do sobre a capacidade da admimstragio municipal realizar operagdes de crédito de qual-

quer natureza,
Il - medidas necessdnas A regulanizagio das contas municipals perante o Tribunal

de Conta ou 6rgdo equivalente, se for o caso,

III - prestagbes de contas de convénios celebrados com orgamismos da Unido e do
Estado, bem como do recebimento de subvengbes ou auxflios,

IV - situagio dos contratos com concessionérias € permissionaras de servigos pbhicos,

V estado dos contratos de obras e servicos em execugdo ou apenas formahzados,
informando sobre o que foi reakzado e pago € o que ha por executar e pagar, com 0s
prazos respectivos,

VI - transfer€ncias que vierem a ser recebidas da Umdo e do Estado, por forga do
mandamento constitucional ou convénios,

VII projetos de le1 de miciativa do Poder Executivo em curso na Camara Munici-
pal, para permitir que a nova admmstraciio decida quanto A convenncia de lhes dar
prosseguimento, acelerar seu andamento ou retiri-los,

VIl situagho dos servidores do Mumicipio, seu custo, quantidade e 6rgios em que
estdo lotados e em exercicio

Art. 143 - E vedado ao Prefeito Municipal assumur, por qualquer forma, compromis-
sos financeiros para execucdo de programas ou projetos ap6s o término do seu mandato,
ndo previstos na legislacdo orcamentana, salvo mediante autorizagio legislativa

TITULO IT
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 1° - O Prefeito Municipal e os membros da Camara Municipal prestardo 0 com-
promssso de manter, defender e cumprir a Ler Orginica do Municfpio no ato e na data
de sua promulgagio

Art. 2° - Sdo consierados estdvess os servidores pblicos municipas cujo Ingresso
nao seja consequente de concurso plblico ¢ que a data da promulga¢io da Constituigio
Federal, compietaram, pelos menas, cinco anos conttnuados de exercicio de fungio pbl-
ca municipal.

§ 1° - O tempo de servigo dos servidores refendos neste artigo serd contado como
tftulo quando se submeterem a concurso pbhco, para fins de efetivagiio, na forma da lew

§ 2° - Excetuados os servidores admitudos a outro titulo, nio se aphca o dsposto
neste artigo aos nomeados para cargos em conussdo ou admitidos para as fungdes de con-
flanga, nem aos que a le1 declare de livre exoneragio

Art. 3° Dentro de cento e oitenta dias proceder-se-4 revisio dos direstos dos servi-
dores pblicos municipais Nativos € pensionistas € i atualizacio dos proventos e pensdes
a eles devidos, a fim de ajustd-los ao disposto nessa Lel

Art. 4° - Dentro de noventa dias serd promulgada le1 que regulamente a compatib-
hzagho dos servidores plbhcos municipas a0 regime juridico mstituido pelo Executivo €
a reforma adminstrativa consequente do Art. 121, seus mncCisos e paragrafos, do Titulo I,
desta LeL

§ 1° No prazo previsio nesse artigo seré revisto o Plano de Cargos e Vencimentos,
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dos professores da Rede Municipal de Ensino

Art. 5° No prazo de noventa dias contados a partir da promulgagio desta Lex Or-
gnica, a Prefeitura deverd promover o concurso pliblico para admissio de funcionarnos,
cujas normas de selegdo deverdo obedecer a criténos estabelecidos pelo Executvo, com
a devida aprovagdo pelo Legslauvo

Art. 6° - Dentro de cento ¢ onenta dias, serd promulgado 0 novo Cédigo Tributirnio
do Municfpio

Art. 7° - Dentro de cento e ontenta dias deverd ser instalada a Advocacia Geral do
Munrcfpro, na forma prevista nesta Lew

Art 8° - O Poder Executivo reavaliard no prazo de um ano todos os mcentvos fis
cais de natureza setonal ora em vigor, propondo ao Poder Legslativo as medidas cabivers

§ 1° - Considerar-se 40 revogados, ap6s o transcurso do prazo deste artigo, os mcen
tivos que ndo forem ratificados por le1 especifica

§ 2° - A revogagdo de que trata 0 paragrafo antenior ndo prejudicard os direiios
que ja uverem sido adquindos aquela data, em reia¢do a incentivos concedidos sob condi-
¢d0 ¢ com prazo

Art. 9° O percentual relativo ao Fundo de Participagio dos Municfpios seré de vin
te por cento no exercfcio de 1989, aumentando se meio por cento a cada exercicio finan
cerro, até aungir o estabelecido na forma legal

Art, 10 - Dentro de cento ¢ onenta dias a contar da promulgagio dessa Le1 Organi-
ca, serd elaborada le1 que fundamente 0 regime das microempresas no municipio

Art. 11 - Dependera de autonzagio legislativa a inscrigio de prefeito, vice-prefeito,
vereador ou ex vereador em divida ativa municipal, com relagdo as decisées do Tribunal
de Contas do Estado

Art 12 - O municipto obriga se a prestar todo apolo a Secretania Municipal de Edu
cagdo, no que concerne ao transporte € distribuigdo da merenda escolar 4 rede munici-
pal de ensmo, colocando veiculos € recursos humanos necessarios

§ 1° A disiribuigdo da mercnda escolar se dard no prazo maxumo de dez duas,
ap0s 0 seu recebmmento, sob pena de responsabilidade, nos termos desta Ler Orgamca

§ 2° - A Prefeitura se responsabilizara pelo complemento da merenda escolar, quan
do faltarem os géneros necessarios

Art. 13 Incumbe a0 munxipio

I adoar medidas para assegurar a celeridade na tramitagao e solugéo dos expedien
tes admnistrativos, punindo, disciphnadamente, nos termos da lei, os servidores faltosos,

II - facilitar, no mteresse educacional do povo, a difusdo de jornais € outros pen6di
cOs, assim como das transmissdes pelo radio e pela televisio,

III - qualquer cidaddo ser4 parte legiuma para plentear declaragio de nulidade ou
anulagio dos atos lesivos a0 patrimono municipal,

IV - o Municfpio ndo poderd dar nomes de pessoas vivas a bens e servigos publicos
de quaiquer natureza,

V os cemitérios, no municipio, terdo sempre cardter secular, e serdo adminstra-
dos pela autoridade municipal, sendo permiido a todos o seu acesso, em qualquer di,
observando o que dispde a Consntuigo Federal ¢ a legislagdo penal aplhicivel

Art. 14 - Fica asegurada a cnagdo do curso de primeiro grau no Distrito de Congo
nhas, cuja instalagio e funcionamento deverd ocorrer no micio do ano letvo de 1993
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Art. 15 - A Camara Municipal, no prazo de um ano, cnard comissjo especial supra-
partidéna para rever, sob o critério da legahdade, as doagbes, vendas € concessoes de
movers phblicos rurais € urbanos, concretizados no periodo de 20 de Junho de 1965, até
a promulgacdo dessa Lei1 Orgdnica

Parégrafo Unico - Apurada a ilegabdade e havendo interesse piblico, as terras re-
verterdo ao patrmoénio do Municipio

Art. 16 - O Poder Executivo fixard, a seu critério, verba destinada ao desporto mu-
nicipal, mclusa no orgamento

Art. 17 - A revisio da Ler Orglnica seré realizada pelo voto de dois tergos dos mem-
bros da Cdmara Municipal, logo ap6s a revisdo da Constituigdo Federal prevista no seu
Art. 3° - Do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitonas, € no que dispbe o Art. 290
da Constituigio do Estado de Mato Grosso do Sul, em seu Ato das Disposiges Constitu-
cionais Geras € Transitorias

Art 18 - Nenhum servidor serd dispensado, transferido, exonerado ou terd aceito
o seu pedido de exoneragdo ou rescisdo sem que o0 Orgdo responsavel pelo controle de
bens patrimomass da Prefeitura ou da CAmara ateste que 0 mesmo devolveu os bens mé-
vers do Municipio, que estavam sob sua guarda

Art. 19 A remuneragio dos servidores piblicos mumcipais serd paga até o quinto
dia Gtil do més subsequente ao vencido, conforme disposigbes da Constrtuigdo Federal

Art. 20 - Fica cnado o Conselho Municipal de Educagéio, que serdé composto de
seis titulares e trés suplentes, nomeados pelo Prefeito Municipal e aprovada a escolha pe-
la CAmara dos Vereadores, vedada qualquer tipo de remuneragio

Parfgrafo Unico - A escolha recamd sobre trabalhadores da educagfio, de notével
conhecimento na 4rea, ilibada reputagio pessoal e profissional € que tenha mas de cm-
co anos de efetivo exercicio em atividade da Rede Municipal de Ensino

Art. 21 - A composigio do Conselho Municipal de Educagio, fica assim constituida

a) um tergo dos ttulares e um tergo dos suplentes serdo de hivre escolha do pre-
ferto, dentro trabalhadores em educagio da rede mumicipal,

b) - um tergo dos titulares € um tergo dos suplentes serfo mdicados pela representa-
¢do dos pais de alunos regularmente matriculados na Rede Municipal de Ensmno, dentre
trabalhadores em educagio, da Rede Mumcipal,

c) - um tergo dos titulares € um tergo dos suplentes serdo indicados pelo Sindicato
dos Trabalthadores em Educagio de Bandemantes

Art. 22 - Os concursos pablicos para preenchimento de cargos, empregos ou fun-
¢bes na administragdo municipal, s6 poderdo ser realzados trmta dias ap6s o encerramen-
to das mscrigdes

Pardgrafo Unico - As mscrigbes deverio permanecer abertas no prazo mfmmo de
quinze dias minterruptos

Art. 23 Cabe a0 Municipio, no prazo de um ano determmar 4reas de matas vir-
gens, proxmmas a sede do municipio, para preservagio ambrental, conforme meso XXX,
art. 17, desta Le:1 Orgénica

Art. 24 - O trabalhador em educagiio, professor, especialista em educagéo ¢ funcio-
narios admmistrativos das unidades de ensino, terdo um piso salanal que serd definxdoem lei

Ar. 25 - £ vedada a dispensa do empregado sindicahzado, a partir do registro de
candidatura a cargo de diregdo ou representagdo sindical e, se eleto, gozars de licenca
sindical remunerada

Pardgrafo Unico - Ters amda dureito 4 hcenga sindical remunerada um servidor da
educagéo, indicado pela representagdo da categona



Art. 26 - A le1 estabelecerd e regulamentard a Camxa de Assisténcia e Pecahio dos

Vereadores
Bandeirantes, 05 de Abril de 1990
José Indcio Medewros D Filho Jesuino Alves de Souza
Presidente Vice-Presidente
Ivaldo Gongalves Medeiros Emanuel Ferrewra dos Santos
1° - Secretarnio 2° - Secretario
Elcio Ferrerra Rodngues Ottom Fontoura Barbosa
Vereador Vereador
Wilson Valdemr de Menezes Valmir Xavier de Olverra
Vereador Vereador
Nivaldo Vierra da Rocha
Vereador



- COMISSAO DE SISTEMATIZAGCAO
Presidente Vereador Valmur Xavier de Olverra
Relator Vereador Ivaldo Gongalves Mederros
Membro Vereador Ottom Fontoura Barbosa

- COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA, FINANCAS E ORCAMENTO
DO MUNICIPIO

Presidente Vereador Ottom Fontoura Barbosa

Relator Vereador Ivaldo Gongalves Medeiros

Membro Vereador José Inicto de Medewros Dz Filho

- COMISSAO DE ORDEM ECONOMICA, SOCIAL E DEFESA DOS INTERESSES
DO CIDADAO

Presidente Vereador Jesumno Alves de Souza

Relator Vereador Valmir Xavier de Oliverra

Membro Elcio Ferrerra Rodrigues

COMISSAO DE ORGANIZACAO DOS PODERES
Presidente Vereador Jesuno Alves de Souza
Relator Vereador Emanuel Ferreiwra dos Santos
Membros Vereador Wilson Valdenr de Menezes
Vereador Elcio Ferrewra Rodrigues
Vereador Valmir Xavier de Oliverra
Vereador Nivaldo Viewra da Rocha

SUBCOMISSAO DOS PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO
Presidente Vereador Wilson Valdenir de Menezes
Relator Vereador Jesuino Alves de Souza
Membro Vereador Valmir Xavier de Olvera

- SUBCOMISSAO DE DEFENSORIA PUBLICA E DA ADVOCACIA GERAL
DO MUNICIPIO

Presidente Vereador Nivaldo Viena da Rocha

Relator Vereador Emanuel Ferrera dos Santos

Membro Vereador Elcio Ferrera Rodrigues
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