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LEIN"1795 DE 16 DE JULHO DE 2002

LLI ORGANICA DOMIANICIPIODE IRESTAGOAS

LEI N® 1795 DE 16 DE JULHO DE 2002

“DISPOE SOBRE A REFORMULAGAO DA LEI N° 926 DE 02 DE ABRIL DE 1 990 — LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE TRES LAGOAS — MS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

NOS REPRESENTANTES DO POVO TRES-LAGOENSE ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL CONSTITUIDOS EM PODER LEGISLATIVO ORGANICO
DESTE MUNICIPIO REUNIDOS EM CAMARA MUNICIPAL CONSTITUINTE
COM ATRIBUICOES PREVISTAS NC ARTIGO 29 DA CONSTITUICAO
FEDERAL SOB A PROTECAO DE DEUS E NOS PRINCIPIOS DE IGUALDADE
E DA JUSTICA SOCIAL, VOTAMOS £ PROMULGAMOS A SEGUINTE LEI
ORGANICA

TITULO I
Das Disposicdes Permanentes

Capitulo |
Da Organizagdao do Municipio

Secao |
Dos Principtos Fundamentais

Art 1° - QO Municipio de Tres Lagoas entidade integrante da Federagéo Brasileira no Estado de Mato Grosso do
Sul é pessoa jundica de direito publico interno com autonomia politica administrativa e financerra nos termos da
Constituicédo Federal e desta Le1 Orgénica tende como fundamentos

| - a autonomia municipal

Il - a2 cidadania

Il adignidade da pessoa humana

IV — os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa

V - o pluralismo politico
Art 2° — S&o poderes do Municipio independentes e harmbnicos entre si1 o Legislativo e o Executivo

Art 3° — Constituem objetivos fundamentais do Municipio
| — garantir o desenvolvimento Municipal Estadual e Nacional,

Il — promover o bem da comunidade trés-lagoense sem preconceitos de origem raca sexo cor
idade e quaisquer cutras formas de discriminagdo

Il - zelar pelo respeito em seu terntorio aos direitos e garantias assegurados pelas Constituigées
Federal e Estadual



Art 4°— Sao snmb‘olos do Municipio de Trés Lagoas a bandeira g brasao e o hino estabelecidos em lel municipal

Secéo ll
Da Organizagdo Pohtico-Admimistrativa

Art 5° — O Municipio de Trés Lagoas sera organizado e regido por esta Lel Organica atendidos 0s principlos e
preceitos estabelecidos nas Constituigdes Federal e do Estado de Mato Grosso do Sul

§ 1° O Municipio com sede na cidade de Trés Lagoas é mantido cujos imites territoriais s6 poderdo ser
alterados uma vez atendidas a Constituicao Federal e a legislago estadual

§ 2° A cnagBo organizag@o extingao ou fus@o de distritos bairros e vilas dependem de ler municipal
observada a legislagao estadual

§ 3° As denominagdes de ruas e demais bens publicos serfo sempre criadas ou ailteradas por lel
municipal

§ 4° O Municipio de Trés Lagoas promovera a integragéo da organizagdo do planejamento e da execugio
das fungbes publicas de interesse da comunidade podendo para tanto firmar convénios com os demais
Municipios Estados e com a Unio

Art 6° - E vedado ao Municipio

| — estabelecer cultos religiosos ou igrejas subvenciona-los embaragar-lhes o funcionamento ou
manter com eles ou com seus representantes relagbes de dependéncia ou alianga, ressalvada na forma de Lel
a colaborag8o de interesse publico

Il - recusar fé aos documentos publicos

Il = cnar distingdes entre brasileiros ou preferencias entre si

Secédo lll
Dos Bens e da Competéncia

Art 7° — S&o bens do Municipio de Trés Lagoas os que atualmente Ihe pertencem e os que vier adquirr

§ 1° E assegurada ao Municipio participagdo no resultado da exploragdo de petréleo ou gas natural de
recursos hidncos para fins de geragdo de energia elétrica e de outros recursos minerais de seu territério
respeitada a Constituwigéo Federal

§ 2° O Municipio  preferencialmente & venda ou & doagéo de seus bens imévers outorgara concessio de
drreito real de uso oneroso ou gratuito mediante prévia autorizagdo legislativa e obediéncia as normas de
lictagdo dispensada esta quando houver relevante interesse publico devidamente justificado

§ 3° A aquisigdo e alienagdo de bens imévels municipais subordinadas & existéncia de relevante
interesse publico e devidamente justificadas, sero precedidas de avaliagéo autorizagao legislativa e licitagéo
dispensada esta quando

a) se tratar de permuta

b) se tratar de aquisigao de iméveis por doagio sem encargos e na reaquisigao de

dominio util



Art 8° — Compete ao Municipic no exercicio de sua autenomia a organizagdo ¢ governo & administragéo e
legislagdo cabendo em especial

| — legislar sobre assuntos de interesse local
Il — suplementar a legislagio Federal e Estadual no que couber

Il — instituir e arrecadar os tnbutos de sua competéncia bem como aplicar suas rendas sem
prejuizo da obngatoriedade de prestar contas e publicar balancetes nos prazos fixados em ler fixar e cobrar tarifas
e pregos publicos de sua competéncia

IV —cnar organizar e extinguir distritos bem como bairros e vilas

V — organizar e prestar sob regime de concessdo ou permissdc  mediante licitagio inciuindo o
de transporte coletivo que tem carater especial

VI — manter com a cooperagdo tecrica e financewa da Unido e do Estado programas de
educagdo em especial pre escolar e de ensino fundamental bem como a educag¢do em todos 0s nivels

VIl — prestar com a cooperagdo técnica e financewra da Unigo e do Estado servigos de
atendimento a saude da populagao

Vil — promover o adequado ordenamento terntorial mediante o controle do uso e acupagdo do
solo dispondo sobre o parcelamento zoneamento e edfficagbes fixando as limitagdes urbanisticas exercer
fiscalizagdo quanto aos estabelecimentos comerciais prestadores de servigos e as atividades industriais e aplicar
as penalidades previstas em lei

IX — promover a protegéo do patrmdnta histénico-cultural local bem como a protecdo natural das
trés lagoas observada a legisiaco e a agao fiscalizadora federal estadual e municipal

X — elaborar e executar a politica de desenvolvimento urbano com o ohjetivo de ordenar a fungdo
social das areas habitadas do Municipio e garantir o bem-estar de sua populagao

Xl - elaborar e executar ¢ Planc Diretor integrado como Instrumento basico de politica de
desenvolvimento e de expansio urbana

Xl — exigir do proprietano do solo urbano ndo edificado sub-utiizado ou ndo utiizado que
promova seu adequado aproveitamento na forma do Plano Diretor Integrado sob pena de aplicagdo de imposto
progressivo sobre a propriedade urbana e desapropriagéo na forma da lei

Xilh — planejar e promover a implantagéo de sistema de defesa civil para atuag8o em casos de
calamidade publica

XIV - cuidar da saude e assisténcia publica da proteg@o e garantia das pessoas portadoras de
deficiencia

XV — proteger os documentos as obras e outros bens de valor historico artistico e cultural os
monumentos as paisagens naturais notaves e os sitios arqueoldgicos

XVI - proteger 0 meio ambiente e combater a poluigdo em qualquer de suas formas dispondo
normas e regulamentos

XVIl - preservar os rios lagos fauna e flora
XVIIl - fomentar a produg¢do agropecudnia e organizar o abastecimento alimentar

XIX — promover programas de construgéo de moradias e a melhoria das condigdes habitacionais e
de saneamente basico
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XX - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacdo promeovendo a integragao
social dos setores desfavorecidos

XXI| — registrar acompanhar e fiscalizar as concesstes de drreitos de pesquisa e exploragdo de
recursas hidricos € minerais em seu terrntério

XXIl — estabelecer e implantar politica de educagéo para a seguranga do transito

XXIll — prover sobre a impeza das vias e logradouros publicos remogéo e destino do lixo
domiciliar ou n&o bem como de outros detritos e residuos de qualquer natureza devendo ser (ndustnalizado para
melhor atendimento & populacao

XXIV - conceder e renovar licenga para localzagdo e funcionamento de estabelecimentos
industriais comerciais prestadores de servigos e quaisquer outros cassando ou interditando aqueles que venham
infringir as normas legais pertinentes

XXV - ordenar as atwvidades urbanas fixando condigdes e horarios para funcionamento de
estabelecimentos industnais comerciais de servigos e outros atendidas as normas da Legislagdo Federal
aplicavel

XXVI — organizar e manter os servicos de fiscalizagdo necessarios ao exercicio do sey poder de
policia administrabiva

XXVIl - fiscalizar nos locais de venda peso medidas e condigbes sanitarias dos géneros
allmenticios observados a Legislagdo Federal pertinente

XXVIIi — dispor sobre o depésito e venda de animais e mercadorias apreendidas em decorréncia
de transgresséo da Legislagao Municipal

XXIX - dispor sobre registro guarda vacinagéo e captura de animais com a finalidade precipua
de controlar e erradicar moléstias de que possam ser portadores gu transmissores

XXX - Disciplinar os servigos de carga e descarga bem como fixar a tonelagem maxima permitida
a veiculos que circulem em vias publicas municipais Inclusive nas vicinais cuja conservagdo seja de sua
competéncia

XXX| — sinalizar as vias urbanas e as estradas municipais bem como regulamentar e fiscalizar a
sua utiizagio

XXXII — regulamentar a utilizacdo dos logradouros publicos e especiaimente no perimetro urbano
determinar o itinerario e os pontos de parada obngatéria de veiculos de transporie coletivo

XXXl —regular executar licenciar fiscalizar conceder permitir ou autonizar conforme o caso
a) o servico de carros ou motos de alugue! Inciusive o uso de taximetro e moto-carga
b) os servigos funerarios e os cemitérios
¢) os servigos de mercados ferras e matadouros publicos
d) os servigos de Iluminagao publica

e} fixag8o de cartazes e anuncios bem como a utilizagdo de quaisquer outros meios de
publicidade e propaganda nos locais sujeitos ap poder de policia municipal

f) os servicos de construgdo e conservagdo de estradas ruas wvias ou caminhos
municipars

XXXIV - fixar os locais de estacionamento publico de taxi e demais veiculos

XXXV — estabelecer serviddes administrativas necessaras & realizagao de seus servigos Inclusive
4 dos seus concessionarios



XXXVI - adquinir bens inclusive por meio de desapropniagdo na forma da Le

XXXV - dispor sobre 0s seus servidores municipais & regulamentar sua forma previdenciaria nos
moldes da lel

Capitulo I
Do Poder Legislativo

Se¢do|
Da Camara Municipal

Art 9° — O Poder Legislativo do Municipio € exercido pela Camara Murucipal composta por Vereadores eleitos na
forma legal e constitucional cusa legislatura tem a duragéo de 04 (gquatro) ancs

Art 10 - E de quinze o numero total dos Vereadores podendo ser alterado por lel cuja eleigéo realizar-se-a de
acordo com a Lel Eleitoral vigente

Paragrafo unico No ato da posse que ocorrera no primeiro dia de janerro do ano subsequente bem
como no término do mandato os Vereadores farlo declaragdo publica de bens

Art 11 — Salvo disposigdc em contrario desta Lel as deliberacdes da Camara Municipal séo tomadas por maiona
de votos presente a maioria absoluta de seus membros

Secaolll
Da Competéncia Da Camara Municipal

Art 12 - Compete & Camara Municipal deliberar sob forma de projetos de ler sujeitos a sang8o do Prefeito
Municipal sobre as materias de competéncia do Municipio especialmente sobre

| matena financeira tributéna e orgamentana Plano Plunanual Diretnzes Qrgamentarias e
Orcamento Anual abertura de créditos especiais e suplementares remissao de dividas concessdes de isengdes
anistias fiscals e subvengdes

Il - maténa Urbanistica especialmente o Piano Diretor Integrado maténa relativa ao uso e
ocupagdo do solo parcelamento edificagbes denominacdo de logradouros publicos e estabelecimento do
perimetro urbano e dos bauros

Il — regime Juridico dos servidores municipais crnagdo transformagéo e extingdo de cargos
empregos e fungbes publicas planos de carrerra fixag8o e aumento de remuneragdo dos servidores da
administracdo direta e indireta

IV cragdo estruturag@o e atrbuigbes dos 6rgdos da admiristraglo direta e as entidades da
administragéo indireta

V - organizagao dos servigos municipais e sua forma de prestagéo

VI bens Publicos aquisicic e alienaclc de bens imoéveis outorga de direito real concessdo e
permissdo adminisirativa de uso

Art 13 — Compete privativamente 4 Camara Municipal

| - elaborar seu Regimento Interno
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11 - autonizar o Prefeito a se ausentar do Municipio quando a auséncia exceder a 15 (quinze) dias
e desde que o Vice-Prefeito assuma em substituigdo pelo periodo da auséncia ficando vedado a gqualquer
Secretario responder pelo Prefetto ou assinar expediente em seu lugar na falta do Vice-Prefeito respondera o
Presidente da Camara Municipal

Il sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do poder regulamentar ou dos
imites de delegagao legisiativa

IV - mudar temporariamente sua sede

V - estabelecer subsidios do Prefeito do Vice-Prefeito e dos Vereadores, fixados por lel de
iniciativa da Camara Municipal observadas as leis federais e a Constituigéo Federal

VI - julgar as contas do Prefeito incluidas as da administragao indireta e da Mesa Diretora da
Camara Municipal na forma da Lel

VIl - fiscalizar e controlar diretamente os atos do Poder Executivo inclusive os da administragao
indireta

VIl - aprovar previamente a alenagdo cessdo ou concessdo de bens moéveis e imdvels
municipais

IX - suspender o Prefeito de suas fungSes em deliberago tomada pelo voto favoravel de dois
tergos de seus membros nos cnmes de responsabilidade na forma da Lei e nas infragdes politico-administrativas
inclusive pelo atraso do repasse do duodécimo da Camara Municipal bem como da sua dotagéo orgamentaria

X - dispor sobre sua organizagéo e seu quadro funcional

Xl - julgar o Prefeito Vice-Prefeto e seus Secretarios de 1° escalde nas infragbes politico-
administrativas

Xl - representar ao Ministério Publico por maicria simples de seus membros com wista a
instauragao de processo contra o Prefeito e os Secretarios Municipais pela pratica de cnime contra a
admintstragao publica de que tomar conhecimento

Art 14 — A Camara Municipal bem como qualquer de suas comissdes podera convocar Secretano Municipal para
prestar pessoalmente informagbes sobre assunto previamente determinado importando cnme de
responsabilidade a auséncia sem justificagio adequada

§ 1° Os Secretarios Municipais poderdo comparecer 8 Camara Munwcipal ou a qualquer de suas
comissGes por sua Iniciativa e mediante entendimento com o Presidente respectivo para expor assunto de
relevancia de sua Secretana

§ 2° A Mesa da Camara Municipal podera encaminhar pedidos escritos de informagdes aos Secretarios
Municipais importando cnme de responsabilidade a recusa ou 0 ndo atendimento no prazo de quinze dias bem
como a prestac@o de informagdes falsas ou iIncompletas

Segao I
Dos Vereadores

Art 15 — Os Vereadores s8o inviolavels por suas opinies palavras e votos no exercicioc do mandato e na
circunscric&o do Municipio

Art 16 — Os Vereadores ndc poderio

| desde a expedigdo do diploma
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a) firmar ou manter contrato com pessoa jundica de direito publico municipal autarquia
municipal empresa publica municipal sociedade de economia mista municipal ou
empresa concessionana de servigo pubhico municipal salvo quando o contrato
obedecer as clausulas uniformes

b) aceitar ou exercer cargo fungdo ou emprego remunerado nclusive 05 de que sejam
demissivels ad nutum nas entidades constantes da alinea anterior

Il desde a posse

a) ser proprietanos controladores ou diretores de empresa que goze de favor decorrente
de contrato com pessoa juridica de direito publico municipal ou nela exercer fungéo
remunerada

b) ocupar cargo ou fungdo de que sejam demissivels ad nutum nas entidades refendas no
inciso | a deste artigo

€) patrocinar causa em que seja interessada qualguer das entidades a que se refere o
inciso | a deste Artigo

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo

Art 17 — Perdera © mandato o Vereador
I - que nfringir quaiquer das proibigdes estabelecidas no artigo anterior

Il - cujo procedimento for declarade incompativel com o decoro parlamentar ou sua conduta venha
por em duvida a honra dos vereadores e da Camara

Il - que deixar de comparecer em cada Sessdo Legislativa a terga parte das Sessdes Ordinarias
da Camara salvo licenga ou missdo por esta autorizada

IV que perder ou tiver suspensos os direitos politicos

V quando o decretar a Justiga Elertoral nos casos constitucionaimente previstos

VI - que sofrer condenagéo criminal com sentenga transitada em julgado em crime doloso
VIl - que fixar residéncia fora do Municipio

VIl - que se utiizar do mandato para a pratica de atos de corrupgdo ou improbidade
administrativa devidamente comprovada

§ 1° S&do incompativeis com o decoro parlamentar além dos casos defindos no Regimento Interno o
abuso das prerrogativas asseguradas aos membros da Camara Municipal ou a percepgao de vantagens indevidas
bem como por em duvida a honorabilidade de Vereador da Camara Municipal de Trés Lagoas

§ 2° O processo cassatorio nos casos dos incisos | Il Il VIl e VIII obedecera ao rito estabelecido no
artigo 46 desta lei

§ 3° Nos casos dos Incisos IV V e VI a perda do mandato sera declarada pela Mesa da Camara de oficio
ou por provocagao de quaiquer Vereador ou de Partido Politico na 12 Sess&o apos recebimento da documentagio
comprobaténa o que serd comunicado ao Plenario fazendo constar em ata a perda do mandato e sua
motivagado convecando imediatamente o respectivo suplente

§ 4° Extingue-se o mandato do Vereador e assim seréd declarado pelo Presidente da Camara quando
ocorrer falecimento ou renuncia por escrito

Art 18 — Nao perdera o mandato o Vereador



8

| - investido no cargo de Secretarnio Municipal Secretano de Estado ou Ministro de Estado sendo
que seu tempo de exercicio como Vereador sera computado para contagem de qlinquénios e aposentadoria

Il - icenciado pela Camara por motivo de doenga sem prejuizo da remuneragdo ou sem
remuneragdo em caso de interesse particular desde gue neste caso o afastamento néo ultrapasse cento e vinte
dias por Sess&o Legislativa

lIl - a vereadora gestante licenciada pela Camara pelo prazo de cento & vinte dias sem prejuizo
da remuneragéo

§ 1° - O Suplente sera convocado em todos os casos de vaga ou licenga superror a 30 (trinta) dias e tera
15 (quinze) dias para a posse

§ 2° Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente far-se-a eleigéo para preenché-la se faltarem mais de
quinze meses para ¢ termino do mandato com concurso da Justiga Eleitoral

§ 3°- Na hipétese do inciso | o Vereador podera optar pela remunera¢do do mandato

Segao IV
Das Reunides

Art 19 - A Legislatura que tera duragao de quatro anos dividir-se-a4 em duas Sessdes Legislativas

§ 1° - Cada Sesséo Legistativa compreende dois penodos legislativos cujos trabalhos anualmente
Iniclam-se em 15 de fevereiro a 30 de junho e de 1° de agosto a 15 de dezembro

§ 2° - As reunides marcadas para essas datas serdo transfendas para o pnmeiro dia utll subsequente
guando recalrem em sabados domingos e feriados

§ 3° - A Camara Municipal reunir-se-a em Sessao de Instalagdo da Legislatura no dia 1° (primeiro) de
janerro do ano subsequente as eleicbes as 10horas para a posse de seus membros do Prefeito e do Vice-
Prefeito sob a presidéncia do vereador mais votado entre os presentes prestando o compromisso regimental de
posse

§ 4° As sessfes da Camara Municipal serdo Ordindrias e Extraordinanas na forma regulada no
Regimento Interno devendo os vereadores presentes assinar a respectiva ata além do livro de presenca

§ 5° - A convocagao extraordinaria da Camara Municipai far-se-a pelo seu Presidente pelo Prefeito ou a
requermento da maioria dos Vereadores em caso de urgéncia ou relevante interesse publico

§ 6° - As sessfes extraordinanas seréo convocadas por meio de comunicagio pessoal e escrita com
antecedéncia de 48 horas e nelas néo se tratara de maténa estranha a convocagéo sob pena de nuhdade

Segao V
Da Mesa E Das Comissobes

Subsecio |
Da Eleigao

Art 20 — No Ato imediato ao encerramento da Sess&o Solene de Instalagdo o Vereador mais votado convocara
0s demais Vereadores para que dentro de trinta minutos com a maioria absoluta dos seus membros reunam-se
sob a presidéncia do mais votado entre os presentes elejam os componentes da Mesa Diretora bem como os
Membros componentes das Comissdes Permanentes por voto em aberto e maioria absoluta dos votos
conswerando-se automatcamente empossados os eleltos
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§ 1° se o candidato ndo obtiver maionia absocluta de votos proceder-se-a imediatamente a novo escrutinio
considerando-se eleito 0 mais votado ou no caso de empate o mais idoso

§ 2° Nao havendo numero legal o Vereador que estiver investido nas fungdes de Presidente dos trabalhos
convocara sessoes diarias até que haja quorum exigido e sejam eleitas a Mesa e Comissoes

Subsecao Il
Da Composigao e Competéncia

Art 21 — A Mesa Diretora da Camara Municipal de Trés Lagoas serd composta de um Presidente 1° Vice-
Presidente 2° Vice-Presidente Primerro @ Segundo Secretarios eleitos por voto em aberto para mandato de 02

(dois) anos
§ 19 - O 1° Vice-Presidente sé integra a Mesa quandoe no exercicio da Presidéncia

§ 2° - As competéncias e atnbuigbes dos membros da Mesa seréo definidas no Regimente Interno da
Camara Municipal

§ 3° Nos mesmos moldes da eleigdo do inicio da legislatura se dara a eleigdo subsequente no curso da
legislatura n&o podendo apenas ser reconduzidos aos mesmos cargos 0s componentes da Mesa Diretora

Art 22 — A Camara Municipal tera ComissGes Permanentes e Temporanas constituidas na forma e com as
atribuigdes previstas no Regimento Interno ou no ato de que resultar sua cnagio

§ 1° - Na constituigdo da Mesa Diretora e de cada Comissdo & assegurada tanto quanto possivel a
representacao proporcional dos Partidos ou dos blocos parlamentares que participam da Camara

§2°- As Comissdes em razéo da materia de sua competéncia cabe

| - discutir e votar projeto de lel que dispensar na forma do Regimento Interno a competéncia do
Plenario salvo se houver recurso de um ter¢o dos membros da Camara

Il - realizar audiéncias pubitcas com entidades da Sociedade Civil do Municipio

Il - convocar Secretarios Municipais para prestar informagdes sobre assuntos inerentes as suas
atrnibuigbes

IV - solicitar depoimento de qualquer autoridade municipal ou cidadéo

V - receber petigbes reclamacbes representagdes ou queixas de qualquer pessoa contra atos ou
omissOes das autondades ou entidades publicas municipais

VI apreciar programas de obras planos municipais de desenvolvimento e sobre eles emitir
parecer

§ 3° - As Comissbes Parlamentares de Inquénto que terdo poderes de investigagdo proprios das
autoridades judiciais além de outros previstos no Regimento Interno seréio criadas mediante requenmento de um
terco dos Vereadores que compdem a Camara para apuragéo de fato determinado e por prazo certo sendo suas
conclusdes se for o caso encaminhadas ao Ministério Publico para que promova a responsabiidade civil ou
criminal dos infratores

Art 23 - Durante o recesso havera uma Comissédo representativa da Camara Municipal eleita na uitima Sessdo
Ordinania no periodo legisiativo com atnbuicdes definidas no Regimento Interno cuja composigic reproduzird
quanto possivel a proporcionalidade de representago partidana
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Secdo Vi
Do Processo Legislativo

Subsegio |
Disposigao Geral

Art 24 — O processo legislativo compreende a elaboragdo de
| - emendas a Lel Organica do Municipio
Il leis complementares
lll - leis ordinarias
IV - leis delegadas
V - decretos legislativos
VI - resolugdes

Paragrafo unico A elaboracdo redagdo alteragédo e consolidagéo de teis dar-se-a na conformidade de
Lel Federal desta Lel Orgamica Municipal e do Regimento Interno da Camara Municipal

Subsegio Il
Da Emenda da Lel Organica do Municipio

Art 25 - Esta Ler Orgénica pedera ser emendada mediante proposta de um tergco no mimmo dos membros da
Camara Municipal do Preferito ou da comunidade através das associagdes de classe nos termos do § 2° do Artigo
26 desta Le

§ 1° A proposta serd discutida e votada em dois turnos com intersticio minimo de dez dias considerando-
se aprovada se obtiver em cada um o voto favoravel de dois tergos dos membros da Camara

§ 2° A emenda a Ler Organica do Municipio sera promulgada pela Mesa da Camara com respectivo
numerec de origem

§ 3° A maténa constante de proposta de emenda rejeitada ou prejudicada nio pode ser objeto de nova
proposta na mesma Sessdo Legislativa

Subsec¢io |l
Das Leis

Art 26 — A iniciativa das Leis Complementares e Ordinarias cabe a qualquer vereador ou comissdo ao Prefeito e
ao cidadao na forma e nos casos previstes nesta Lel Organica

§ 1° S&o deiniciativa privativa do Preferto as leis que

| - fixem ou modifiquem o efetivo da guarda municipal
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I disponham sobre

a) cnagéo de cargos fungdes ou empregos publicos na administragéo direta ou autarquica
ou aumento de sua remuneragac

b) servidores publicos do Municipic seu regime juridico provimento de cargos
estabilidade e aposentadona

¢) cnagdo estruturagho e atrnbuigbes das Secrefarnas Municipais e orgéos da
administragdo pubhica Municipal

d) Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado

§ 2° A iniciativa popular pode ser exercida pela apresentagdo a Camara Municipal de projeto de lel
subscrito por no minimo cinco por cento do eleitorado do Municipio através de uma Entidade Associativa
conforme o interesse ou abrangéncia da proposta

Art 27 — O projeto de lel gue mplhgue em despesa devera ser acompanhado de indicagao das fontes de recursos
Paragrafo unico  Nao sera admitide aumento de despesa prevista
| - nos projetos de Iniciativa exclusiva do Prefeito ressalvado o disposto nesta Lel Organica

Il -nos projetos sobre a organizacéo dos servigos administrativos da Camara Municipal

Art 28 — O Prefeito podera solicitar urgéncia e votagdo em um s6 turno para aprecia¢do de projeto de sua
Iniciativa

§ 1° Se a Camara nao se manifestar em até quarenta e cinco dias sobre a proposigdo sera esta incluida
na ordem do dia sobrestando-se a deliberago quanto aos demais assuntos para que se ulttme a votagéo

§ 2° O prazo previsto no paragrafo anterior nde corre nos periodos de recesso nem se aplica aos projetos
do Codigo Tnbutario Municipal

Art 29 — O Projeto de Lei aprovado seréa enviado ao Prefeito que aquiescendo o sancionara e promulgara

§ 1° Se o Prefeito considerar o projeto no todo ou em parte Inconstitucional ou contrano ao interesse
publice veta-lo-a total ou parcialmente no prazo de quinze dias utels contados da data do recebimento e
comunicara de imediato ao Presidente da Camara os motivos do veto

§ 2° O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo de paragrafo de inciso ou de alinea
§ 3° Decorrido o prazo de quinze dias o siléncio do Prefeito importara em sangéo

§ 4° O veto sera apreciado pela Camara dentro de trinta dias a contar do seu recebimento sé podendo
ser rejeitado pelo voto em aberto da maiona absoluta dos Vereadores

§ 5° Se o veto nac for mantido sera o projeto enviado para promulgag#o ao Prefeito

§ 6° Esgotado sem deliberagéo o prazo estabelecido no Paragrafo 4° o veto sera colocado na ordem do
dia da Sess&o imediata sobrestadas as demais proposiges até sua votagdo final ressalvadas as maténas de
que trata o Art 27 paragrafo unico

§ 7° Se a le) sancionada nao for promulgada dentro de quarenta e otto horas pelo Prefeito nos casos dos
Paragrafos 3° e 5° o Presidente da Camara a promulgara e se este néo o fizer em igual prazo cabera ao 1° Vice-
Presidente fazé-lo
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Art 30 — A matéria constante de projeto de lel rejeitado somente podera constiturr objeto de novo projetc na
mesma Sessdo Legislativa mediante proposta da maiona absoluta dos membros da Camara

Art 31 — As Leis Complementares serdo aprovadas por maioria absoluta

Secao Vi
Da fiscalizagdo Contabil, Financeira e Orgamentana

Art 32 — A fiscalizacao contabil financera orgamentana operacional e patrimonial do Municipio e das entidades
da administragéo direta e indireta quanto a legalidade legitimidade economicidade aplicagéo das subvengdes e
renuncia de recettas sera exercida pela Camara Municipal mediante controle externo e pelo sistema de controle
interno de cada Poder

Paragrafo unico Prestara contas qualquer pessoa fisica ou entidade publica que utihize arrecade guarde
gerencie ou administre dinherro bens e valores publicos ou pelos quais o Municipio responda ou que em nome
deste assuma obrigagdes de natureza pecuniana

Art 33 — O controle externo da Camara Municipal sera exercido com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado de
Mato Grosso do Sul através de parecer prévio sobre as contas que o Prefeto devera prestar anualmente

§ 1° As contas deverdo ser apreseniadas mensalmente e a final até noventa dias do encerramento do
exercicio financeiro

§ 2° Se até esse prazo nao tiverem sido apresentadas as contas a Comissdo Permanente de Fiscalizagao
o fara em trinta dias

§ 3° Apresentadas as contas o Presidente da Camara devera coloca-las pelo prazo de sessenta dias a
disposicao de qualguer contnbuinte para exame e apreciagdo o qual podera questionar-lhes a legitimidade na
forma da lel

§ 4° Vencido o prazo do paragrafo anterior as contas e as questdes levantadas serdo enviadas ao
Tribunal de Contas para emissdo do parecer prévio

§ 5° Recebido o parecer prévio a Comissdo Permanente de Fiscalizagdo sobre as contas dara seu
parecer em quinze dias

§ 6° Somente pela decis@o de dois tergos dos membros da Camara Municipal deixard de prevalecer o
parecer prévic do Tnbunal de Contas

Art 34 — A Comissao Permanente de Fiscalizagdo diante de indicios de despesas nao autorizadas ainda que sob
a forma de investimentos ndo aprovados podera solicitar da autondade responsavel que no prazo de cinco dias
preste 0s esclarecimentos necessarnos

§ 1° Nao prestados os esclarecimentos ou considerados estes insuficientes a Comiss3o Permanente de
Fiscalizagdo solicitard ao Tnbunal de Contas pronunciamento conclusivo sobre a matéria em carater de urgéncia

§ 2° Entendendo o Tnbunal de Contas irregular a despesa a Comisséo Permanente de Fiscalizagdo se
Julgar que o gasto possa causar dano ireparavel ou grave lesdo a economia publica propora & Camara Municipal
a sua sustagao

§ 3° Se for constatada Irregulandade devera a autondade repor pessoalmente o valor do prejunzo de
imediato e se permanecer a irregularidade esta sera comunicada ao Ministeric Publico
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Art 35 — Os Poderes Legisiativo e Executivo manterdo de forma integrada sistema de controle interno com a
finalidade de

| - avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plunianual a execugéo de programas de
governo e dos orcamentos do Municipio

Il - comprovar legalidade e avabar os resultados, quante a eficdcia e eficiéncia da gesido
orgamentana financeira e patnmomial nos 6rgéos e entidades da administragéo municipal bem como da aplicagéo
de recursos publicos municipais por entidades de direito privado

lll - exercer o contrale das operagbes de crédito avais e garanttas bem como dos direitos e
haveres do Municipio

IV - apoar o controle externo no exercicio de sua missao institucional

§ 1° Os responsavels pelo confrole interno ao tomarem conhecimentc de qualquer irregulandade ou
liegalidade dela dardo ciencia a Comissdo Permanente de Fiscalizagdo da Camara Municipal sob pena de
responsabilidade solidana

§ 2° Qualquer cidadao partido politico associacéo ou sindicato € parte legitima para na forma da lel
denunciar rrregulandade ou ilegalidade

§ 3° Entendendo o Tribunal de Contas pela irregulandade ou llegalidade a Comissdo Permanente de
Fiscalizagdo propora &2 Camara Municipal as medidas que julgar conveniente

Capitulo 1l
Do Poder Executivo

Secao |
Do Prefeito e do Vice-Prefeito

Art 36 — O Poder Executivo e exercido pelo Prefeitc Municipal auxiliado per Secretanios Municipais

Art 37 — O Prefeito e Vice-Prefeito serdo eletos dentre brasileiros maiores de vinte e um anos para exercicio de

um mandato de quatro anos por eleicao direta em sufraglo universal e secreto respeitadas as leis especificas
federais

§ 1° E admissivel a reeleigio por mais um mandato nos termos da Constituigdo Federal da Lei Elertoral e
demais aplicavel

§ 2° A eleigéo do Prefeito importara a do Vice-Prefeito com ele registrado

§ 3° No ato da posse e no término do mandato o Prefeito e o Vice-Prefeito deverdo fazer declaragao
publica de bens

Art 38 — O Prefeito & 0 Vice-Prefeito tomar&o posse em Sessdo da Camara Municipal no dia primeiro de janeiro
do ano subsequente & eleigado as dez horas prestando © compromisso de manter defender e cumprr as
Constituigbes Federal Estadual e esta Lei Organica observar as leis e promover o bem geral do Municipio

Paragrafo unico Se decorndos dez dias da data fixada para posse o Prefeito ou Vice-Prefeito salvo
motivo de forga maior aceito pela Camara nao tiver assumido o cargo este sera declarado vago
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Art 38 — Substituira o Prefeito no caso de impedimento e suceder-lhe-a no caso de vaga o Vice-Prefeito

§ 1° O Vice-Prefeito alem de outras atribuigdes que Ihe forem outorgadas por Ler Complementar auxihara
o Prefeito sempre que por ele convocado para missGes especias

§ 2° A investidura do Vice-Prefeto em Secretaria Municipal n&o impedira as fungdes previstas no
paragrafo anterior

Art 40 — Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito ou vacancia dos respectivos cargos sera
chamado ao exercicio do cargo de Prefeito o Presidente da Ca&mara Municipal

Art 41 - Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito far-se-a eleigdo noventa dias depois de aberta a ulima
vaga

§ 1° Ocorrendo a vacancia nos ultimos dois anos de mandato a eleigio para ambos os cargoes sera feita
trinta dias depois de aberta a ultima vaga pela Cadmara Municipal na forma da Lel

§2° Em quaisquer dos casos os eleitos deverao completar o periodo de seus antecessores

Art 42 — O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderde sem licenga da Camara ausentar-se do Municipio por periodo
superior a quinze dias sob pena de perda de cargo

Secao ll
Das Atnbuigoes do Prefeito

Art 43 - Compete privativamente ao Prefeito
| - representar o Municipio em juizo ou fora dele
Il - nomear e exonerar os Secretanos Municipais

Il - exercer com o auxilio dos Secretarios Municipais a diregdo superior da administragdo
municipal

IV - iniciar o processe legislativo na forma e nos casos previstos nesta Let Organica

V - sancionar promulgar e fazer publicar as leis bem como expedir decretos e regulamentos para
sua fiel execugéo

VI vetar projetos de lel total ou parcialmente

VIl - dispor sobre a organizagdo e o funcionamento da administragao municipal na forma de lei
criando obrigatoriamente o plano de cargos e salarios

Vill - remeter mensagem e Plano de Governo & Camara Municipal por ocasifio da abertura da
Sessdo Legislativa expondo a situagdo do Municipio e solicitando as providéncias que julgar necessanas

IX - nomear apds aprovagéo pela CAmara Municipal os servidores que a lel assim determinar

X - enviar a Camara Municipal o Plano Plunanual o Projeto de Lel de Diretrizes Orgamentaras e
as propostas de orgamento previstos nesta Lel Organica
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Xl - prestar anualmente & Camara Municipal e dentro de noventa dias apés a abertura da sesséo
legislativa as contas referentes ao exercicio antenor

XIl  enviar Relatornios de Gestéio Fiscal 8 Camara Municipal nos prazos estipulados na Let
Complementar

Xl - prover e extinguir os cargos publicos municipais na forma da lel

XIV - remeter & Camara Municipal até o dia 20 de cada més a parcela da dotagdo orgamentana
que deve ser despendida por duodécimo

XV exercer outras atribuigées previstas nesta Lel Organica

Da Responsabilidade E Das Infragoes Polihico-Administrativas Do Prefeito

Art 44 - Os crimes de responsabilidade do Prefeito e o processo de julgamento séo os definidos na legislagéo
federal

Art 45 — Sao nfragdes politico-administrativas do Prefeito sujeitas ao julgamento pela Camara Municipal e
sancionadas com a cassagao do mandato

| - impedir o funcionamento regular ac Poder Legislativo

Il - na&o repassar o duodécimo das dotagbes orgcamentanas da Camara Municipal ate o dia vinte de
cada més

It impedir o exame de livros folhas de pagamento & demais documentos que devam constar dos
arquivos da Prefeitura bem como a verficagc@o de obras e servigos municipais por Comissdo Permanente ou
Especial da Camara ou por Auditoria regularmente instituidas

IV - retardar a publicagdc ou dexar de publicar as leis e demais atos oficiais sujeitos a essa
formahdade

V - deixar de apresentar @ Camara Municipal no devido tempo o Projeto de Lel de Diretrizes
Orcamentanas e a Proposta Orgamentaria,

VI - praticar contra expressa disposigdo de ler atos de sua competéncia ou omitir-se na sua
pratica

VIl - omitr-se ou negligenciar na defesa de bens rendas direitos ou interesses do Municipio
Sujeitos & administragdo do Executivo

VIl - proceder de modo incompativel com a dignidade e o decoro do cargo

IX - ausentar-se do Municipio ou da Prefeitura Municipal por tempo superior a 15 {quinze) sem
autornizagac da Camara Municipal

Art 46 - O processo de cassagéo do mandato do Prefeito pela Camara Municipal por infragdes definidas no artigo
anterior obedecera a¢ seguinte rito

I adenuncia escrita da infragéo podera ser feita por qualquer eleitor com a exposigéo dos fatos e
a indicagao das provas Se o denunciante for Vereador ficara impedido de votar sobre a denuncia e de integrar a
Comiss@o Processante Se o denunciante for o Presidente da Camara passara a Presidéncia ao subshtuto legal
para os atos do processo e s¢ votara se necessario para completar o quorum de julgamento Sera convocado o
Supiente do Vereador impedido de votar o qual n&o podera integrar a Comiss&o Processante
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Secao lll
Da Ordem Social

Subsecido |
Disposigoes Gerais

Art 68 — A ordem social tem por base o primado do trabalho & como objetive 0 bem-estar e a justiga social
propiciando, na medida do possivel ac trabalhador rural através de suas organizagbes meios de produgdo
estimulo ao crédito e prego minimo aos seus produtos

Art 69 — O Municiplo assegurara em seus orgamentos anuais a sua parcela de contribuigdo para financiar a
segundade social inclusive saldar os débitos anterniores com a Previdéncia Social destinanda um percentual
nunca inferior a 2% {dois por cento) no cumprimento ao Art 195 § 1° da Constituigio Federal

Paragrafo unico Podera destinar até 3% (trés por cento) do orgamento para entidades hospitalares e
assistenciais declaradas de utihdade publica ficando vedada destinag&o de qualquer verba & entidades estranhas
ac Municipio

Subsecao |l
Da Saude

Art 70 - A saude é direto de todos assegurada pelo Poder Publico

Art 71 - O Municipio com participagéo da Sociedade garantira o direito a saude mediante

| — politicas que visem ao bem estar fisico mental e social do individuo e da coletividade a
reducdo e a busca da eliminagdo do nsco de doencas e outros agravos abrangendo o ambiente natural os locars
publicos e de trabalho

Il - acesso universal e igualtaric as agdes e servicos de saude em todos 0s nivels e
complexidade

Il — atendimento integral do individuo abrangende a promog&o preservacio e recuperacao da
saude

Art 72 - O conunto de agdes e servigos de saude de abrangéncia municipal Integra a rede regionalizada e
hierarquizada do Sistema Unico de Saude nos termos do disposto no artigo 198 da Constituigo da Republica

§ 1° A diregéo do Sistema Unico de Saude sera exercida no ambito do Municipio pelo érgdo municipal
competente
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Il - de posse da denuncia o Presidente da Camara na primerra Sess3o Ordinana determinara
sua leitura e consultarda a Camara Municipal sobre seu recebimento Decidide o recebimento pelo voto da maioria
dos presentes na mesma Sessdo serd constitulda a Comisséo Processante com trés Vereadores entre o0s
desimpedidos 0s quais elegerdo desde logo o Presidente e o Relator

lll - recebendo o processo o Presidente da Comiss&o niciara os trabalhos dentro de cinco dias
notificando o denunciado com a remessa de copia da denuncia e dos decumentos que a instruirem para que no
prazo de 10 dias apresente defesa prévia por escrnto indique as provas que pretende produair € arrole
testemunhas até o maximo de ote Decorndo o prazo de defesa a Comissdo Processante emitira parecer em
cince dias opinando pelo prossegumento ou arquivamento da denuncia a qual neste caso sera submetida ac
Plenano Se a Comisséo opinar pelo prosseguimento o Presidente designara desde logo o inicio da instrugéo e
determinara os atos diligéncias e audiéncias que se fizerem necessarias para o depoimento do denunciado e
Inguirigdo das testemunhas

IV - o denunciado devera ser intimado de todos os atos do processo pessoalmente ou na pessoa
de seu procurador com a antecedéncia minima de vinte & quatro horas sendo-lhe permitido assistr as diligéncias
e audiéncias bem como formular perguntas e reperguntas as testemunhas e requerer o que for de interesse da
defesa

V concluida a instrugéc sera aberta vista do processo ao denunciado para razbes finais no
prazo de cinco dias e apds a Comissdo Processante emitira parecer final pela procedéncia ou improcedéncia da
acusagdo e solicitara ao Presidente da Camara a convoca¢do de Sessdo para julgamento Na Sessdo de
Julgamento o processo serd lido integralmente e a seguir os Vereadores que o desejarem poderdo manifestar-se
verbaimente pelo tempo maximo de dez minutos cada um e ac final o denunciado ou seu procurador tera o
prazo maximo de duas horas para produzir sua defesa oral

VI - concluida a defesa proceder-se-a a tantas votagdes abertas quantas forem as infragbes
articuladas na denuncia Considerar-se-a defintivamente afastado do cargo o denunciado que for declarado pelo
voto de dois tergos pelo menos dos membros da Camara incurse em qualquer das infragdes definidas no art 45
desta Lel Organica Concluide o julgamente o Presidente da Camara proclamara imediatamente o resultado e fara
lavrar Ata que consigne a votagao aberta sobre cada infrag8o e se houver condenagédo expedira o competente
Decreto Legislativo de cassagéo de mandato do Prefeito

VIl - 0 Processo a que se refere este arligo devera estar concluido dentro de cento e vinte dias
contados da data em que se efetivar a notificac&o inicial do denunciado Transcorrido o prazo sem julgamento o
Processo sera arquivado sem prejuizo de nova denuncia ainda que sobre 0s mesmos fatos

Paragrafo unico Caso a Comiss&o Processante opine pelo prosseguimento do processc o Prefeito ficara
suspenso de suas fungbes cessando o afastamento se o processo ndo for julgado no prazo previsto no inciso Vi
deste artigo

Secdo NI
Dos Secretarios Municipais

Art 47 — Os Secretarios ou Diretores Municipais como agentes politicos serdo escolhidos dentre brasileiros
maiores de idade e no exercicio dos direitos poiiticos

Paragrafo unico Compete aos Secretarios Municipais além de outras atrnbuigdes estabelecidas nesta Lel
Organica e nas leis ordinarias

| - exercer a orientagio coordenag@o e supervisio dos 6rgdos e entidades da administragao
municipal na area de sua competéncia e referendar os atos e decretos assinados pelo Prefeito

Il expedir instrugbes para execugdo das leis decretos e regulamentos
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Il - apresentar ac Preferto relatério semestral de sua gest&o na Secretaria

IV praticar os atos pertinentes as atrnibuigbes que lhe forem outorgadas ou delegadas pelo
Prefeito

V - comparecer oficiaimente a4 Camara Municipal sempre que convocades pela mesma para
prestagdo de esclarecimento

Art 48 — A lel disporé sobre a crniagéc estruturagao e atribuigdes das Secretanas Municipais

§ 1° Nenhum orgéoc da administrag&o publica municipal direta ou indireta deixara de ser vinculado a uma
Secretana Municipal

§ 2° A chefia do Gabinete do Prefeito e a Advocacia Geral do Municipio terdo a estrutura de Secretaria
Munictpal

Secdo IV
Da Procuradona Geral do Municipio

At 49 - A Procuradoria Geral do Municipio € a mnstitugdo que representa o Municipio judicial e
extrajudicialmente cabendo-the nos termos da lei complementar que dispuser sobre sua organizagéo e
funcicnamente as atividades de consultoria e assessoramento juridico do Poder Executivo

§ 1° A Procuradoria Geral do Municipio tem por chefe o Procurador Geral do Municipio nomeado pelo
Prefeito dentre integrantes da carrera de Procurador Municipal apos aprovagdo de seu nome pela maioria
absoluta dos membros da Camara Municipal para mandato de dois anos permitida a recondugéo

§ 2° A destituigdo do Procurador Geral do Municipio pelo Prefeito devera ser precedida de autorizagio da
maioria absoluta da Camara Murnicipal

§ 3° O Procurador Geral do Municipio podera ser destituido pela maiona absoluta da Camara Municipal
na forma da lel complementar respectiva

Art 50 - O ingresso na carreira de Procurador Municipal far-se-4 mediante concurso publico de provas e titulos
assegurada a participagao da Sub-Seg¢ao de Trés Lagoas da Ordem dos Advogados do Brasil em sua realizagéo e
observadas nas nomeagbes a ordem de classificagéo

Segao V
Da Guarda Municipal

Art 51 — A Guarda Municipal se destina & protegdo dos bens servicos e Instalagdes do Municipio e tera
organizagao funcionamento e comando na forma da Lel Complementar prépna
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Capitulo IV
Da Tributacdo e do Or¢gamento

Secgéo |
Do Sistema Tributario Municipal

Subsecio |
Dos Principios Gerais

Art 52 — O Municipio podera nstituir os seguintes tributos
t — impostos

Il - taxas em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utiizagéo efetiva ou potencial de
servicos publicos especificos e divisivels prestados ac contribuinte ou posto a sua disposigéo

Il - contnbuicdo de melhoria decorrente de obras publicas

§ 1° Sempre gue possivel os impostos terdo carater pessoal e serdo graduados segundo a capacidade
econdmica do contribuinte facultado a administragdo tributarna especialmente para conferir efetividade a esses
objetivos identificar respeitados os direitos individuais e nos termos da lel o patrménio os rendimentos e as
atividades econdmicas do contnbuinte

§ 2° as taxas néo poderdo ter base de calculo propria de iImpostos

§ 3° a legislagéo municipal sobre maténa tributana respeitara as disposigées da lel complementar federal
| — sobre conflito de competéncia
Il — regulamentagéo as limitagdes constitucionais do poder de tributar
Hl — as normas gerais sobre

a) definig&o de tnbutos e suas espécies bem como fatos geradores bases de célculos e
contribuigdes de iImpostos

b) obrnigagbes langamento crédito prescricdo e decadencia tributarios
¢) adequado tratamento tributario ac ato cooperativo pelas sociedades cooperativas

§ 4° O Municipio podera institurr contribuigéio cobrada de seus servidores para o custelo em beneficio
destes de sistema de previdéncia e assisténcia social

§ 5° O Municipio destinara em percentual até 2% (dois por cento) da arrecadagio do IPTU (Imposto
Predial Terntonial Urbano) que sera destinado & prevencéo contra mncéndio e calamidade publica cuja aplicagdo
devera passar pela apreciagdo do Poder Legislativo previamente e sua aplicabilidade sera regulamentada por le|

Subsecio I
Das Limitagdes do Poder de Tributar

Art 53 - Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte € vedado ao Municipio

| - exigir ou aumentar tnibuto sem lel que o estabeleca
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Il - instituir tratamento desigual entre contrbuintes que se encontrem em situaglo equivalente
proibida qualquer disting&o em razao de ocupagao profissional ou fungdo por eles exercidos independentemente
da denominagao juridica dos rendimentos titulos ou direitos

Il - cobrar tributos

a) em relag8o a fatos geraderes ocorndos antes do inicio da vigéncia da lel que os houver
instituido ou aumentados

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a ler que os instituiu ou
aumentou

IV utilzar tnbuto com finalidade de confisco

V - estabelecer imitagbes ao trafego de pessoas ou bens por meio de tnbutos intermunicipais
ressalvada a cobranga de pedagio pela utlizagdo de vias conservadas pelo Municipio

VI institur impostos sobre
a) patrménio renda ou servigos da Uniao ou do Estado
b) templos de qualquer culto

c) renda ou servigos de partidos politicos Inclusive suas fundacGes das entidades
sindicais dos trabalhadores das instituigbes de educagdo e de assisténcia social sem
fins lucrativos atendidos os requisitos da lel

d) hivros jornais e periédicos

VI estabelecer diferenga tributana entre bens e servigos de qualquer natureza em razéo de sua
procedéncia ou destino

§ 1° A vedac&o do inciso VI a & extensiva as autarquias e as fundagbes instituidas e mantidas peio
Poder Pubhico no que se refere ao patnménio 4 renda e aos servigos vinculados as suas finalidades essencials
ou as dela decorrentes

§ 2° As vedagdes do Incisc VI a e a do paragrafo anterior n&o se aplicam ao patrménio & renda e aos
servicos relacionados com exploragao de atividades econdmicas regidas pelas normas aphcavels a
empreendimentos privados ou que haja contraprestagdo ou pagamento de pregos ou tarifas pelo usuano nem
exonera o promitente comprador da obrigac&o de pagar imposto relativo ao bem imovel

§ 3° As vedagbes expressas no inciso VI, alineas b e ¢ compreendem somente o patnmdnio arenda e
05 servigos relacionados com as finalidades essenciais das entidades nelas mencionadas

§ 4° A le! determinara medidas para que os consumidores sejam esclarecidos acerca dos Impostos que
incidam sobre mercadonas e servigos

§ 5° Qualquer anistia ou remissdo que envolva materia tnbutdana ou previdenciaria so6 podera ser
concedida através de lel municipal especifica e sera igualitana a todos

Subsegio llI
Dos impostos do Municipio

Art 54 — Compete ao Municipio instituir impostos sobre

| propriedade predial e territorial urbana e sera i1sento deste imposto o prédio ou terreno
destinado & moradia do proprietdrio de pequenos recursos que ndo possua outro imovel nos termos e no mite
do valor que a lel fixar
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Il - transmisséo intervivos a qualquer titulo por ato oneroso de bens imévers por natureza ou
acessdo fisica e de direttos reais sobre moéveis excefo os de garanta bem coma cesséo de direitos & sua
aquisicao

Il - servigos de qualquer natureza néc compreendidos na competéncia do Estado defimda em lel
complementar federal que podera exclurr da incidéncia em se tratando de exportagdes de servicos para o exterior

§ 1° O imposto previsto no inciso | poderd ser progressivo nos termos do Codigo Trbutarnio Municipal de
forma a assegurar o cumprnimento da fungdo social da propriedade, cujos valores serdo determinados pela
Comissao Municipal de Avaliagdo de Imdveis mstituida por Decreto

§ 2° O imposto previsto no inciso il

a) nao incide sobre a transmissdo de bens ou diretos incorporados ao patriménio de
pessoa juridica em realizagdc de capital nem sobre a transmisséo de bens ou
decorrentes de fus&o incorporagso cisdc ou extincdo de pessoa juridica salvo se
nesses casos a atividade preponderante do adquirente for a compra e venda desses
bens ou direitos locagdo de bens imévels ou arrendamento mercantl

b) compete ao Municipio em razdo de localizagdo do bem

Subsecio IV
Das Receitas Tributarias

Art 55 — Pertencem ao Municipio o produto de suas arrecadagdes bem como as receitas provenientes do Estado
e da Unido instituidas pelas respectivas Constituigtes e Leis Complementares

Art 56 ~ O Municipio acompanhara para sua transferéncia o calculo das quotas e a liberagdo de sua participacéo
nas receitas tnbutanas a serem repartidas pela Unido e pelo Estado na forma da Lei Complementar Federal

Art 57 — O Municipio divulgara até o ullimo dia do més subsequente ao da arrecadagdc o montante de cada um
dos tributos arrecadados e os recursos recebidos devidamente discriminados

Secgédo ll
Das Finangas Publicas

Subsecgio |
Das Normas Gerais
Art 58 — Leis de iniciativa do Poder Executivo estabeleceréo
| - 0 Plano Plunianual
Il - as Diretrizes Orgamentarias
Il - os Orgamentos Anuals

§ 1° A ler do Plano Plurianual estabelecera as diretrizes objetivos e metas da administragéc publica
municipal para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos programas



21

§ 2° A Lei de Diretrizes Orgamenténas compreendera as metas e prioridades da administragdo publica
municipal incluindo as despesas de capital para o exercicio financerro subsequente que orientarad a elaboragao
da Lel Orgamentana Anual disporé sobre as alteragbes na legislagdo tnibutdrnia e estabelecera a politica de
fomento

§ 3° O Poder Executivo publicarad até trinta dias apés o enceramento de cada bimestre relatério resumido
da execugdo orgamentaria

§ 4° Os planos e programas municipais distritais de bawros regionais e setoriais previstos nesta Le
Organica seric elaborados em consonancia com o Plano Plurianual e apreciados peta Camara Municipal

§ 5° A Lel Orgamentana Anual compreendera

| - o orgamento fiscal referente aos Poderes Legislatvo e Executivo seus fundos Orgaos e
entidades da administragao direta e indireta Inclusive fundagBes instituidas e mantidas pelo Poder Publico
Municipal

Il - o orgcamento de investimento das empresas em que o Municipio direta ou indiretamente
detenha a majoria do captal social com diretto a voto

Ill - o0 orgamento da Segundade Social abrangendo todas as entidades e 6rgdos a ela vinculados
da administracéo direta ou indireta bem como os fundos e fundagdes instituidos e mantidos pelo Poder Publico
Municipal

IV - a proposta de lel orgamentana sera acompanhada de demonstrativo do efeitc sobre receitas e
despesas decorrentes de i1sen¢des anistias remissdes e beneficios de natureza financerra & tnbutana

§ 6° Os orgamentos previstos no § 5° | e Il deste arhigo compatibilizados com o Plano Plurianual terdo
entre suas fungdes a de reduzir desigualdade entre distritos bairros e regifes segundo cnterios populacionals

§ 7° A Ler Orgamentaria Anual nao contera dispositivos estranhos a previsdo da receita e a fixagao da
despesa néc se incluindo na proibigdo a autorizagdo para abertura de créditos suplementares e contratagéo de
operactes de crédito ainda que por antecipagdo da receita nos termos da lel

§ 8° Obedecerdo as disposigdes de lel complementar federal especifica, a legislagdo municipal no tocante

| - exercicio financeiro

Il - a vigéncia os prazos a elaborag@o e a organizagdo do Plano Plurnianual da Lei de Diretrizes
Orgamentarias e da Lel Orgamentana Anual

lll - normas de gestéo financerra e patnmonial da administragdo direta e indireta bem como
instituigéo de fundos

Art 59 — Cabera a Comissado Permanente de Finangas e Orgamento

I - examinar @ emitir parecer sobre os projetos e propostas referidos neste artigo e sobre as contas
apresentadas anualmente pelo Prefeito

Il - examinar e emitir parecer sobre os planos e programas municipais previstos nesta Lel
Organica e exercer o acompanhamento e a fiscalizagio orgamentana sem prejuizo da atuagio das demas
Comissdes da Camara Municipal

§ 1° As emendas so seréo apresentadas perante a Comiss&o que sobre elas emitira parecer escrito

§ 2° As emendas & proposta do orgamento anual ou aos projetos que 0 modifiquem somente podem ser
aprovados caso
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I - sejam compativers com ¢ Plano Plurianual e com a Lel de Diretrizes Orgamentarias

li - indiquem os recursos necessanos admitidos apenas os provenientes de anulagdo de despesa
excluidas as que incidam sobre

a) dotacfes para pessoal e seus encargos
b) servigo da divida municipal
Il - sejam relacionadas
a) com a corre¢éo de erros ou omissoes
b) com os dispositivos do texto de proposta ou do projeto de le

§ 3° As emendas ao Projeto de Lel de Diretrizes Orgamentanas ndo poder8o ser aprovadas quando
incompativels com o Plano Plunanual Para tanto na elaboragdo de programas deve ser observado levantamento
socio econémico e cultural da Comunidade

§ 4° O Preferto Municipal podera enviar mensagem a4 Camara Municipal para propor modificagdo nos
projetos e propostas a que refere este arligo enquanto n&o iniciada a votagdo na Comissdo da parte cuja
alteragdo é proposta

§ 5° Nao enviados no prazo previsto na lel complementar referida no § 8° do art 58 a Comissdo elaborara
nos trinta dias seguintes os projetos e propostas de que trata este artigo

§ 6° Aplicam-se aos projetos e propostas mencionades neste arligo no que ndo contranar o disposto
nesta subsecdo as demais normas relativas ac processo legislativo

Art 60 — Sao vedados
I - 0 Inicio de programas ou projetos ndo incluidos na Ler Orgamentana Anual

It a realizaglo de despesas ou a assungdo de obrigagdes diretas que excedam os créditos
orgamentarios ou adicionais

Il - a realizagio de operagbes de creditos que excedam o montante das despesas de capital
ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares e especiars com finalidades precisas aprovadas pela
Camara Mumcipal por maiona absoluta

IV - a vinculag&o de receita de impostos a orgéo fundo ou despesa a destinacéo de recursos para
a manutengéo de crédito por antecipacéo da receita

V  a abertura de crédito suplementar ou especial sem previa autorizag&o legislativa e sem
indicagao dos recursos correspondentes

VI - a transposicdo o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categona de
programagao para outra ou de um orgéo para outro sem prévia autonzagéo legislativa

VIl a concessdo ou utiizagdo de créditos Imitados

VIl - a utilzagdo sem autonzagdo legislativa especifica de recursos do orgamento anual para
suprir necessidades ou cobrir déficit de empresa fundagdes ou fundos do Municipio

IX - a institwigéo de fundos de qualquer natureza sem prévia autorizagao legislativa

§ 1° Nenhum mnvestimento cuja execugfo ultrapasse um exercicio financero podera ser iniclado sem
prévia inciuséo no Plano Plunianual ou sem ler que autonize a incluséo sob pena de crime contra a administragédo
€ responsabilidade



23

§ 2° Os créditos especiais e extraordinarios ferdio vigéncia no exercicio financeirc em que forem
autonizados salvo se o ato de autonizag&o for promulgado nos ultimos quatro meses daquele exercicio ¢aso em
que reabertos nos imites de seus saldos serdo incorporados ao orgamento do exercicio financero subsequente

§ 3° A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida para atender despesas Imprevisivels €
urgentes decorrentes de calamidade publica oficialmente decretada

Art 81 — Os recursos correspondentes as dotagdes orgamentarias compreendidos os créditos suplementares e
especiais destinados & Camara Municipal ser-lhe-8o entregues até o dia vinte de cada més sob pena de
responsabilidade e crime contra a administragao

Art 62 — A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio nfo podera exceder os limites estabelecidos em Lel
Complementar federal

Paragrafo unico A concesséo de qualquer vantagem ou aumento de remuneracdo a criagdo de cargos
ou alteracdo de estrutura de carrerra bem como a admissdo de pessoal a qualquer htulo pelos orgdos e
entidades da administragao direta ou indireta inciusive fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico
Municipal s6 poderéo ser feitas

I - se houver previa dotagdo orcamentara suficiente para atender as projegdes de despesa de
pesscal e aos acréscimos delas decorrentes,

Il - se houver autorizagdo especifica na Lel de Diretnzes Orgamentarias ressalvadas as empresas
publicas e as sociedades de economia mista

Capitulo V
Da Ordem Econdmica Social

Secao |
Dos Principtos Gerais da Atividade Econémica e Socal

Art 63 — O Municipio na sua circunscrigéo territorial e dentro da sua competéncia constitucional assegura a
todos dentro dos principios da ordem econdmica fundada na valonzagdo do trabalho humano e na livre iniciativa
existéncia digna conforme os ditames da justiga social observados os seguintes principios

| - autonomia municipal

i propriedade privada

Il - fungéo social de propriedade

IV - livre concorrencia

V - defesa do consumidor

V| - defesa do meic ambiente

VIl - reducio das desigualdades regionais e socials
Vill - busca do pleno emprego,

IX tratamento favorecido para as cooperativas e empresas brasileiras de pequeno porte e micro
empresas melhorando a arrecadagao sem penalizar o contribuinte
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§ 1° E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade econémica independentemente de
autonzacgé&o dos orgaos publicos municipais salvo nos casos previstos em Lel

§ 2° Na aquisig&o de bens e servigos o Poder Publico Mumicipal dara tratamento preferencial na forma da
ler & empresa brasileira de capitai nacional

Art 64 — A exploracao direta da atividade econdmica pelo Municipio sé sera permitida em casc de relevante
interesse coletivo na forma de Ler Complementar que dentre outras espectficard as seguintes exigéncias para as
empresas publicas e sociedades de economia mista ou entidade que criar ou manter

| - regime juridico préprio das empresas privadas inclusive quanto as obrigagbes trabalhistas e
tributanas

Il - proibig&o de privilégios fiscais n&o extensivos ao setor privado

Il vinculagao a uma Secretarna Municipal

IV adequagao da atividade ao Plano Diretor ao Plano Plunianual e as Diretrizes Orgamentanas
V - orgamento anual aprovado pelo Prefeito

VI - os contratos de concess&o entre a Prefeitura e as empresas de transportes coletivos, deverao
ser de um anc e nunca o periodo excedera do mandato do executivo

At 65 — A prestagéo de servigos publicos pelo Municipio diretamente ou sob regime de concess&o ou
permisséo sera regulada em lel compiementar que assegurara

| - a exigéncia de licitag&o em todos os casos

Il - definigao do carater especial dos contratos de concessédo ou permisséo casos de prorrogacéo
condigdes de caducidade forma de fiscalizagéo e resciséo

il os direitos dos usudrios
IV - a politica tarfaria
V - a obrigacédo de manter servico adequado

Paragrafo unico As associagbes religiosas e ou particulares poderdo na forma da lei institurr @ manter
cemiterios préprios porém fiscalizados pelo Municipio

Art 66 — O Municipioc promovera e Incentivara o turismo como fator de desenvolvimento social e econémico

Secaolll
Da Pohtica Urbana

Art 67 — A politica de desenvolvimento urbano executada pelo Poder Publico Municipal conforme diretrizes
gerais fixadas em Lel Federal e no Plano Diretor tem por objetivo ordenar o plenc desenvolvimento das funcoes
socials da cidade e garantir o bem-estar de seus habitantes

Paragrafo unico O Plano Diretor do Municipio sera elaborado e revisado de acordo comt a Let Federal
Estatuto da Cidade sob pena do Chefe do Executivo incorrer em improbidade administrativa
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§ 2° O Sistema Unico de Saude no ambito do Municipio sera financiado com recursos de 15% (quinze
por cento) do Municipio resuitante da arrecadagéo dos impostos compreendida e proveniente de transferencias
do Estado da Unido da Seguridade Social e de outras fontes que constituem um fundo especifico regulado por les
municipal

§ 3° E vedada a destinag8o de recursos publicos municipais para auxilio incentivos fiscais ou subvengdes
as instituicdes privadas com fins lucrativos podendo destinar até 3% (trés por cento) das verbas transferidas para
entidades filantrépicas

§ 4° E vedada a nomeagao ou designagao para cargo ou fungao de chefia ou assessoramento na area de
saude em qualquer nivel da pessoa que participe na direcio geréncta ou administracdo de entidade ou
institwigéo que mantenha contrato com o Sistema Unico de Saude ou seja por ele creditada

§ 5° Para atendimento de necessidades coletivas urgentes e transitdnias decorrentes de situagdo de
perigo iminente de calamidade publica ou de ocorréncia de epidemias o Poder Publico podera requisitar bens e
servicos de pessoas naturais e juridicas sendo lhes assegurada justa indenizagéo

Art 73 — As agbes e servigos de saude sé&o de relevancia publica cabendo ao Municipio dispor sobre sua
regulamentacgéo fiscalizagéo e controle

§ 1° As aches e servicos de saude sero executados preferenciaimente de forma direta pelo Poder
Publico e supletivamente através de terceiros assegurando o estabelecido no artigo 199 da Constituigdo da
Republica

§ 2° E vedado cobrar do usuano pela prestagéo das acbes e dos servigos no ambito do Sistema Unico de
Saude

§ 3° A assisténcia a saude & livre 3 imciativa prnivada vedada a participagio direta e indireta de empresas
ou capitais estrangeiros nos termos do artigo 198 da Constituigao da Repubhca

§ 4° As instituigbes privadas ao participarem do Sistema Unico de Saude ficam sujeitas as suas diretrizes
gerais

At 74 — Compete aoc Municipio através do Sistema Unico de Saude nos termos da ler além de outras
atribuiges

| - a assisténcia integral & saude utiizando-se do método epidemiologico para o estabelecimento
de prionidade alocagéo de recursos e ornentagao programatica

It — a identificag@o e o controle dos fatores determinantes e condicionantes da saude individual e
coletiva na area urbana e rural mediante agbes referentes a vigilancia sanitana e epidemiolégica saude do
trabalhador do idosc da mulher da crnanga e do adolescente dos portadores de deficiéncias saude mental
odontoldgica e zoonoses

I — permitr aos usuarios o acesso as Informagdes de interesse da saude e divulgar
obrigatoriamente qualquer dado que coloque em nisco a saude individual ou coletiva

IV — participar da fiscalizagao e inspecéo de almentos bem como bebidas e 4gua para o consumo
humano

V — participar da fiscalizag&o e controle guarda e utilzagao de substancias e produtos psicoativos
toxicos bem como de outros medicamentos equipamentos imunobiolégicos, hemoderivados e INsumos
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VI — assegurar & mulher a assisténcia integral a saude pré-natal no parto e poés-parto bem como
nos termos da lel federal o direito de evitar a gravidez sem prejuizo para a saude garantindo o atendimento na
rede do SUS

VIl - resguardar o direto & auto-regulagao da fertiidade com livre deciséo do homem da mulher
ou do casal tanto para exercer a procnagdo como para evita-la provendo meios educacionass cientificos €
assistenciais para assegura-lo vedada qualquer forma coercitiva ou de indugdo por parte de instituigées publicas
ou privadas

VIl - participar no ambito de sua atuagéo do Sistema Nacional de Sangue componentes e
denvados

IX — criar programas de prevencgéo € orientagao contra entorpecentes aicoolismo e drogas afins

X — faciitar nos termos da lel a remogao de érgdos tecidos e substancias humanas para fins de
transplante

X| — manter o Servigo de Verificacao de Obito (SVO)

XIl — coordenar o desenvolvimenio de recursos humanos na area de saude

Art 75 - Crar e regulamentar incentivos a doagdes em nivel municipal para o Fundo Municipal de Saude

Art 76 — O Sistema Unico de Saude do Municipio promovera na forma da lelr a conferéncia de saude e
audiéncias publicas penddicas como mecanismos de controle soclal e sua gestdo

Art 77 — Fica cnado o Conselho Municipal de Saude o6rgéo normativo e deliberativo com estrutura colegiada
composto por representantes do Poder Publico trabalhadores da saude e usuarios que dentre outras atribuigdes
devera promover 0s mecanismos necessarios a implementacio da politica de saude nas unidades prestadoras na

forma da lei
Subsecao lll
Da Assisténcia Social

Art 78 — O Municiplo executard na sua circunscrigio terntortal os programas da agdo governamental nas trés
esferas Federal Estadual e Municipal na area de assisténcia social

§ 1° Os recursos para a manutengdo desenvolvimento e execugao dos programas e atividades da area de
assistencia social serdo provenientes

| - do Conselho Nacional de Assisténcia Social do Estado e da Unido

Il - de outras fontes que possam legaimente contribuir com o fundo especifico regulamentado por
tel municipal

§ 2° As entidades beneficentes localizadas no Municipio de Trés Lagoas devidamente reconhecidas pela
Camara Municipal nos termos da legislagdo em vigor e as de assisténcia social devidamente cadastradas nos
orgdos Federais Estaduais e Municipais poderfio integrar mediante solicitagdo escrita os programas
mencionados no caput deste artigo

§ 3° A comunidade, por meio de suas organizagbes representativas, participara na formulagdo das
politicas e no controle das agdes em todos os nivels

§ 4° Fica cnado o Conselho Municipal de Assisténcia Social por Let Municipal
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Sec¢do IV
Da Educagao, da Cultura, e do Desporto e Lazer

Subsecao |
Da Educagao

Art 79 — O Municipio contard com seu Sistema de Ensino em conformidade com o disposto na Lei de Diretnizes e
Bases da Educagdo Nacional com o objetivo de organizar manter e desenvolver a gestdo democratica do ensino
publico integrando-os &s politicas e planos educacionais da Unt&o e do Estado

Paragrafo unico Atuara pnoritanamente no Ensino Fundamental e na Educag&o Infantil

Art 80 - Os recursos para manutencéo e desenvolvimento do ensino compreenderéo

| — Até 30% (trinta por centa) no minimo da recerta resultante de impostos e verbas provententes
de transferéncias constitucionals

Il — as transferéncias especificas da Unido e do Estado

§ 1° Os recursos publicos poderado ser destinados as escolas comunttarias confessionais ou filantropicas
obedecido ao disposto na legisiagéo

§ 2° Cnar mecanismos gue assegurem normal desenvoivimentc aos portadores de necessidades
educativas especiais e deficiéncia escolar

§ 3° Proporcionar servigos de manutencéo e assisténcia que assegurem condigbes de eficiéncia escolar
aos alunos da area rural

Art 81— A Lei estabelecera os 6rgaocs e entidades que integraréo o Sistema Municipal de Ensino

Art 82 - Fica criado o Conselho Municipal de Educagdo com a finalidade basica de garantir a participagio das
organizagbes representativas da sociedade na formulagéo da politica educacional e na elaboragao do Plano
Municipal bem como no acompanhamento avalia¢éo e fiscalizagdo de sua execugéo

§ 1° O Conselho Municipal de Educagéo € um 6rgéio vinculado & Secretaria Municipal de Educagdo com
fungdes consultivas deliberativas e normativas da Politica Municipal de Educagdc bem coma de assessoramento
ao Prefeito Municipal

§ 2° O Conselho Municipal de Educagéo sera formado com a participagdo dos segmentos da sociedade
civil representado por pessoas de notdrio saber com experiéncias em maténa de educagdo ilibada reputagdo
pesscal e profissional integrantes da comunidade e residentes no Municipio
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§ 3° A composigao do Conselho Municipal de Educagio sera definida em lel

Art 83 — Fica criado o quadro de pesscal especifico para a Secretana Municipal de Educagao de acordo com @
Estatuto dos Trabalhadores da Educac8o Basica do Municipio de Trés Lagoas-MS

§ 1° A investidura no cargo de professor especiahsta de educagio e funcionarios administrativos
depende de aprovagao prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos

§ 2° Os cargos de Diretor e Diretor Adjunto das Unidades de Ensino serdo preenchidos por membros
devidamente efetivados e estaveis na forma da ler diretamente eleitos pela comunidade escolar com mandato de

03 (tres} anos

Art 84 — Integram o atendimento ao educandc os programas suplementares de matenal didatico transporte
allmentagdo e assisténcta & saude ornundos de recursos orgcamentarncs previamente estabelecidos e ou
Convenios com a Unido e Estado

Subsecao |l
Da Cultura

Art 85 — O Municipio apoiara e incentivara a valorizagdo e a difuséo das manfestagdes culturais prioritariamente
as diretamente ligadas a histona de Trés Lagoas a sua comunidade e aos seus bens inclusive criando e
instalando bibliotecas arquivos e outras instituigdes basicas culturais nos bairros vilas e distntos em especial
teatros e todo tipo de arte cénica

Paragrafo unico O Municipio promovera por si ou por convénios estudos de areas de preservagao da
historia e cultura local

Art 86 — Ficam sob a protegdo do Municipio os conjuntos e sitios de valor histérico paisagistico artistico
argueologico paieontolégico ecolégico e cientifico tombados pelo Poder Publico Municipal

Paragrafo unico Os bens tombados pela Unido ou pelo Estado receberao déntico tratamente mediante
convénio

Art 87 — O Municipio promovera levantamento e divulgagio das manifestagdes culturais da memoéna da cidade e
realizara concursos exposi¢des e publicagdes para sua divulgagio

Art 88 - O acesso & consulta dos arquivos da documentagdo oficial do Municipio e livre

Subsegao I
Do Desporto e do Lazer

Art 89 — O Municipio fomentara as praticas desportivas formais e ndo formars dentro do Municipio
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Paragrafo unico O Municipio propiciara incentivos para a pessoa fisica ou jundica que atuar no
desenvolvimento do desporto escolar ndo formal e especial Inclusive as empresas que cuidarem da Impeza
lluminagéo ajardinamento e equipamentos nas pragas de lazer e esportivas conforme ler Municipal

Art 90 — O Municipio incentivara o lazer e o desporto como forma de promogé&o social insenndo nos orgamentos
e programas subsequentes um percentual de até 5% (cinco por cento) de sua receita para o0 desporto de Trés
Lagoas

Seciao V
Do Meio Ambiente

Art 91 — Todos t&ém direto a0 meio ambiente ecologicamente equilibrado bem de uso comum do povo e essencial
a sadia qualidade de vida 1impondo-se ao Poder Publico e a comunidade o dever de defendé-io e preserva-lo para
as presentes e futuras geracbes

§ 1° Para assegurar a efetividade desse diretto incumbe ao Municipio

| - preservar e restaurar os processos ecoldgicos essencials € promover 0 manejo das especies e
ecossistemas

Il - gefimr em lel complementar os espagos terntoriais do Municipio e seus componentes a serem
especialmente protegidos sendo a alteragdo € a supressao permitidas somente através de lel vedada qualquer
utilizagao que comprometa a integridade dos atnbutos que justifiquem sua protegdo

Il - exigr na forma da lelr para instalacdo de obra atwvidade ou parcelamento do solo
potencialmente causadores de significativa degradagdo do meio ambiente estudo prévio de impacto ambiental a
que se dara publicidade

IV - controlar a produgac comercralizac@o e o emprego de técnicas meétedos e substancias que
comportem risco 4 vida a qualidade de vida e ao meio ambiente

V - promover a educag&o ambiental na sua rede de enswno e a conscientizagdo da comumdade
para a preservagao do meio ambiente

VI -proteger a flora e a fauna

§ 2° Aqueie que explorar recursos minerals Inclusive extragdo de areia cascalho ou pedreras fica
obngado a recuperar o meio ambiente degradado de acordo com as solugbes tecnicas exigidas pelo orgao
publico competente na forma da lel

§ 3° As condutas e atividades consideradas lesivas aoc meio ambiente sujeitarao os infratores pessoas
fisicas ou jundicas a sangbes administrativas e penais Independentemente da obrigacio de reparar os danos
causados na forma da lel federal

§ 4° E estritamente proibida a instalag&o de fabricas no penimetro urbano residencial area de lazer urbana
€ rural que manipulem ou manufaturem produtos de origem anmal vegetal ou mineral que provoguem qualquer
tipo de poluigao

§ 5° Fica vedada a liberagéo do alvara de construgdo funcionamento wigildncia sanitdna a qualquer
estabelecimento que se enquadre no paragrafo anterior

§ 6° E vedado desmate nas margens de nos, lagos, lagoas, riachos e espelhos d 4gua em uma dristancia
minima de 70 metros do curse da agua

Caprtulo Vi
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Da Administragdo Publica

Art 92 — A admwnistracdo publica municipal Indireta ou fundacional de ambos os Poderes obedecer&o aos
principios de legalidade impessoalidade moralidade publicidade e também ao seguinte

| os cargos e empregos e fungdes publicas s&0 acessivels aos brasileiros que preencham os
requisiios estabelecidos em le

§ 1° No &mbito de cada Poder do Municipio de Trés Lagoas o cénjuge o companheiro e parente
consanguineo ou afim até o segundo grau civil de membros ou titulares do poder de dingentes superiores de
¢rgdos ou entidades da administragdo direta indireta ou fundacional n3o poder&o a qualquer titulo ocupar cargo
em comissao ou fungdo gratificada esteja ou ndo o cargo ou a fungéo relacionada ao superior hierarquice que
mantenha refenda vinculagdo de parentesco ou afindade salvo se integrante de respectivo concurso publico de
provas ou de provas e titulos

§ 2° E vedado a qualquer servidor o exercicio de cargo, emprego ou fungdo sob as ordens iImediatas de
superior hierarquico, de que seja cdnjuge companheiro ou parente consanglUineo ou afim até o segundo grau
cvit  § 3° Consideram-se extintos & partr de 1° de feverero de 2003 os provimentos existentes com a
respectiva exoneracéo dos cargos em comiss@o e das designagbes para fungdes gratficadas que desatendam
suas prescrigbes

It - 2 nvestidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagao prévia em concurso publico
de provas ¢ titulos ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissao declarada em lel ou resolugéo de livre
nomeacao e exoneragao, respeitados os preceitos dos paragrafos do art 92 tnciso |

Itl - o prazo de validade de concurso publico sera de até dais anos prorrogavel uma vez por igual
penodo

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edtal de convocagdo aquele aprovado em
concurso publico de provas ou de provas e titulos sera convacado com prioridade sobre novos concursos para
assumir cargos ou emprego na carreira

V - os cargos em comissdo e as fungdes de confianga serfo exercidos preferenctalmente por
servidores ocupantes de cargos de carrerra aos casos e condigbes previstas em lel

VI - a lel reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras de
deficigncia e definira os crniterios de sua admiss&o

VIl - a lel estabelecera os casos de contratagdo por tempo determinade para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico

VIl - a lel fixara a relagdc de valores entre a maior e a menor remuneragéo dos servidores
publicos observado como limite maximo os valores percebidos como remuneraco em espécie pelo Prefeito

IX'a revisdo geral da remuneragfo dos servidores publicos sem distingéo de indice far-se-a
sempre na mesma data

X e vedada a vinculagdo ou equiparagio de vencimentos para o efeito de remuneracio do
pessoal do servigo publico municipal ressalvado o disposto no inciso anterior e no artigo 93, 1l

X| ~ os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico municipal n&o seréo computados
nem acumulados para fins de concess&o de acréscimos ulteriores sob o mesmo titulo ou idéntico fundamento

XIl - os vencimentos dos servidores publicos municipais sao Irredutivels e a remuneragdo
observara o disposto neste arligo inciso X € Xl o principio da isonomia a obnigacdo do pagamento do imposto de
renda retido na fonte
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Xl - ¢ vedada a acumula¢do remunerada de cargos publicos exceto quando houver
compatibilidade de horarios

a) a de dois cargos de professor
b) a de um cargo de professar com outro técnico au cientifico

¢) a de dois cargos ou empregos privatives de profissionais de saude com profissbes
regulamentadas

XIV - a proibig&o de acumular cargos estende-se a empregos & fungfes e abrange autarquias
empresas publicas sociedade de economia mista e fundagdes mantidas pelo Poder Publico Municipal de Trés
Lagoas

XV - nenhum servidor sera designado para fun¢bes nao constantes das atribuidas do cargo que
ocupa an&o ser em substitui¢do acumulada com gratficacéo de le

XV| - a administracdc fazendana e seus servidores fiscals terdo dentro se suas areas de
competéncia e Junsdicio precedencia sobre os demails setores administrativos na forma da lel

XVIl - somente por lel especifica poderdo ser criadas empresas publicas sociedade de economia
mista autarquia ou fundagéo publica

XVIII - depende de autorizagéo legislativa em cada caso a criagdo de subsididrias das entidades
mencionadas no INCIso antenor assim ¢como a participagdo delas em empresa privada

XIX - ressalvados os casos especificados na legislagdo federal as chras servicos compras e
alenacdo serdo contratados mediante processo de licitag3o publica que assegure igualdade de condigdes a todos
os concorrentes com clausulas que estabelegam obrigagbes de pagamento, mantidas as condigdes efetivas da
proposta nos termos da lel a qual somente permitira as exigéncias de gqualificagdo técnica e econdmica
indispensavers a garantia do cumprimento das obrigagdes

XX - os vencimentos dos cargos do Poder Executivo n&o poderdo ser supernores aos pagos pelo
Poder Legisiativo

§ 1° A publicidade dos atos programas obras servigos e campanhas dos 6rgdos publicos municipals
devera ter carater educativo Informativo ou de orientagdo soctal dela nao podendo constar nomes simbolos ou
Imagens que caracterizem promogae pessoal de autondade ou servidores publicos

§ 2° A néo observancia do disposto nos incisos Il e Il e XIX implicara a nulidade do ato e a punigao dos
responsavels nos termos da let

§ 3° As reclamagdes refativas a prestagédo de servigos publicos municipals sero disciplinadas em le

§ 4° Os atos de improbidade administrativa importardo a suspens@o dos direitos pohticos a perda da
fung@o publica a indisponibilidade de bens e o ressarcimento ao erano na forma e gradagd3o prevista na
legislagao federal sem prejuizo da agdo penal cabivel

§ 5° O Municipio e os prestadores de servigos publicos municipals responderio pelos danos gue seus
agentes nesta qualidade causarem a terceros assegurado o direito de regresso contra o responsdvel nos casos
de dolo ou culpa

Art 93 - Ao servidor pubiico municipal em exercicio de mandato eletivo aplicam-se as seguintes disposigdes

| - tratando-se de mandato eletivo federal estadual ou distntat ficara afastado de seu cargo
emprego ou fungdo



33

Il - investdo no mandato de Prefeito sera afastado do cargo emprego ou fungdo sendo-lhe
facultado optar pela remuneragao

- nvestido no mandato de Vercador havendo compatibilidade de horarios percebera as
vantagens de seu cargo eletivo € ndo havendo compatibiidade sera aplicada a norma do inciso anterior

IV - em qualquer caso de afastamento para exercicio de mandato eletivo seu tempo de servigo
sera contado para todos os efeitos legals exceto para promogao por merecimento

V - para efeito de beneficio previdenciane no caso de afastamento o3 valores serdo
determinados como se no exerciclo estivesse

Secao |
Dos Servidores Publicos Municipais

Art 94 — O regime juridico dos servidores da administrag&o publica direta das autarquias e das fundagdes
publicas serd aplicado de acordo com a lei vigente

§ 1° Ficam garantidos acs servidores municipais os direitos seguintes

| - salano minimo fixado em lel federal com reajuste de acordo com o indice fixado pelo Governo

Federal

Il - rredutibiidade de vencimentos ou salarios salvo negociagéo coletiva

It - décimo-tercewro salano com base na remuneragéo integral ou no valor da aposentadornia

IV - salario familia pago em razdo do dependente do trabalhador de baixa renda nos termos da lel

V - remuneragao do trabalho noturno superior a do diurnc

VIl - duragéo do trabalhe normal ndo superior a oito horas dianas e quarenta e quatro horas
semanals

VIl - repouso semanal remunerado preferenciaimente acs domingos

VIII - remunerag&o dos servigos extraordinarios superior no minimo em cinguenta por cento ac
normal

IX - gozo de fernias anuais remuneradas com cinquenta por cento a mais do que a remuneracao
normal

X - licenga a gestante remunerada e de cento e vinte dias bem como mudanga de fungao nos
casos em que houver recomendac&o medica sem prejuizo de vencimentos e demais vantagens do cargo ou
fungdo

XI — licenga-paternidade nos termos da ie
Xl protegdo do mercado de trabalho da mulher nos termos da let
Xl redugdo dos riscos inerentes ao trabalho por meio de normas de saude higiene e seguranga

XIV - proibigéo de diferenga de saldrios de exercicios de fungbes e de critérios de admisséo por
motivo de sexo 1dade cor ou estado civil

XV - sempre que pagos apods o quinto dia utll ac més vencido, os vencimentos dos servidores
publicos municipais sofrerdo atualizagio pela maior incidéncia do maior indice oficial de inflagdo devendo o
Municipio neste caso efetuar o pagamento desses no més seguinte ao da referéncia

XVI — ao funcionario municipal que perceba o equivalente a um saldrio mimmo por mes seu
pagamento podera ser em duas parcelas quinzenais
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XVIi -em toda reparticdo pubhca deverd estar afixado em gquadro publicamente os nomes e
fungdes dos funcionarios que al estao lotados e trabalham

Art 95 — O servidor sera aposentado conforme contribuigde gue poderad ser pelo Regime Geral da Previdéncia
Social ou Fundo Municipal da Previdencia respeitadas as leis supernores

Art 96 — Os Servidores Publicos Municipals serdo estavels e efetivados de acordo com a le) vigente

Art 97 — E livre a Associagao Profissional ou Sindical do servidor publico municipal na forma da Le) Federal

Art 98 — O direito de greve assegurado aos servidores publicos municipais n3o se aplica aocs que exercem
fungdes em servigos ou atividades essenciais assim definidas em Lei Federal

Art 99 — A lel dispora em caso de greve sobre o atendimento das necessidades inadiaveis da comunidade

Art 100- E assegurada a participagdo dos servidores publicos municipais por eleigdo nos colegiados da
administrag&o publica em que seus interesses profissionais ou previdenciarios sejam objeto de discussio e
deliberagéo

Art 101 - Quando no exercicio de mandato ou fung8o dos cargos de Prefeito Vice-Prefeito Procuradores
Secretanos do Municipio e Vereador seu titular ficar mpedido de exercé-lo por falecimento ou por doencga grave
€ assegurado ao mesmo na sua falta ao cOnjuge se houver enquanto viver ou aos filnos menores ou
ncapazes uma penséo equivalente a maior remuneragioc percebida

§ 1° Entende-se por remuneragao para efeito de pensdo o vencimento basico do Prefeito Vice Prefeito e
demars fungBes e no caso de Vereador todo o subsidio e demais vantagens da fungao gue exerce

§ 2° Fica criada a Caxa de Previdencia e Assisténcia dos Funcionarios e Servidores Ativos e Inativos
Municipais dos Poderes Executivo e Legislativo conforme le! especifica

Sec¢ao ll
Das Informacgdes, do Direito de Peticao e das Certidées

Art 102 - Todos tem direito de receber dos 6rgéos publicos municipais Informagdes do seu Interesse particular
ou de Interesse coletivo ou geral que ser3c prestados no prazo de quinze dias utels sob pena de

responsabilidade ressalvadas aquelas cujo sigilo imprescindivel & seguranga da sociedade ou das instituigdes
publicas

) TITULO 1I
DAS DISPOSIGOES ORGANIZACIONAIS TRANSITORIAS
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Art 1° - O Prefeito Municipal e os membros da Camara Municipal prestar&o o compromisso de manter defender e
cumprir a Let Org&nica do Municipio no ato e na data da sua promulgacéo

Paragrafo unico A revisao de presente Lel Organica sera realizada ap6s o prazo determinado no artigo
tercerro das Disposices Transitérias da Constituigdo Federal e nos termos do Artigo segundo das Disposicbes
Transitorias da Constituigio do Estado de Mato Grosso do Sul

At 2° Os funcionarios que na data da promulgagdc da presente Lel Organica na soma dos periodos
trabalhados tenham completado 05 (cinco) ou mais anos de servigo publico Indistintamente de cargo fungfo
local e data desde que averbados ficam estabiizados e efetivados no cargo e fung&o que exercem desde que
estes facam parte do quadro permanente e efetivo

Art 3° - Dentro de 90 (noventa) dias proceder se-4 a revisdo dos diretos dos servidores publicos municipais
inativos e pensionistas e a atualizagdo dos proventos e pensdes a eles devidos a fim de ajusta-los ac disposto
nesta Lel

Art 4° - Dentro de 60 (sessenta) dias serd promulgada Lel regulamentando a compatibilizagdo dos servidores
publicos municipais ao regime juridico e estatutario e a reforma administrativa consequente do Artige 94 (noventa
€ quatro) e seus paragrafos da segdo! desta Lel

Art 5° - Dentro de 90 (noventa) dias devera ser instalada a Advocacia Geral do Municipio na forma prevista pela
Lel

Art 6°- Até 31 (tnnta e um) de julho de 1980 sera promulgado o novo Cédigo Tributario do Municipio

At 7° O Poder Executivo reavaliara todos os incentivos fiscais de natureza setonal ora em vigor propondo ao
Poder Legislativo as medidas cabivels

§ 1° Considerar-se-8o revogados a partir do exercicio de 1991 os incentivos que nao forem confirmados
por lei

§ 2° A revogagdo de que trata o paragrafo anterior ndo prejudicara os drreitos que ja tiverem sido
adquirdos aquela data em relag&o a incentivos concedidos sob condigao e com praze

Art 8° - O percentual relativo ao Fundo de Participagéo dos Municipios sera de 20% no exercicio de 1989
aumentando-se meio por cento a cada exercicio financeiro até atingir o estabelecido no art 55 desta Le Organica

Art 9° - Fica criado um programa de Extens&o Rural Municipal visando ao incentivo e ao apolo a agricultura
devendo ser mplantado em 90 doas apos a promuigac¢éo da presente lgi

Art 10 — O Poder Executivo dentro de 180 dias a contar da promulgag¢do da Lel Organica encarninhara 4 Camara

Municipal projeto de lel complementar dispondo sobre a organizagao e funcionamento do Conselho Municipal de
Cultura
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Art 11 - No prazc de 180 dias o Executive encaminhara projeto de ler criando o Conselho de Desenvolvimento
Industnal do Municipio estabelecendo as suas atribuigbes e funcionamento

Art 12 — O Municipio no prazo maximo de 180 dias a contar da promulgag&o da Lel Organica inshtuird convénio
com o Instituto de Previdéncia de Mato Grosso do Sul (PREVISUL) com anuéncia do Poder Legislativo

Art 13 — O Municipio através de sua administragao promovera edigdo popular do texto integral da Ler Organica
que sera posta 4 disposicdo das escolas cartérios dos sindicatos dos quartéis das igrejas do Férum e outras
Instituigbes representativas da comunidade gratuitamente de modo que todos possamn receber um exemplar da
Ler Organica Municipal

Art 14 - Tanto guanto possivel deve o Municipio através do seu Poder Executivo e Legislativo privatizar todo o
servigo que hoje € publico e para tanto nao deve exceder 10 anos

Art 15 — Toda entidade da sociedade civil de ambite municipal podera requerer ao Preferto ou a outra autoridade
do Municipio a realizagdo de audiéncia publica para que se esclareca determinado ato ou projeto da
administragdo que seja de interesse coletivo

§ 1° A audiéncia publica devera ser obrigatonamente concedida no prazo de 30 das devendo ficar a
disposigéo da populagéo desde o requenmento toda a documentac8o atinente ao tema

§ 2° Da audiéncia publica pederdo participar além da entidade requerente cidaddos e entidades
interessadas a convite da mesma

Art 16 — Fica o Executivo Municipal auterizado mediante aprectagéio do Legislativo a criar os distritos de Riviera
e Jupia

Art 17 — O Municipio através de suas Secretanas competentes elaborara em 90 dias a contar da promuigagéo
desta ler um programa amplo de assistencia a famila & crnanga ac adolescente e ac 1Woso submetido com
antecedencia a Camara Municipal de Trés Lagoas

Art 18 — Fica cnado o Conselho Municipal de Planejamento composto por todas as associagdes e orgaos
representativos de classe da sociedade de Trés Lagoas que nas votagdes de projetos polémicos poderd opinar
sobre 0s mesmos com a concordancia da Camara Municipal de Trés Lagoas

Art 19 ~ Todos os Convénios firmados com empresas publicas de economia mistas ou ndo da administragéo
direta ou indireta, com pessoas fisicas e demais, que onerem 0s municipes ou o patriménio publico serdo reyvistos
pela Camara Municipal no prazo de 80 dias apos a promulgag&o da Lel Organica

§ 1° Caso nao haja manifestag&o por parte do Legislativo sobre o assunto, especificamente ficam os
mesmos sem eferto
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§ 2° Fica o Poder Executivo autorizado a dispor de verbas para fazer frente a eventuais gastos onundos
das rescis6es

Art 20 — As atnbuigbes do Conselho Municipal de Educagdo serdo estabelecidas em ler no prazo de 90 dias a
partir da promulgagao da Constituinte Municipal

Art 21 — Os funcionarios postos a disposigdo de outros drglos do Municipio poderao optar no prazo de 30 dias
apds a promulgagdo da presente Lel Organica, pela fungdo que ocupa nda sofrendo qualquer prejuize desde que
esta fungdo conste do quadro organizacional do érgao

Art 22 — Devera o Poder Executivo instalar um Departamente de Transito e Ambiente para tanto contratando
mais dois engenhelros para a Secretaria de Obras

Art 23 - Dentro de 90 dias contados da promulgacéo desta ler devera ser implantado o beneficio do vale-
transporte para os servidores municipals e 0s 1d0s0s acima de 65 anos

Art 24 - Fica Criado 0 PROCON protegao ao consumidor orgdo que atuara em todo o Municipio devendo sua
diregio ser composta por representantes de todos sindicatos e associagbes de classe devidamente registrados
em nossa cidade Q supracitado 6rgdoe atuara diretamente igado 4 OAB e ao Ministério Publico

Art 25 - Fica criado o Museu da Imagem e do Som de Trés Lagoas

At 26 Fica cnada a Associag8o Trés-lagoense de Mulheres que serd implantada sob a coordenagao da
Federagéo da Muther sul-mato-grossense

Art 27 - Fica criada a Associagdo Protetora de animais em nosso Municipio devendo ser instalada em 90 dias
apos a promulgagio da Ler Qrganica

Art 28 - A concess80 a suspensdo a revisao ou a revogagdo de incentivos de beneficios fiscais municipais que
se daréo por lel ser@o propostos pelo Conselho de Desenvolvimento Industrial ao Municipio integrade por 9
membros nomeados pelo Prefeite Municipal com mandato de 2 anos depois de aprovada a escolha pela Camara
Municipal vedada a recendugdc sendo

| - um tergo dentre os representantes dos emptesarios contribumntes da industria do comercio e
da agropecudrnia

il - um tergo dentre os representantes dos trabalhadores nos setores referidos no inciso anterior
Ul um tergo dentre os representantes da drea econémica do governo municipal

§ 1° A lel dispora sobre as atribuigbes sobre a estrutura e sobre o funcionamento do Conselho de
Desenvolvimento Industnal do Municipio
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§ 2° A destituicdo de qualquer membro do Conselho por ruciativa do Preferto Municipal antes do término
do mandato devera ser precedida de autorizagao votada pela maioria absoluta da Camara Municipal que podera
em gualguer tempo por igual quorum destitul-lo

Art 29 - o Municipic Instituira em todas as radios locais um periodo para divulgagéo dos trabalhos e agendas dos
poderes Executivo e Legislativo ¢ periodo nunca inferior @ 30 minutos

Art 30 - Cabe ao Municipio a elaboragio de projetos técnicos visando as areas econdmica e social a nivel
urbano & rural

Art 31 — Fica cnado um departamento de fomento e produgdo dentro da Secretana de Agricultura Pecuarna
industna a Comércio para dar suporte coordenar e dingir projetos agropecudrios tanto a nivel urbano como rural

§ 1° Estimular através de departamento de fomento a wmplantagao do cinturdo verde para a produgdo de
Hortifrutigranjeiros

§ 2° Estmular atraves de departamento de fomento as entidades filantrépicas a produzir
Hortifrutigranjeiros

§ 3° Estimular atraves de departamento de fomento a organizagdo dos produtores em entidades
representativas

Art 32 — Fica instituida a Tribuna Livre nos trabalhos legtsiativos da Camara Municipal de Trés Lagoas

§ 1° Constitwi a Tribuna Livre o exercicio da palavra por pessoa ndo integrante do Poder Legislativo
Municipal durante a pnimeira hora do expediente nas sessdes ordinarias mediante inscrigo prévia nos termos
desta let

§ 2° Para o exercicio da Tribuna Livre deve O interessado preencher cumulativamente os segumntes
requisitos

| — ser representante das entidades sindicais associagdes ou quaisquer outros orgaos de
representacio popular ou classista

Il - que a matéria versada seja de interesse da entidade e gue o orader se utiize da Tribuna Livre
no exercicio do poder representativo

l{l —nscrig#o prévia em hivro proprio na Secretana da Camara com antecedéncla minima de duas
horas antes do encerramento do expediente administrativo

IV —indicagao expressa no ato da inscricdo da maténa a ser exposta
§ 3° Fica proibida a utilizag&o da palavra para questdes exclusivamente pessoals

§ 4° O inscnto ocuparé a Tribuna pelo tempo de 10 minutos prorrogavels por mais 5 minutos mediante
aprovagdo do Plenario

§ 5° O orador podera encaminhar & Mesa copia da exposigio feita bem como quaisquer outros
documentos de interesse da classe a que representa para futura remessa a quem de direito

§ 6° E facultado aos hderes da bancada o uso da palavra pelo tempo de cinco mmutos ap6s a fala do
orador inscrito
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Art 33 - Fica criada a Casa da Mulher que acolherd as mulheres vitimas de violéncia atentados ou ameacgas de
qualquer natureza com a finalidade de garantir a integridade fisica psicolégica prestando atendimento medico e
social &8s mesmas

Paragrafo unico O Municipio instalara a Casa da Mulher no prazo maximo de 240 dias apo6s a
promulgacéo desta le

Art 34 — Os cargos de Gerentes de primeiro escaldo do Municipio se equivalem as responsabilidades inerentes

aos cargos de Secretarios Municipais constantes da Lei Organica Mumicipal
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